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Coordinación de Planeación Financiera 
S.er.ta,lad. 

1,1 FtnanzsPú1o11caa 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Órgano Superior: 
	

40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 
	

41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Programa: Educación Pública 

Subprograma: Educación Superior 

DESCRIPCIÓN MUId FU 	III AL 
FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL PROPIOS 

1IR911!CIAPILUS 01001 POIOPI000 
05011000 

AUIORII000 

ESTUDIANTESDEEDUCACIÓN 5l,776,000.00 $0,00 0000 $000 $1776000,06 $0,00 00.00 2 101090021 SI SI 

SUPERIOR EN LAS INSTITUCIONES 
PÜELICAS FORMADOS 

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y $ 000.000.00 60.00 00.00 $0.00 $ 600,000,00 $ 0,00 $0.00 3 09/09/2021 SI SI 

VINCULACION DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR OTORGADOS 

3. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 5012,219,06 00,00 $0,00 00.00 $672.279,00 $0.00 00.00 4 09/09/2621 SI SI 

TECNOLÓGICAY EDUCATIVA 
REALIZADA 

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y 01,001,364,00 $0.00 00.00 $ 0.00 $1.091.304,00 00.00 $0,00 5 10/00/2021 Si SI 

EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 
IMPLEMENTADOS 

PROGRAMA DE GESTIÓN 06,514,147.06 $0,00 $ 1,500,000.00 $0,00 05,I14,147.00 50.00 $0,00 1 10/00/2027 SI SI 

ADMINISTRATIVA DE LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR EJECUTADO 

PROGRAMA DE GESTIÓN $ 20,761,421.00 00.06 $2S,121,226.50 00.00 93,1140,100.00 $ 0.00 00.00 6 10/09/2021 SI SI 

ADMINISTRATIVA DE LAS 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR EJECUTADO (N) 

FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE 026,021,220.06 026.02/,226.00 $ 0.00 $0,06 00.00 $0,00 00.00 7 13/09/2027 SI SI 

EDUCACIÓN - (FEDERAL) 
Total 6A1,pPogPoo,8: 066,136.371.00 $ 26.621,225.00 $ 26,620,226.00 50,00 012,862,925,00 $9,99 00.00 

Total PPogron1o: $ 66,136,371.00 $ 26,621,226.00 $ 26,621,226.00 00.00 5 12,893425.00 00,00 $0,00 



Coordinación de Planeación Financiera 
Secretaria de 
Finanzas Públicas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 1000 

PARTIDA SESCRXPCIÓN MONTO 
TOTAL 

MONTO 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

i 	MONTO 	INGRESOS 
MUNICIPAL 	GENERADOS 

eOCrcaros OTROS 

113001 Sueldos $1935744000 50,00 $15307446,00 5000 	 $ 0.00 $ 0.00 $0.80 

132001 Prima Vacacional y dominical $ 1,290,460.00 $ 0.00 $1.200.49840 $ 0.00 	 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

132002 GralillcaadnAnuat 54,304,064.00 $000 9Z150,e3200 1 	00.00 02,150,832.00 90.05 $0.00 

141002 Aportaciones al IMSS $ 101,008.00 90.00 $ 461,081.00 $ 0.80 $ 0.00 50.00 $0.00 

142002Aportaciones; a INFONAVIT $1.202.871,00 $000 91,212,071.60 50.00 80.00 80.00 50,00 

SUB1'OTALE0. $ 25,323,541.00 
	

50.00 	5 24,172,709.00 
	

$ 0,00 	$2.000.832,00 
	

00.00 
	

$ 0.50 

CAPÍTULO 2000 

PARTIDA p,prj NONTO 
TOTAL 

MONTO 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

MONtO 
MUNICIPAL 

28001105 
GENERADOS 

aS08000IO OTROS 

211001 Material de Oficina 05,000.00 $ 0.00 00.00 $0,00 95,000.00 $0.00 50,00 

211001 Material deOficina 017,000.00 $0,00 80.00 50.00 517,000.00 60.00 80.00 

211001 Material deOficina $34,052.80 00.00 00,00 $0,90 354,052.08 00.00 50,50 

211001 Material deOficina 56300,00 80.00 $0,05 80.00 50,000.00 80.0.0 $000 

211002 Gastos do Oficina 59,000.00 $ 0.00 85.00 80.00 $ 6,000.00 $ 0.00 $0,00 

211002 Gastos deOficina 535,00020 $1500 85.05 $0,00 835,000.00 $0,00 $0.50 

211002 Gastos de Oficina $6.050,00 $ 0.00 00.50 $0.00 56,000,00 $ 0.00 $ 0.00 

211003 Muebles de oficina, estantería y equipo de administración 8 35.000.00 50.00 00.50 $ 0.00 $  35.800.00 $ 0.00 80.00 

212001 Materiales y útiles d.irnpresidrtyreproducción 82,000.00 50.00 $8,09 80.00 82,050.00 50.00 00.00 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes 
informáticos 

543,952.00 $ 0.00 60.00 80,80 843,005.05 $ 0.00 95.00 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento es equipos y bienes 
Informáticos 

$ 09.500.00 00.50 $5.00 $ 0.00 $ 00.500,00 50.00 80.50 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes 
informáticos 

$15.000,00 $ 0.00 05.00 80.50 $ 15.0.00.08 $0,00 80.00 

216001 Material de Umpleza $40.800,00 $ 0,00 $ 0,50 80.00 840,000,00 80,00 $ 0.00 

218002 Identificadores e Iconos da señalización $ 20.000.00 $0,00 $ 0,00 50.80 820,000.00 $0.08 60.00 

221001 Alimentación dePersonas $120.005,00 50.00 $0,00 $0,50 5t20,000,50 $0.00 $0.00 

222001 Alimentación deAnimales $22.000,80 05.05 80.50 $0,00 822,000.00 $0.00 80,00 

231001 Productos agricolas 5128,830.00 50,00 $0,00 50,00 $128,530.05 $0.05 60.00 

231002 Productos pecuarios 520,500,00 $0,00 50.00 $0,00 820,005.08 $0,00 50.50 

242001 Cemento y productos de concreto $7.000,00 $ 0.00 a 0,00 50,50 57.085,00 00.00 05.00 

244001 Madera y productos de madera 840,000.00 80.00 $ 0.00 $ 0.00 540,050,00 $ 0.00 $0,00 

245001 Vidrio y productos da vidrio $30.000,00 $5,00 85,55 00.00 $ 30,000.00 $0,001 $ 0.00 

246001 Material Eléctrico, 852.500.00 $ 0.00 $ 0.08 50.50 $62.800.00 $  0.051 $ 0.00 

246001 Material Eléctrico $ 3,000.50 $ 0,00 80.00 80,00 $ 3,000,00 $0.00 $ 0,00 

246002 Material Electrónico $ 20,000,00 $ 0.00 80.05 $0,00 $ 20,000.00 50.00 $0,00 

247001 Artículos metácos para la construcción $ 04,000.00 90.00 00,00 $0,80 $ 64.000.00 $0.00 $0.00 

249001 Otros materiales y artículos de construcción y reparación $ 83,000,50 $5.00 $0,11 80,00 $03.000,00 $ 0.00 60.50 

251001 Sustancias Químicas 935,000.00 $0.00 $0,08 80.00 035,000,00 80.00 $0.00 

251001 Sustancias Químicas $4.030,80 80,00 80.00 80.00 84.020,00 $0,08 50.50 

252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes 8141,050.08 $0,50 58.00 $ 0,00 $141.050,00 $ 0,00 50,50 

253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos 802.000.00 30.00 00.00 90.50 $12,000.00 $0.00 80.00 

263001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 20,000.00 $ 0.00 80.00 80.00 020,000.08 $ 0.00 $ 0.00 

253001 Medianas y Productos Farmacéuticos $30.000,00 $ 0.00 $5200 $0,50 800.00011 05,00 $0,00 

254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $20.000,00 $ 0.00 55.50 $ 0,00 $30.000.08 $ 0,05 $0,00 

254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 5,000.00 $ 0.00 $1500 $0,00 05,000.00 $0,08 $ 0,00 

255001 Materiales, accesorios y suministros da laboratorio $ 25,000,00 $ 0,00 50.06 $ 0,00 $ 25,000.00 $ 0.00 00,00 

250001 Fbre,sintéIico. bote., plAntOnes y derivados 000,800.00 60.00 10.80 $0.00 020,000.00 $ sae $0,00 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $504.350,00 50.50 8197.70908 $0,00 0000.000.00 $0,00 $ 0,00 

261001 CombusObles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $10.000,00 00,00 $ DOs 00.00 018.000.00 $0,00 80.08 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres 942,000.00 80.00 50.00 $ 5.00 $ 42.000.50 $ 0.00 $ 0.00 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $  35.200.00 00.00 50.00 $0,00 53200.00 $1100 $0,80 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $ 73,000.00 00.00 10,05 00,00 $ 73,000,00 50.00 $0,80 

271001 Vestuartoyuniformes 1230,157.00 $0,00 020,00000 50,50 8205,157.00 $0,08 $0,50 

272001 Prendas de seguridad y protección personal 520,500,00 50.05 $0,80 00.001 020,000.00 $ 0,00 $0,00 

272001 Prendas de seguridad y protección personal $6.090,00 $5,00 00,00 $0,00 $ 0,000.00 $0,08 00.00 

291001 Herramientas Menores 520.000.00 00.00 00.00 520,000.00 15.08 00.00 

292001 Refacciones Y accasorlos menores de edificios 525,000.50 50.00 $ 0.00 $ $ 25,000.00 $ 0.00 50,00 
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294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la 
información 

$10.000.05 1 

L 
0.00 $ 0.00 

_.i 

0,001 

1 
$ 18.000.00 $ 0.00 $ 0.00 

298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $ 6,000.00 $0.00 1  $0.0 Dj $ 0.001 $ 6000.00 80.00 $ 0,00 

SUOTOTALES1 $ 2,280,114.00 
	

06.00 
	

8132,700,00 
	

80.00 	82,117,361,00 
	

$ 0.06 
	

00.00 

CAPÍTULO 3000 

PARTIDA MONTO 
TOTAL 

MONTO 
0000RAL 

MONTO 

1. ESTATAL 

N04flO 
1 	MUNICOPAL 

¡MOROSOS 

GENeRADoS 
NMOF1000900S OTROS 

311001 Servicio de Energía Eléctrica $ 	.163440,00 00.00 $0,00 00,00 $ 1,162,440.00 00.00 80.00 

312001 Gas 85,000,00 $0,80 $0,00 80,00 05,000.00 80,00 00.00 

312001 Gas 814,000.00 $0.00 $0,00 80.00 $14.000.06 80,00 50,00 

313001 Servicio deAgua 6515,000.00 00,00 0070,008,04 00.00 8245,000.00 50,00 00,00 

314001 Servicio TelefónicoTradicional 070,800.00 $0,06 60.00 80.00 570,800,00 $0301 50.00 

316003 Servicios delntemet $360.750,00 $000 0102,350,06 80,00 $217.000,00 $000 $0,00 

318001 Servido Postal $6.000,00 $0,00 $6,90 50040 56.00000 $0,00 50,00' 

318001 Servicio Postal $150000 $6,05 00.00 80.00 $ 1500,00 80,00 80,00 

326001 Arrendamiento de maquinada, otros equipos y herramientas $ 6.00100 $0,00 60.05 $ 0,00 $6,000,00 $ 0.00 00.00 

326001 Arrendamiento da maquinada, otros equipos y herramientas 807,200,00 $0,00 $0,06 $0,00 $67.200,00 $0,00 00,00 

331002 Servicios de contabildad, auditoria y servicios relacionados $171.750,00 $0,00 00,00 00.00 $171.760,06 $ 0,00 00.00 

331003 Servicios de consuRorla y asesoría 810.000.00 8000 $0,00 00.00 $10.000,00 80.00 80,00 

331003 Servidos daconsu8ot'Iayasesoría $805.000,06 85,00 00.06 80.00 8605,000.00 80.00 80.00 

333001 Servidos de informática $ 300,000.00 $0,00 $0.00 00,00 $ 000,000.00 80,00 6000 

333001 Servidos de Informática $30.000,00 $ 6.00 00,06 00.00 $ 38,000.00 86.00 $0,00 

333001 Servidos de infon'náltce $ 550,000.00 $0,00 $0,06 80.00 0500.000,00 80.06 80.00 

334001 Capacitación 540,00000 $0,00 00.00 85.00 840,000,00 80.00 50,00 

334001 Capacitación 8120,000.00 80,00 6000 80.00 8320,000,00 80.00 00.00 

334001 Capacitación $5000000 $ 0,00 60.00 $ 0,00 500,00000 0000 80.00 

336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e Impresión 084.000.00 $0,06 $ 0,00 00.00 064,000,00 86.80 $ 0,00 

336002 Formas valoradas 840,000.00 $0,00 $0,05 $0,00 $40.000,00 $0,00 80.00 

338001 Servicios deVigilancia $625.000,00 $0,00 645104000 $0,00 8175.000.00 00,00 80,00 

345001 Seguros 8123,000.00 80,00 $0,05 $0,00 $123.000,00 60,00 $0,00 

345002 Seguros catastróficos $30.000,00 80,00 $0,00 00.00 $50.000,00 $0,00 85.00 

352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicación y Telecomunicación 02.000.00 $0,00 80.00 80.00 02,000.00 00.00 80.06 

353001 Instalación, reparación y mantenimiento de bienes informáticos 845,000,00 $0,90 00.08 $ 0,00 845,000.00 $000 $0,00 

355001 Mantenimiento deVehículos 8104,000,00 $0,00 00.05 00,00 $164.000,00 $0,80 80.00 

357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo 826.00000 50.50 $0,00 $ 0,00 $ 26,000,00 8000 80.90 

357001 Mantenimiento de Maquinada y Equipo 810.000.00 80.06 $0,00 00,00 016,080.00 $000 50.00 

358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 03,490,08000 50,56 0495.00040 $0,05 $ 080,000,00 $000 $0,80 

359001 Servidos dejardinerlayfumigación $00000,00 85,00 50.00 80.00 000,000,00 $000 80.00 

361002 Impresiones y Pubhcadones Oficiales $100.570,00 00.06 60.00 $0,00 $100.070,00 $ 0.00 80.00 

362001 Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes comerciales para 
promover la venta de Menos o servicios 

$481.000,00 80.00 $0,06 $ 0,00 $101.000,00 $000 80.00 

363001 Servidos de creatividad, preproducción y producción de publicidad, excepto 
interna( 

$ 00.600.00 $0,00 00.00 80.90 $ 00.000,00 $ 0,00 80.00 

366001 Servido de creación y difusión de contenido exclusivamente a través de Internet $ 70.000,00 50.80 00.06 $ 0,00 570,080.00 $000 $0,00 

371001 Pasajes aéreos 800.00000 $0,00 $000 $0,00 880,00000 $000 80.00 

375001 Viáticos en el país $ 5,50000 80.06 $ 0.08 80.00 $ 5,500.50 80,08 00.00 

375001 Viáticos en el psis $10.000,00 80.00 0000 $ 0,00 $10.000,00 $0,00 50.05 

375001 Vtállcosenalpaís $25.400,00 00.00 50.00 50,00 825.400,00 $0,80 $0,00 

375001 Viáticos en el pato $128000 $0,00 $0,06 80.00 $1.280,80 80.80 80,00 

376001 Viáticos en el extranjero $ 80,000.00 80.00 $ 0.00 80.90 860,000.00 3000 00.00 

382002 Eventos Culturales 542,00000 50,00 $ 0,00 $0,00 $ 43,600,00 $ 5,00 80.00 

382002 Eventos Culturales 580.000.00 00.00 05.00 00,00 $ 50,000,00 80.00 80,00 

383001 Congresos y  convenciones, $ 55.000,80 $0,00 05,00 55.00 $ 55.500001 $0,00 00,80 

392001 Pago de tSR 5848,517.00 60.00 0940,017.00 $0,00 $ootl $ oj $0,00 

392006 Pago dederechos 011,800.00 50,00 80.00 $0,00 611,000.00 60.00 80,00 

392006 Pago de derechos 50.500,00 00,00 00.00 50.00 $ 0.000.00 50,00 $ 0,00 

392006 Pago de derechos $ 860,000,00 $0.00 $ 0.08 $ 0,00 0580,000.00 80,00 50,00 

398001 Impuesto sobre nóminas y otros que se deriven de una rotación laboral 01,480.36300 80.00 $0,00 50.00 5 1,480,363,00 $000 $0,00 

SUOTOTALCS1 010,043,499,50 
	

$0,00 	02,310,767,00 
	

00.00 	$8,620,732,00 
	

00.00 
	

$0,00 

CAPITULO 4000 

PARTIDA ... 	, 
3 

MONTO 

101*1. 
0400470 

F000RM. 

0400010 
T. ESTATAL 

00004TO 	1 
MU$4$CIPAL 

¡MOROSoS 

509005*1)00 
on00eweves 07505 

415001 Transferencias internas oiorgadas a entidades paraestata 
no financieras 

. 	' 	.riaI00 y 

- 

025.021,220.00 $ 26,621.220.00 

1 
$0.00 $ 0.001 00.00 00.001 80.00 
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SUBTOTALES $ 26621.22600 6 2602122600 50.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

TOTALES 1 66,136,377.00 5 26,621,226.00 026,621.226.00 $ 0.00 $ 12,893,825,00 80.00 $ 0.00 
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Descripción 
Programa 
	

Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 
	

Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 
	

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS 
Proyecto: 

Prioridad: 	2 

Objetivo del 	Asegurar la Formación de Estudiantes con una Educación Superior de Calidad a través de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado Pertinentes 
Proyecto: 	en la Región y en el Sector Productivo. 

Fundamento 	Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo, Ley General de Educación, Ley de 
Legal: 	 Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, Decreto de 

Creación y Plan Institucional de Desarrollo. 
Periodo de 	FecI,ade Inicio: 01/01/2022 Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 	A partir del 2005 la oferta educativa ha sido de calidad, misma que la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero se ha fortalecido a través de sus 
Actual 	 programas educativos, al obtener en el 2012 el nivel 1 de CIEES srm Ingeniería Agroindustriat e Ingeniería en Agrotecnologia, en el 2015 se acreditan los 

programas de ingeniería en Agrotecnologia, Ingeniería Agroindustrial, Ingeniería en Sistemas Computacionales e Ingeniería Financiera, además se obtuvo 
la certificación en Gestión de Calidad en SO 9001:2015 para los procesos educativos de la UPFIM, sai como la certificación de Gestión Ambiental 
14001:2015 para los procesos institucionales yen 2019 se obtuvo el nivel 1 de CIEES para el programa educativo de Ingeniería en Energía. 

El proyecto de Estudiantes en Instituciones de Educación Superior Formados, tiene por objetivo contribuir a la conclusión de los estudios de educación 
superior de los estudiantes en instituciones de Educación Superior pertinentes y de calidad, así corno propiciar que el desempeño de los programas 
académicos alcancen parámetros de calidad nacionales e internacionales, para ello es necesario fortalecer programes de becas, atención compensatoria 
servicio social, adecuación curricular, evaluación al desempeño escolar, actividades culturales, deportivas y recreativas, capacitación y actualización 
docente y material didáctico, 

La UPFIM, requiere fortalecer su Unidad Académica ubicada en Metztittán, por lo que se sigue trabajando para lograr contar con toda la infraestructura y 
servicios que permitan lograr este fin, sin embargo, esto no ha sido impedimento para que quienes colaboran en la unidad realicen de la mejora manera las 
actividades encomendadas para el logro de este fin. 

Es importante mencionar que, durante los últimos ciclos, la UPFIM con el propósito de ayudar a la economía familiar, ha mantenido sin aumentos sus 
cuotas, lo que significa que, aunque la variable económica nacional (inflación) ha aumentado, con el mismo recurso la Institución realiza un mayor número 
de actividades para un mayor número de integrantes en la comunidad universitaria y en dos sedes diferentes. 

Justificación 	Con le finalidad de asegurar la atención de estudiantes en la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero y garantizar su formación a través de las 
del Proyecto 	actividades que integran el componente los cuales son: servicio social, estancias, estadías, becas, atención compensatoria (tutorías, asesorías), eventos, 

culturales, deportivos y recreativos. Así como las que llevan a mejorar la pertinencia y la calidad educativa de la institución: adecuación curricutar,  
estudiantes diagnosticados (nuevo ingreso y evaluación TOEFL), además de capacitación del personal docente en su quehacer docente y  de 
especialización. 

Estrategias 	1. Promover la colocación de estudiantes, que cumplan con los requisitos para la realización de Servicio Social y Estadías en el campo del perfil académico 
del estudiante. 
2. Gestionar la obtención de becas o apoyos para tos estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos en las convocatorias. 
3. Actualizar los estudios de pertinencia de los programas educativos a nivel licenciatura y posgrado que oferta la Universidad Politécnica de Francisco 1 
Madero. 
4. Fomentar un proceso de acompañamiento educativo que conduzca al desarrollo de actitudes, fortaleciendo valores, habilidades intelectuales y sociales 
que complementen la formación integral de los alumnos. 
5. Establecer mecanismos para la actualización docente. 
6. Diagnosticar a estudiantes o aspirantes de Educación Superior. 
7, Promover la participación de estudiantes en encuentros deportivos, festivales culturales y actividades recreativas. 

Lineas de 	1.1. Atender las solicitudes de Servicio Social y Estadías realizadas por los estudiantes. 
Acción 	 12. Contactar a instituciones públicas y privadas de la región, para crear un padrón con necesidades de Servicio Social y Estadías. 

2.1. Atenderlas convocatorias de becas o apoyos solas que puedan aplicarlos estudiantes. 
2.2. Atender las solicitudes de becas o apoyos de tos estudiantes. 
3.1. Evaluar la pertinencia cíe tos programas educativos de licenciatura (5, AT, Al, ISC, IFI, ICV) tiendo el cuento el entorno laboral, trayectoria académica y 
profesional y la calidad del programa y la institución. 
32. Evaluar la pertinencia del programa educativo de posgrado (1, MCDAS) teniendo en cuenta el entorno laboral, trayectoria académica y profesional, la 
calidad del programa y la institución. 
4.1. Orientar al tutorado en el diseño de su trayectoria universitaria, identificando situaciones de riesgos y potencialidades de desarrollo, para conducirlo a 
la toma de decisiones responsables. 
4. 2. Promover una comunicación efectiva entre los principales actores del proceso educativo que permite la atención oportuna de las situaciones de riesgo 
y vulnerabilidad de los estudiantes. 
S.I. Promoverla profesionalización de docentes y directivos en espacios de formación, capacitación, actualización y superación profesional. 
5,2. Elaborar y desarrollar programas presenciales y no presenciales de formación, capacitación, actualización y superación profesional docente, con base 
en un diagnóstico de necesidades y en los resultados de las evaluaciones de desempeño docente en los diferentes niveles educativos. 
6.1. Evaluar el logro académico obtenido en educación media - superior en los aspirantes a ingresar a la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, 
mediante el examen estandarizado llamado EXANI II, aplicado por el Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior ( CENEVAL). 
62. Certificar tos estudios de alumnos, exalumnos y egresados de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, mediante emisión de Certificados, 
Actas, Constancias, Historiales y Títulos electrónicos, así como de la gestión del registro estatal profesional. 
6.3. Acreditar la vigencia del estatua de alumno, en los estudiantes activos de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, mediante 
credencializacióri. 
6.4. Promover la certificación en 1 idioma inglé con el examen TOEFL entre tos estudiantes de los ocho programas educativos al término de su formación 
profesional. 
7.1. Participación en encuentros cult e les y deportivos a nivel institucional, regional y nacional. 
7.2. Verificar los lineamientos de particip 	de los al mnos en encuentros culturales y deportivos. 
7.3. Evaluar el desarrollo de las actividades res 
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Justificación 	El componente de formación se realizará con presupuesto 
de los 	 Para realizarlas se adquieren bienes y servicios como: 
Recursos 	medicinas 	y 	productos 	farmacéuticos, 	materiales 

uniformes, artículos 	deportivos), 	y Servicios 	Generales 
e impresión, formas valoradas, difusión por radio, televisión 
terrestres, autotransporte, viáticos en el país, 	otros 
pago de derechos). 

Situación 	1.1 	Con las estrategias y acciones planteadas, 	se 
Esperada 	de su servicio social, estancias o estadías como parte de 

1.2. Con las estrategias y acciones planteadas, se 
sus estudios de licenciatura. 
1.3 Diagnosticar a estudiantes o aspirantes da educación 
Programas Educativos en el año que egresan por corte generacional 
1.4. Capacitar a los 138 docentes en pedagogía y áreas 
1.5. Contar con 4 Programas Educativos en evaluación diagnóstica. 

Observaciones: 

de Ingresos Propios 
Materiales y suministros 

y 	suministros 	médicos, 
(servicio 	postal, 	otros 

y otros medios de 
servicios de traslado y hospedaje, 

de la Universidad; dicho componente se apoya de 8 actividades básicas 
(material 	de oficina, 	gastos de 	oficina, 	materiales y útiles de impresión 

combustibles 	y 	lubricantes 	para 	vehículos 	y 	equipos 	terrestres, 	vestuario, 
arrendamientos, 	capacitación, 	servicios 	de 	apoyo 	administrativo, 	fotocopiado 

mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios, 	pasajes 
gastos de ceremonial, eventos culturales, 	congresos, convenciones 	y 

estudiantes en dependencias públicas o empresas privadas para el desarrollo 

1150 estudiantes becados o con algún apoyo que les permita continuar con 

certificar el dominio del idioma inglés a los 500 alumnos inscritos a tos ocho 
de los requisitos de titulación. 

fortalecer el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

pretende colocar a 1190 
su formación académica. 
pretende atender alcanzar 

superior. Evaluar y 
para el cumplimiento 

de especialización que permiten 

Beneficiarios 

Población Objetivo: 	 Estudiantes 

Característica Poblacional: 	Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Niños (Hasta 12 
años) 

Adolescentes (Hasta 
IB años) 

Jovenes (Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

Adultos Mayores 
(60 años o más) 

Hombres 0 0 0 1,400 0 0 

Mujeres 0 0 0 1,350 0 0 

Sin Enfoque O O 0 0 0 0 

Alineación PED (Armonizada) 

Clave del Proyecto: 

Unidad Responsable: 	40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 	41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo 005: 	Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 	 Meta ODS: 	Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos 

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 	 y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en particular 

Finalidad: 	Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFunciófl: 	Educación Superior 

Eje 	 Hidalgo con Bienestar 	 Objetivo 	Educación de Calidad 	 Objetivo 	Educación de calidad 

Estratégico: 	 Estratégico: 	 General: 

Estrategia: 	 Lineas de 
Acción: 

Programa 	Educación Pública 	 Programa 	Educación Superior 

Sectorial: 	 Presupuestario 

Ramo: 	 Educación Pública 

Espacio 	Municipio: 	Francisco 1. Madero 	Localidad: 	Tepatepec 

Geográfico: 
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Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

PARTIDA DES~óm MONTO 
TOTAL 

MONTO 
PeORRAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

NOIITO 
MUNICIPAL GENERADOS 

INGRESOS ao0 OTROS 

211001 Material de Oficina $ 5,000.00 00.00 $ 0.00 $ 0,00 $ 5.000,00 $ 0.00 8000 

211002 Gastos de Oficina $ 6,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 6,000.00 $ 0.06 00.00 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento no equipos y bienes 
informáticos 

$15.000,00 $ 0.00 50.00 80.00 $ 15.000.00 $ 0.00 $ 0.00 

251001 Sustancias Quimicas 035,006.00 $0,00 80.00 00.00 $3500000 $0,00 00.00 

253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 20,050.56 $ 0.00 50.00 $ 0.00 $ 20,000.00 $ 0.00 $ 0.110 

254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $5.000,00 08.00 00.00 $0,00 $ 5,000.00 80.00 8000 

265001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 025.000.50 00,80 00.00 00,00 020.000.00 $0,00 $005 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres 818,000.00 $0,00 00.00 00.00 018,000.00 00,00 $0,00 

5tJRTOTAIESI 	0120,000.00 
	

$0.00 
	

10.00 
	

$0,00 
	

6120,000.00 
	

60.00 
	

00.00 

CAPÍTULO 3000 

PARTIDA DESCRiPCIÓN MONTO 
TOTAL 

MONTO 
F001RAL 

MONTO 
Y. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL 

INGRESOS 
GENERADOS 

NENE 	80000 OTROS 

312001 Gas $14.000,00 $ 0,00 00.00 $0,00 014,000.80 $ 0.00 00.00 

333001 Servicios de informática 0650,000.50 $0,00 $ 0.00 $ 0.00 $600.580,80 88,08 00,00 

334001 Capacitación 040,000.00 $ 0.00 $ 0.00 80.00 840,080,80 $0.00 $ 0.00 

336002 Formas valoradas 040,000.00 00.00 00.00 80.00 640.000,00 $0,00 $0,00 

382002 Eventos Culturales 040,000.00 $ 0,00 $ 0.00 80,00 843,000.00 80.80 $ 0.00 

392006 Pago de derechos $ 060,000.00 $ 0.00 00.00 00,00 $ 860,000,00 00.00 $ 0.00 

	

SUITOTALOSI 01,047,000.00 
	

$0,00 
	

$ 0.00 
	

00.00 	5 1,647,000,00 
	

$0,00 
	

$0,60 

TorALes, 	01.776,000.00 
	

$0,00 
	

$0,00 
	

$ 0.00 	$ 1,776,000,00 
	

$ 0,80 
	

$ 0.00 

CAPÍTULO 2000 

Calendarlzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipa de Inversión Enero Febrero Mareo Abril Mayo J0010 Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

211001 Ingresos Gonnnodos $0,00 $0,00 80.00 50,00 00.00 $0,00 55,000.00 $0,00 50,00 $0,00 00,00 00.05 55,000.00 

211002 IngrnnosGeflorados 50,00 50,00 50,00 $5,00 02,600,00 $0,00 02,000,00 00.00 50,00 02,006.00 00.00 00,00 05,050.00 

214001 InqnreosGenorodos 50,00 50,00 $0,00 $0,00 010,006.00 00,00 $5.000,00 00.00 $0,00 00,00 00.00 00,00 015,000.00 

251001 tm3ne5os Generados $0,00 $0,00 $0,00 00,00 010,000,00 00.80 815,000.80 $0,00 010,000.00 $0,00 50,00 $0,00 835.000.00 

253001 Innrosos Generados $0,00 50,00 50,00 00,00 00,00 00.00 80,00 80.00 50.00 020,000.00 80.00 $0,00 020,000.00 

254001 SInnesos Generados 55,00 50,00 $0,00 00.00 05.00 05,050.00 00.06 $0,00 00.00 $0,00 $0,00 50.51 05,680.00 

255001 Ingresas Generados 00.00 $0,00 00,00 $0,00 515,000.00 $0,00 010,000.00 $0,00 $0,00 00.00 50,00 80.00 025,000.00 

261001 In$nnosGenerados 00.00 50,00 $0,00 56.000,00 56.000,00 $0,00 00.50 00.00 00.00 80,00 06,000.00 $0,00 $18.000,00 

CAPÍTULO 3000 

Calendanzaclón del Gasto por Partida 

Partido Tipo de Inversión Enero Febrero Mareo Abril Mayo Junio J0t10 Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

312001 Ingresos Generados 00.00 $2.000.00 50,00 $3,000.00 00.00 02,000.00 $0.00 03,000.00 $0,00 02,000.00 02,000.00 50,00 $14.000,00 

333001 Plgrenostienenedos 054,160.00 $54.166,00 854,160.00 $54.166,00 $54,166.00 $54,160.00 $54.166,00 054.166,00 854.166.00 554.166,00 854,166.00 854,174.00 5550,000.00 

334001 Ingresos Oenraodos 00,04 00.00 50,00 50,00 810.000.00 510000,00 510,000.00 010,000.00 00.00 $0,00 00.00 00.00 $40.000,00 

336002 logrenos Generados 00,00 80,00 50,00 $0,00 640,000.00 05.00 00.00 $0,00 50,00 $0.00 00.00 $0,00 540,000.00 

382002 Ingresos Generados $0,00 00.00 80.00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 80,00 60.00 $43,000.00 $0,00 043,000,00 

392006 Ingresos Oenmndse 80.00 00.00 $0,00 $0,00 0200,000,00 00.00 00.00 $100,000.00 0160,000.00 $0,00 0220,000.00 50,00 6060,000.00 
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Evaluación del Desempeño 

Indicadores 
Datos do Identificación del Indicador Datos del Indicador 

Nombre del indicador: 	 PORCENTAJE DE ESTUDIANTES FORMADOS 
EN EDUCACIÓN SUPERIOR 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 	 EFICACIA 

Objetivo del Indicador: 	 MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SON 
FORMADOS CON EDUCACIÓN SUPERIOR DE 
CALIDAD Y PERTINENCIA EN LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE FRANCISCO 1. MADERO CON 
LA FINALIDAD DE INCREMENTAR EL NÚMERO 
DE PERSONAS COMPETENTES EN EL SECTOR 
LABORAL, 

Interpretación del indicador. 

Fórmula del indicador: 	 PTDES =(TEFTTEDES) 100 

Unidad de Medida Resultado: 	PORCENTAJE 

Rango de Valor: 	 0 - 100 

Frecuencia de Medición: 	 Trimestral 

Cobertura: 	 ESTATAL 

Actividades Calendanzadas 

Descripción 
Cantidad 

Anual 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

1. Estudiantes de Educación Superior en las Instituciones 
Públicas Formados. 

2,750 0 0 0 0 0 0 0 0 3.750 0 0 0 

1.1. Colocación de Estudiantes en Servicio Social, Residencias 
o Estadías Profesionales. 

1.190 0 0 0 180 0 5 0 0 071 130 0 

1.2. Aprobación de Adecuaciones Curriculares de Planes y 
Proqramao de Estudio de Educación Superior. 

0 0 5 o o o o 4 0 0 0 0 

1.3 Diagnóstico a Estudiantes de Educación Superior 1.650 5 0 0 0 500 5 5 300 1.050 0 100 

1.4 lmpartición de Actividades Extracsirriculares en Educación 
Superior. 

1,650 0 5 550 0 0 300 0 0 750 5 250 

1.5. Atención Compensatoria a Estudiantes de Educación 
Superior. 

1.235 0 0 305 0 0 300 0 0 300 0 335 

1.6 Capacitación del Personal Docente de Educación Superior. 135 o o 30 0 0 36 0 0 30 0 36 

1.7 Otorgamiento de Becas institucionales a Estudiantes de 
Educación Superior. 

1.150 0 0 0 700 0 0 0 0 0 0 0 

1.8 Distribución de Material Didáctico a Docentes de Educación 
Superior. 

3 5 5 5 0 5 1 0 0 1 0 1 0 

1.6 Capacitación del Personal Decente de Educación Superior. 135 0 0 30 o 0 36 0 0 35 0 36 0 

1.6 Capacitación del Personal Docente de Educación Superior. 138 5 0 30 0 5 36 0 0 30 0 36 



Programa 
	

Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 
	

Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 
	

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS 
Proyecto: 

Prioridad: 	3 

Objetivo del 	Otorgar servicios de extensión y vinculación de educación superior a la comunidad educativa y a la sociedad civil, para fortalecer el desarrollo productivo 
Proyecto: 	de la región contribuir al incremento de la matrícula y al posicionamiento institucional a través de campañas de difusión acordes a las tendencias actuales 

y coadyuvar al fortalecimiento de la formación del estudiantado mediante alianzas estratégicas con organismos del sector social, público y privado. 
Fundamento 	Constitución Politice de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Educación Pública, Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina 
Legal: 	 Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, Decreto que reforma 

Diversas disposiciones del decreto que creo la Universidad Politécnica de Francisco 1 Madero. 
Periodo de 	Fecha de Inicio: 01/01/2022 Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 	Incrementar el número de beneficiarios con servicios de extensión y vinculación, con la finalidad de coadyuvar al desarrollo del sector productivo y social de 
Esperada 	la población que solicita un servicio. 

Justificación 	Las actividades del componente de Servicios de Vinculación y Extensión se realizarán con presupuesto de Ingresos Propios de la Universidad. Para 
de los 	 realizarlas se requiere la adquisición de materiales de oficina, materiales y útiles de impresión, pago de combustible y la contratación de servicios para la 
Recursos 	difusión a través de radio, televisión y otros medios; servicios de creatividad, preproducción y producción de publicidad; y servicios de creación y difusión de 

contenido exclusivamente a través de internet. 

Lineas de 	1.1 Incrementar los convenios de colaboración para estancias, estadías, servicio social, movilidad y demás actividades y proyectos académicos 
Acción 	 1.2 Fortalecer el directorio de instituciones de interés 

1.3 Realizar reuniones con egresados y empleadores 
1.4 Operar el Consejo Social de Vinculación 
1.5 Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Consejo de Vinculación. 
1.6 Realizar informe trimestral de las actividades de vinculación. 
2.1 Realizar diagnóstico de impacto de medios 2021 
2.2 Elaborar programa de difusión 2022 
2.3 Diseñar y producir materiales para difusión 
2.4 Difundir materiales producidos y actividades de la UPFIM 
2.5 Contratar servicios de publicidad y artículos promocionales 
2.6 Monilorear y evaluar las actividades de difusión 
2.7 Realizar informes de resultados. 
3.1 Elaborar programa de Educación Continua, Servicios Tecnológicos y de Extensión 
3.2 Realizar y difundir catálogo de Educación Continua y Servicios Tecnológicos y de Extensión 
3.3 Difundir servicios de Educación Continua, Tecnológicos y de Extensión 
3.4 Impartir servicios de Educación Continua, Tecnológicos y de Extensión 
3,5 Monitorear y evaluar las actividades de Educación Continua, Tecnológicos y de Extensión 
3.6 Realizar informe de resultados 
4.1 Actualizar directorio de instituciones educativas del país y del extranjero con oferta educativa similar o equivalente a la de la UPFIM 
42 Gestionar la firma de convenios con esas instituciones 
4.3 Firmar convenios para movilidad y/o intercambios de estudiantes y/o docentes 

Estrategias 	1. 	Fortalecer la vinculación institucional con los diversos sectores 
2. Desarrollar campañas de difusión acordes a las tendencias actuales 
3. Ejecutar programa de Educación Continua y Servicios Tecnológicos y de Extensión 
4. Incrementar el número de convenios de Movilidad Académica 

Justificación 	El complicado contexto que se describe en el diagnóstico obliga a la UPFIM a realizar un esfuerzo mayor en las labores de difusión fortaleciéndolas con 
del Proyecto 	estrategias como son las campañas de marketing digital y el uso de medios de comunicación masiva, acordes a las exigencias actuales, que eviten el 

descenso de la matrícula, especialmente en el marco de la pandemia, que no ha permitido las actividades presenciales como por ejemplo las visitas 
guiadas de estudiantes de las IEMS, con quienes se requiere mantener un estrecho vínculo, por lo que se hace necesario implementar otras actividades de 
orientación y difusión con el fin de poder tener alumnos que verdaderamente cumplan con el perfil deseable y que elijan a la UPFIM como su primera 
opción de educación superior. 
Por otra parte, para poder contar con el mercado para tos servicios de Educación Continua, será necesario emprender una fuerte campaña de difusión y 
atractivos y accesibles programas de capacitaciones que persuadan a la población para optar por la actualización profesional en nuestra Institución. 
El escenario complicado actual, demanda también la necesidad de fortalecer la vinculación institucional a través de nuevas alianzas estratégicas de 
organismos con los que se comparten objetivos, a fin de sumar esfuerzos en beneficio del estudiantado y del desarrollo de la región. Es por ello, que 
resulta necesario incrementar el número de convenios de colaboración, así como mantener activo el Consejo Social de Vinculación. 

En el Decreto de Creación se establecen estas actividades dentro del objeto y las atribuciones de la Universidad, por lo que disminuir el número de ellas en 
calidad o cantidad, pone en riesgo el fin por el cual fue creada esta Casa de Estudios, as¡ como sus importantes aportaciones a la juventud, la región y la 
entidad. 
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Descripción 



Educación Pública 
Municipio: Francisco 1. Madero 

Ramo: 
Espacio 
flpnnrüflcn: 

Localidad: Tepatepec 

Programa 	Educación Superior 

Presupuestario: 
Educación Pública Programa 

Sectorial: 

Clave del Proyecto: 

Unidad Responsable: 

Unidad Presupuestal: 

40 - Organismos Descentralizados 

41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo ODS: 

Finalidad: 

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 

Meta ODS: Garantizar que todos tos estudiantes adquieran los conocimientos teóricos 
y prácticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en particular 

SubFurición: 	Educación Superior 

Objetivo 	Educación de calidad 
General: 

Objetivo 	Educación de Calidad 
Estratégico: 

Hidalgo con Bienestar Eje 
Estratégico: 

Estrategia: Lineas de 
Acción: 

Coordinación de Planeación Financiera 
S.cr.LerI. d. 
Pnsnzes Públicas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Situación 	Es 	importante 	mencionar que 	las 	actividades 	de 	este 	componente 	demandan 	un 	presupuesto 	fortalecido 	que 	garantice 	su 	realización 	para 	evitar un 
Actual 	 retroceso en el crecimiento institucional que ha presentado la UPFIM y para cumplir con lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo: 

Progreso económico incluyente 
Promover sinergias entre el sector académico y empresarial que conduzcan a una mayor vinculación entre ambos sectores. 
Estimular la participación del sector académico en el diagnóstico y formulación de propuestas de resolución de los principales retos en materia económica. 
Fortalecer a tos productores del sector primario para incrementar su competitividad. 
Fomentar la vinculación de las instituciones de Educación Superior 	«ES) con los productores del sector primario en materia de investigación y transferencia 
de tecnología en el campo. 
Diseñar esquemas de capacitación técnica agropecuaria hacia productores. 
Educación de relevancia y equipada 

Impartir servicios educativos con suficiencia, calidad y relevancia, que garanticen el acceso a los niveles educativos en igualdad y con recursos destinados 
a programas de impacto que incidan en la mejora de las condiciones de bienestar de las personas. 
Incrementarla cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo. 
Aumentar la matrícula de Educación Media Superior y Superior. 
Desarrollar un programa integral de promoción y difusión de la oferta educativa de Educación Media Superior y Superior del estado. 
Diseñar 	e 	implementar 	las 	estrategias 	de 	articulación 	para 	la 	transición 	y 	movilidad 	de 	los 	estudiantes 	entre 	los 	niveles 	de 	Educación 	Básica, 	Media 
Superior y Superior. 
La tendencia de crecimiento de la Universidad se ha mantenido en un sentido ascendente. 
En 	materia 	de 	captación 	la 	larga 	contingencia 	sanitaria 	ha 	afectado 	significativamente 	la 	economía 	de 	las 	familias, 	obligando 	a 	muchas 	de 	ellas, 	a 
posponer la continuidad de estudios de los jóvenes del país, por falta de recursos para cubrir gastos de inscripción. 
En el caso de Educación Continua, estos servicios representan una oportunidad de crecimiento para la institución y para la comunidad. En lo referente a 
los Servicios Tecnológicos, se ofertan sin generar costos de recuperación y la cantidad de servicios programados es solo un referente, ya que muchos de 
ellos dependen de la demanda y pueden ampliarse. 
A la fecha, 	la Universidad tiene vigentes 63 	convenios, 	con 	los que se beneficia al 	100 % de la 	matrícula en su formación académica, 	a través de 
actividades de investigación, desarrollo de proyectos e inserción de alumnos en Servicio Social, 	Movilidad, Estancias, Estadías y Formación Dual. Aunque 
se ha mantenido la vinculación mediante la firma de convenios, el natural crecimiento de la UPFIM, la lleva a la búsqueda cada vez mayor de alianzas 
estratégicas que coadyuven al logro de los objetivos institucionales. 

Observaciones: 

Beneficiarios 

Población Objetivo: 	 Estudiantes 

Característica Poblacional: 	Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Niños (Hasta 12 
años) 

Adolescentes (Hasta 
18 años) 

Jovenes (Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

Adultos Mayores 
(80 años o más) 

Hombres 0 0 0 1,400 0 0 

Mujeres 0 0 0 1,350 0 0 

Sin Enfoque O O O O O O 

Alineación PEO (Armonizada) 
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Coordinación de Planeación Financiera 
Secretaria d. 
Çinanza, públicas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

MIDA OEScSIPcIÓN MONTO MONTO 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL 

OTROSTOTALJ 
INGRESOS 

GENERADOS 
ioealos 

211001 Material de Oficina $ 6,000.00 1 	£ 0.00 $ 0.00 1 	 $0,00 $ e,000.00 j 	fi 0.00 $ 0.00 

211002 Gastos de Oficina $ 9,000.00 fi 0.00 $ 0.00 $ 0.00 fi 9,000,00 90.00 00.00 

212001 Materiales y útiles de impresión y reproducción 02.000.00 00.00 $0.00 $ 0.00 $ 2.000.00 00.00 $ 0.00 

261 001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $73.000.00 1 	$ 0.00 $ 0.00 $ 0,00 $ 73,000,00 a 0.00 $ 0.00 

SUBTOTALES, 	000,000,00 
	

$9.00 
	

$0,00 
	

$90.000,00 
	

$0,00 
	

00.06 

CAPÍTULO 3000 

PARTIDA oessjpczqr MONTO 
TOTAl 

MONTO 
F~ T. 

MONTO 	 MONTO 
ESTATAL 	MUNICIPAL 

ONEROSOS 
GENERADOS 

.oarxcoaros oneos 

310001 Servicio Postal 01,500,00 $0.00 90.00' $5,00 $1.000,00 $0,00 00.00 

352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicación y Telecomunicación 02,006.00 $0,00 00.00 $ 0.00 , $ 2,000.00 $ 0.05 50,00  

392001 Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes comerciales para 

promover tu venta de bienes o servicios 

0101,000.00 00.00 $0.09 1 	 50.00 8181,000,00 fi 0.00 00.00 

363001 Servicios de creatividad, preprodunción y producción de publicidad, excepto 

internet 

$06.000,00 $5.110 $0.001 	 $0,00 $50.506,06 00.00 $0,00 

366001 Servicio de creación y difusión de contenido esckjscvarnente a través de internet $ 70.000.00 $0,00 90.00 	 00.00 fi 70,000.00 50.00 $0,00 

.071001 Panales aéreos 000,000.00 00.00 80.00 00.05 $ ns,000.00 50.00 00.00 

375001 Vióticos en el pais $ 5.000.00 00.00 50.00 soso 05,000,00 $oso 00.00 

376001 Vióiicos en el extranjero 566,000.00 00.00 *0,00 	 $0,00 $00.000,00 00,00 Soso 

382002 Eventos Culturales $00.000,06 $0,00 50.00 1 
	

00.00 $50.000,00 00.00 05.00 

	

SU0'TOTALES: 	$010.000,00 
	

$lL00 
	

$0,00 
	

$0,00 
	

801 0,006.00 
	

00.00 
	

00.00 

	

TOTALES 	$ 600,500.05 
	

$0,00 
	

00,00 
	

80,00 	$ 000,000.00 
	

$ 0.00 
	

00.00 

CAPÍTULO 2000 

Calendarización del Gasto por Partida 

Partido TIpo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

211001 ingrososGnflorsdos $0,00 $0,00 $1.005,00 02,000.00 00.00 90.00 51.000,00 $0,00 01,000.06 $1.000,00 00.56 50.00 06,500.00 

211002 $rO'esonoxnnrodos 50,06 $0,00 $OtO 00.00 05,000.00 $0,00 $0,06 91,000.00 03,000.00 $0,00 00,00 $0,00 $9.000,00 

212001 0r9mosas000e'edoo $0,06 $0,00 06.00 00.00 02,000.06 $0,00 50,00 80.00 00.00 00.00 $0,00 $5,00 $2.000,00 

261001 IngnnSosQnnorS905 50,00 50,00 59.000,00 919,506.00 017,000,00 $15.000,00 02,000.00 $4.500,00 03,000.00 $2.000,00 52,000.00 50,00 $73.006,00 

CAPÍTULO 3000 

Calendarización del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junto Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

318001 tngnusosGnnendos 50,00 50,06 $350,50 $0,00 00.00 0300,00 0560.06 0300.00 00.06 0300.06 00.00 00.00 01,500.06 

352002 Egresos Gnnnrsdos 50,00 $0,00 02,060.06 50.00 $0,00 50,00 00,50 $0,00 00.00 00.00 *0.00 50,00 82,000.00 

362001 lignosos Gansrsdoo $0,00 50.00 030,000.06 030,000.00 020,060.00 030,000.00 520,000.00 520,050.00 525,000.00 05,000.00 $0,00 50,00 5151.000,00 

363001 $,gresnsGnnersdoe $0,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 535,000.00 50,00 00.00 $0,00 $15,000.00 $0,06 050,000.00 

360001 ingresoS Generedos $0,00 $40.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 030,050.00 $0,06 $0,00 $0,00 $0,00 $0,06 $0,00 $70.006,00 

371001 ligresasGenenodos 55.00 50,00 095,000.00 $0.00 50,00 $0,00 00.00 $0,00 00.00 50.00 50.00 00.00 $90,000.00 

375001 606505 Gnnnrados 50,00 50,60 51.000,00 $0,00 51,400.50 *000,00 $0.00 $650.00 $850,00 0000.00 5605,00 $0,00 80,500.00 

370001 ingresos (Oenmsdos $0,00 $0,00 $st000.00 $0,00 $6,00 00.00 $0,00 $0,00 $0.00 00.00 $0.00 50.00 $60,000.00 

382002 SrgrnnuGnnni5doo 00.00 50,00 56.00 $0,00 00,00 50,05 50.00 015,000.00 00.00 $0,00 035,000.50 *0.00 050,000.00 
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Coordinación de Planeación Financiera Ir flnanzi, Púb&a, 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos de Identificación del Indicador Datos del Indicador 

Nombre del indicador: 	 PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON 
SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 
OTORGADOS 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 	 EFICACIA 

Objetivo del Indicador: 	 MIDE EL NÚMERO DE BENEFICIARIOS CON 
SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 
TALES COMO: PRODUCTORES ASESORADOS, 
PRODUCTORES CAPACITADOS, 
PROFESIONISTAS CAPACITADOS Y 
ESTUDIANTES CON ORIENTACIÓN 
PROFESIOGRÁFICA, CON LA FINALIDAD DE 
FORTALECER EL DESARROLLO DEL SECTOR 
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA POBLACIÓN QUE 
SOLICITA UN SERVICIO. 

Interpretación del indicador 

Fórmula del indicador: 	 PBSEWO 	(BSEYVOIBPOSEYV)*IOO 

Unidad de Medida Resultado: 	PORCENTAJE 

Rango de Valor: 	 0 - 100 

Frecuencia de Medición: 	 Trimestral 

Cobertura: 	 ESTATAL 

Actividades Calendarizadas 

Descripción 
Cantidad Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

2. Servicios de Extensión y Vinculación de Educación Superior 
Otorgados 

200 0 5 211 0 30 30 0 35 30 30 30 0 

2.1 Otorgamiento de Servicios de Educación Continua y 
Tecnológicos de Educación Superior. 

240 5 0 o e 66 00 00 50 0 0 24 e 

2.2 Difusión Institucional de Educación Superior. 20 0 2 2 2 3 3 3 2 1 1 1 0 

2.3 Firma de Convenios de Colaboración en Educación 
Superior. 

12 0 0 2 0 0 4 0 0 4 0 2 0 

2.4 Beneficio por Convenio de Movilidad Académica a Personas 
de la Comunidad Educativa. 

O O 0 0 0 3 0 5 0 5 0 0 5 
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Coordinación de Planeación Financiera 	 r'  Finanzas PUblicas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Descripción 

Programa 
	

Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 
	

Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 
	

3. INVESTIGACIÓN CIENTIHCA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADA 
Proyecto: 

Prioridad: 	4 

Objetivo del 	Impulsar el desarrollo de proyectos de investigación científica, tecnológica y educativa, para fomentar una cultura de investigación y desarrollo y la 
Proyecto: 	generación de productos que puedan ser patentados en la universidad. 

Fundamento 	impulsar el desarrollo de proyectos de investigación científica, tecnológica y educativa, para fomentar una cultura de investigación y desarrollo y la 
Legal: 	 generación de productos que puedan ser patentados en la universidad. 
Periodo da 	Fecha de Inicio: 01101/2022 Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 	La comunidad científica de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, en la búsqueda de nuevos conocimientos, desarrollo tecnológico y 
Actual 	 transferencia de tecnología, requieren del apoyo para adquirir insumos y materiales para la realización de los proyectos de investigación en ciencia básica y 

aplicada. Además del apoyo en servicios de investigación y desarrollo, publicación de artículos científicos, participación en congresos, participación en 
estancias de investigación a nivel nacional e internacional, esto en virtud de fortalecer el quehacer científico de la institución. 

Identificación del problema: La producción científica de la Universidad ha sido limitada derivado a la demanda que existe de apoyo a la Investigación. Sin 
embargo, el compromiso de los investigadores, por gestiones y recursos propios ha venido subsanando el quehacer científico, puro es importante describir 
que se demanda del apoyo para esta actividad científica. Por consiguiente, es requerido fortalecer el presupuesto para la atención de insumos y recursos 
que apoyen a los proyectos de investigación, para contar con becas de investigación, estancias de investigación. Se observa el apoyo limitado en pago de 
artículos JCR, apoyo limitado en traducciones de artículos prospectos a ser aceptados, en consecuencia. 

Justificación 	La producción científica de los investigadores se veré fortalecida y con ello la Universidad registrará programas de posgrado en el Programa Nacional de 
del Proyecto 	Programas de Calidad (PNPC) y obtendrá mayor impacto en su producción científica. 

La actividad de la investigación apoya al proceso de enseñanza aprendizaje donde intervienen los docentes y alumnos para el fortalecimiento de las 
competencias que estudian en cada una de las asignaturas y unidades de aprendizajes, además de la generación de nuevos talentos en investigación. 

Estrategias 	1. 	Planear y realizar actividades de investigación científica y educativa que ayuden al desarrollo de cada uno de los programas educativos que se 
ofertan en la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero. Así corno, la realización de transferencia de tecnología hacia íes partes interesadas. 

Lineas de 	1. 	Realizar investigación educativa y científica. 
Acción 	 2. 	Ejecutar proyectos de investigación y trasferencia de tecnología. 

Justificación 	Los recursos que fortalecerán este proyecto, provienen de Ingresos Propios de la Universidad, con los que se podrá realizar los pagos de material de 
de los 	 oficina, suscripciones a publicaciones y periódicos, sustancias químicas, servicios de investigación científica y desarrollo, estudios e investigaciones 

Recursos 	instalación, reparación, viáticos en el país, congresos, convenciones, licencias informáticas e intelectuales; ya que, para la realización de los proyectos de 
investigación científica, tecnológica y educativa implica la adquisición de dichos insumos y materiales que se ocupan en el establecimiento para el 
desarrollo de la investigación en campo y laboratorio. 

Situación 	El investigador se vea como un motor de desarrollo de producción científica, innovación y conocimiento en el ámbito regional, nacional e internacional 
Esperada 	Para solucionar problemas sociales, políticos y económicos incluyendo alimentación, desarrollo tecnológico, medio ambiente y educación. La investigación 

se vea fortalecida con la vinculación en el sector laboral, industrial y empresarial para satisfacer las demandas sociales. 

Observaciones: 

Ben efi ci arios 

Población Objetivo: 
	

Estudiantes 

Característica Poblacional: 	Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Niños (Hasta 12 
años) 

Adolescentes (Hasta 
18 años) 

Jovenes (Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

Adultos Mayores 
(50 años o más) 

Hombres o o o 1,400 o o 

Mujeres O O O 1,350 o o 

Sin Enfoque Ef Ef Ef Ef Ef Ef 
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Coordinación de Planeación Financiera Finanzas P(é,llç.i 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Alineación PEO (Armonizada) 
Clave del Proyecto: 

Unidad Responsable: 	40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 	41  -  Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo ODS: 

Finalidad: 

Construir infraestructuras  resilientes, promover la 	 Meta ODS: 	Aumentar la investigación científica y mejorar la capacidad tecnológica de 
industrialización inclusive y sostenible y fomentar la innovación 	 los sectores industriales de todos los paises, en particular los paises en 

Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFuncióri: 	Educación Superior 

Eje 
Estratégico: 

Estrategia: 

Hidalgo Humano e Igualitano Objetivo 	Acceso Igualitario a la Ciencia, Tecnologia e 
Estratégico: 	Innovación (Politice Transversal) 

Lineas de 
Acción: 

Objetivo 	Investigación científica en Instituciones 
General: 	educativas 

Programa 
Sectorial: 

Educación Pública Programa 	Educación Superior 
Presupuestario: 

Ramo: 

Espacio 
Geográfico: 

Educación Pública 

Municipio: 	Francisco 1. Madero Localidad: 	Tepatepec 

Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

PARTIDA oesciupaóoi MONTO 
TOTAL 

NONiO 

FEDERAl. 
MONTO 

T. ESTATAL 
MONTO 

MUNICIPAL 
05(000505 

GENERADOS 
encomios OTROS 

222001 Alimentación deAnimales 022,000.00 00.00 80,00 soso 022,000.00 00.00 00.00 

231001 Productos agrícolas $120.030,50 Osos $0,00 50,00 $120.030,00 50.00 85.00 

231002 Produr0ospecuarios 020.000.00 Osos $0,00 $000 520,000.00 asta $oso 

251001 Sustancias Químicas $ 4,620.50 50.00 $ 0,00 $0,00 $4,020.00 $000 $oso 

252001 Plaguicidas, Abanos y Fertilizantes $14105000 $ 0.00 $ 0.00 $  aso $141.050,00 $ 0.00 $0,00 

253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $1200000 $0,00 LIII 80.00 812,000.00 60.00 $000 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres 642,000.00 $ 0.00 00.00 $0.00 842,000.00 $ 0.00 OscO 

272001 Prendas de seguridad y protección personal $ 8,000.00 $ 0.00 60.00 $ 0.00 $ 6,000.00 00.00 00.00 

290001 Refaccionas y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $ 6,000.05 $ 0.00 50.00 00,00 06.000.00 $ 0.00 $ 0.00 

su8'roTA&es, 	0304,50000 
	

$ 9.00 
	

$ 0.00 
	

$ 384,500.00 
	

$0,00 
	

$0,00 

CAPÍTULO 3000 

PARTIDA MONTO 
TOTAL 

MONTO 
P0000AL T. ESTATAL 

MONTO MONTO 
MUNICIPAL 

INGRESOS 

GONCEADOS 
NIDM006 0150$ 

326001 Ajoendamienio de maquinaria, otros equipos y herramientas 007.200.00 0000 00.00 $0,60 $07.200,00 $ 0,00 50.00 

331003 Servidos de consultaría yasesoria 1 	010,000.00 50.00 00.00 80.00 $1000000 60.00 $0,00 

357001 Mantenimiento de Maqueada y Equipo $ 26,000.00 60.00 $0.00 80.00 $ 20,000.00 50.00 00,00 

361002 Impresiones y Pubicaclones Oficiales $ 508,078.00 $0,00 $0,00 $ 0.00 $ 106,078.00 $0,00 80.60 

375001 Viáticos anelpaís 610,000.00 00.06 $0,00 00.00 910.000.00 $0,00 60.00 

383001 Congresos yconvenciones 005.000.00 $000 50.00 $000 655.005.00 00.00 50.00 

392006 Pago de derechos $11.000,00 $0,00 $0,00 60,00 $11.900.00 00,00 5000 

SU5TOTA0.SS 0257.775.00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 281,770.00 $0,00 $0,00 

TOTALES: $ 672,27900 $6,00 $5,00 $0,65 $ 672,276.00 $0,90 $0,03 



Coordinación de Planeación Financiera 
kcrøtarladq 
Finanzas,  Públicas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

Calondarización del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 
222003 81910505 Generados 90.00 $0,00 94,005.00 9050 84.000.00 02000.00 04000.00 $0,50 83,000.00 00.000.00 02.000.00 90.50 822,000.00 

231001 lngrosoGvnorados 00.00 02,000.00 099.000.00 96,330.00 90.50 92.500.00 $0.00 90.00 50.06 810,000.00 80.00 60.00 9128,830.00 

231002 hg,nn Gnnenadn $0,00 52,000,00 $2,000.00 82,000.00 92,000.00 52,050,00 $2.000.00 $2.000,00 52,000,00 $2,000.00 $2,000.00 80.00 820,000.00 

251001 Ingrnos Generados $0.00 $0.00 $0,00 80.00 84,820.00 90.00 90.00 $0,00 80.00 00.00 00.00 $0.00 94.620.00 

252003 8,98nsoGanados 81.00 510,925.50 $47,000.00 836,208.00 023.006.00 823,925.00 00.00 $0.00 80.00 00.00 $0.00 $0.00 0141,006.00 

253001 bpoou G.n'odoe 00.00 90.00 83,000.00 00.00 $1,000.00 80.00 33,000.00 $0,00 85,060.00 $0.00 50.00 80.00 012,000.00 

261001 frgrno Generados $0,00 09,000,00 $7,500.50 93,000,00 90.00 94,500.00 84,500,00 84.500,00 03,000.00 $6.000,00 00.00 90.00 042,000.00 

272001 lcgosos GeneradoS 50,00 86,000.00 90,00 00.00 50.50 90.00 00.00 90.00 00.00 90.00 00.00 50,00 $8,000.00 

298001 8,90509 Grcei'adon 30.00 08,000,06 $0,50 00.00 00.00 00.00 $0,00 $0.00 50,00 90.00 60,00 50.00 $6,000,00 

CAPiTULO 3000 

Calendarlzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

326001 6980008 Generados 50,00 98.00 922,20036 $0,00 50,50 $5,00 00,00 $0.00 50.00 00,00 045,000,00 00.00 $67,250.00 

333003 5mos Generados 90.00 80,00 90.00 90,00 00.00 610,000.00 $0,05 50,50 $0,00 00.00 00,98 $0,99 910,000,00 

357001 980508 Generados $0,00 $0,008,00 98,000.00 50,00 90.00 90,00 00,00 95,000.00 59.060,00 90.00 $0.00 90,00 $28.008,00 

361002 81906505 Generados 00.00 00.00 $0.00 90.00 $10,006,06 510.000,00 010,000,00 $30,000,00 525.000,00 913,079.00 $10.000,00 90,00 $109,579,00 

375001 ingle500 Generados $0,00 50,00 90.00 92.000.00 92,000,05 02.000.90 $2,000,50 $0,00 50,00 00.00 02,000.00 00.00 010,000.00 

383001 Sgmsm Orneados $0,00 $0,00 $0,00 50.00 810,508,00 910,000.00 $10.080,00 510.00900 310.000.00 55,900.08 50.00 00.00 $55,000.06 

392006 5910505 Generados 09.00 00.00 53.000,00 $0,00 90,50 93.009.00 00,00 $0,80 $3.000,00 $9,00 02.000.00 90.00 011,000,00 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos del Indicador Datos de Identificación del Indicador 

Nombro del indicador: 	 PORCENTAJE DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y 

EDUCATIVA REALIZADOS. 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 	 EFICACIA 

Objetivo del Indicador: 	MIDE EL NÚMERO DE PROYECTOS DE 	 Frecuencia do Medición: 	Trimestral 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y 
EDUCATIVA EN PROCESO Y CONCLUIDOS CON 
EL FIN DE FOMENTAR UNA CULTURA DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Y LA 
GENERACIÓN DE PRODUCTOS QUE PUEDAN 
SER PATENTADOS EN LAS INSTITUCIONES 
PÚBLICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
SECTORIZADAS A LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN PÚBLICA 

Interpretación del indicador 	 Cobertura: 	 ESTATAL 

 0- 100 

Fórmula del indicador: 	 PPICTER(PICTER/PICTEP)°100 

Unidad de Medida Resultado: 	PORCENTAJE 

Rango de Valor: 

Actividades Calendarizadas 

Anual Descripción 	 Cantidad 	Ene 	Feb 	Mar 	Abr 	May 	Jun 	Jul 	Ago 	Sep 	Oct 	Nov 	Dic 

3. Investigación Científica, Tecnológica y Educativa Realizada. 	8 	0 	0 	1 	0 	0 	1 	0 	6 	3 	3 	0 	0 

Tecnológicas de Educación Superior. 
3.1 Realización de Productos de Investigaciones Cientlficas y 	8 	0 	0 	5 	0 	0 	1 	6 	0 	4 	o 	3 	0 

Educación Superior. 
3.2 Desarrollo de Proyectos de Investigación Educativa en 	 1 	0 	0 	0 	0 	0 	$ 	0 	1 	0 	0 	0 

p;o.i. 	'rs'/s 5.i."7,j ls 
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Descripción 

Programa 
	

Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 
	

Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 
	

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA IMPLEMENTADOS 
Proyecto: 

Prioridad: 	5 

Objetivo del 	Implementar instrumentos de planeación y evaluación estratégica, con el propósito de brindar una educación de calidad. 
Proyecto: 

Fundamento 	Constitución Política de tos Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Educación Pública, Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina 
Legal: 	 Financiera de las Entidades Federativas y tos Municipios, Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo Decreto que reforma 

Diversas disposiciones del decreto que creo la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero. 
Periodo de 	Fecha de Inicio: 01/01/2022 Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 	Al implementar un mayor número de instrumentos de planeación y evaluación estratégica, se tendré mayor calidad en el servicio de educación superior. 
Esperada 

Justificación 	Se realizará con presupuesto de Ingresos Propios de la Universidad; las adquisiciones servicios que se requieren para operar este proyecto son: 	 material 
de los 	 de oficina, gastos de oficina, material y  útiles consumibles, combustible y lubricantes para vehículos, servicios de consultoría y asesoría, servicio de 
Recursos 	informática, capacitación y Viáticos 50 el país. 

Lineas de 	1.1 Desarrollar una agenda de planeación estratégica para la toma de decisiones y generar rutas de mejora que impacten en la formación de los 
Acción 	 estudiantes de educación superior. 

2.1 Fomentar la cultura de evaluación pare la mejora de la función directiva y apoyo técnico-pedagógico. 
2.2 Implementar un equipo multidisciplinario para la evaluación del desempeño docente en la Institución para identificar sus fortalezas y áreas de 
oportunidad con el propósito de capacitar al personal. 
3.1 Fortalecer la pertinencia y  calidad de los planes y programas de educación. 
3.2 Lograr el reconocimiento de la calidad de los programas educativos de nivel superior, en condiciones de ser evaluados, a través de organismos 
nacionales e internacionales. 
4.1 Realizar un programa de Auditoria Anual que establece las auditorias internas y externas para cada uno de los Sistemas de Gestión de la Calidad y 
Sistema de Gestión Ambiental. 
4.2 Realizar un plan de auditoria interna o externa, que establece los criterios y áreas a auditar, fecha, hora, responsables de procedimientos y auditores 
internos por revisar. 
4.3 Capacitare los responsables de procedimientos y auditores internos para obtener conocimiento en ¡SO 21001:2018 y  14001:2015. 
4.4 Cumplir con el plan de auditoria externa con un informe de auditoria que describa te evaluación realizada. 
5.1 Generar soluciones automatizadas en respuesta a la simplificación de tiempos de espera, mediante la creación de nuevos sistemas. 

Estrategias 	1. 	Fomentar la cultura de la Planeación y Evaluación. 
2. Establecer los mecanismos para realizar la evaluación docente. 
3. Mejorar la calidad educativa a través de la evaluación de los programas educativos 
4. Revisar el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el Sistema de Gestión de la Calidad y Sistema de Gestión Ambiental a través de 
revisiones periódicas establecidas en el programa de auditorias internas. 
S. 	Implementación de sistemas de información. 

Justificación 	Este proyecto se realizará con el propósito de dar directriz a la planeación de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, basada en la evaluación de 
del Proyecto 	gestión y docente, así como la implementación de módulos de sistemas de información; lo cual permitirá contar con una información oportuna y confiable 

para la toma de decisiones eficientes que permitan a la Universidad brindar una educación de calidad y formar estudiantes comprometidos con la sociedad. 

Situación 	Los instrumentos de evaluación de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero (UPFIM) contemplan dos vertientes: la primera retare las 
Actual 	 evaluaciones realizadas por organismos externos a la Institución y la segunda, a evaluaciones internas planeadas y aplicadas por los propios actores de le 

Universidad. 

La UPFIM cuenta con un Sistema de Gestión de Calidad (SGC) ¡SO 9001:2015 y un Sistema de Gestión Ambiental (SGA) (SO 14001:2015 certificados 
bajo normas internacionales. Para el año 2022 se pretende realizar la transición a la Norma lSD 21001:2018 y  crear un Sistema de Gestión de la 
Organización Educativa. Así mismo, se incorpora la información de 36 indicadores institucionales en el Sistema Informático del 'Modelo de Evaluación de 
la Calidad del Subsistema de Universidades Politécnicas "MECASUP", de manera cuatrimestral. En 2021 se han realizado 3 capturas de información. La 
Evaluación Institucional se realiza cada ciclo escolar, se desarrolla de manera cuantitativa y cualitativa el resultado de los 36 indicadores MECASUP. La 
Evaluación de Gestión, se presenta cada semestre ante la H. Junta de Directiva. También se realiza el reporte trimestral de los indicadores tácticos del PID 
y se presentan ante la H. Junta Directiva. Otra de las actividades es la integración de la estadistica básica 911, que se capture en los mases de octubre y 
noviembre, en ella se contemplan tres aspectos básicos: infraestructura, empleados y alumnos. Una parte importante es contar con programas reconocidos 
por su calidad, actualmente se está trabajando para re acreditar 4 Programas Educativos por CACEI, su vigencia terminó en 2020. En 2019 Ingeniería en 
Energía obtuvo el nivel 1 de CIEES. En 2022 se busca la acreditación de 3 programas educativos de ingeniería y  1 posgrado. 

Se realiza la evaluación docente en tres momentos durante el año, una por cada cuatrimestre; la cual está estructurada bajo tres esquemas de evaluación 
visita áulica, evaluación por los alumnos y evaluación por parte del jefe inmediato. En el año 2021 se ha evaluado a un total de 131 docentes, 105 
profesores por asignatura y 26 profesores de tiempo completo. De los cuales 129 obtuvieron resultado de 'Competente, representa el 98.5%. 
Ante la reciente crisis sanitaria por el virus COVID 19 que derivó del programe 'Operativo Escudo', se debe fortalecer la infraestructura de servicios 
tecnológicos, que permitan el uso, la implementación y mejora de soluciones TIC tetes como: desarrollo, pararnetrización de plataformas, y análisis de 
procesos, para alto se proponen acciones que permiten el desarrollo de los módulos comprometidos en la presente y que contemplan entre otras: la 
regularización del licenciamiento de sistemas operativos, aplicaciones y equipamiento de seguridad TIC, insumos para el mantenimiento de equipo 
tecnológico de los laboratorios y áreas administrativas. En el año 2021 se desarrollaron 3 módulos de cisternas de información. 

Observaciones: 
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00.00 $0,00 

$ 0,00 90.00 

$0,00 

10.00 

	

00,00 	0000,200.08 

	

90.00 	31.091.354,00 

	

SUSTOTALES, 	$ 051204,50 

	

TOTALES, 	$ 1.091,304.00 
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Beneficiarios 

Población Objetivo: 	 Estudiantes 

Característica Poblacional: 	Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Niños (Hasta 12 
años) 

Adolescentes (Hasta 
18 años) 

Jovenes (Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

Adultos Mayores 
(60 años o más) 

Hombres 0 0 0 1,400 0 0 

Mujeres 0 0 0 1,350 0 0 

Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0 

Clave del Proyecto: 

Unidad Responsable: 

Unidad Presupuestal: 

40 - Organismos Descentralizados 

41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Alineación PEO (Armonizada) 

Objetivo ODS: 	Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 	 Mete ODS: 	Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y 
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 	 las mujeres a formación técnica, profesional y superior de calidad, incluida 

Finalidad: 	Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFunción: 	Educación Superior 

Eje 	 Hidalgo con Bienestar 	 Objetivo 	Educación de Calidad 	 Objetivo 	Educación de calidad 
Estratégico: 	 Estratégico: 	 General: 

Estrategia: 	 Lineas de 
Acción: 

Programa 	Educación Pública 	 Programa 	Educación Superior 
Sectorial: 	 Presupuestario: 

Ramo: 	 Educación Pública 

Espacio 	Municipio: 	Francisco 1. Madero 	Localidad: 	Tepatepec 

Geográfico: 

Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

211001 

DeSCRIPCIÓN NONIO 
TOTAL 

NONiO 
FEDeRAL  

00.00 

MONTO 
1. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL 

INGRESOS 
GeNERADOS 

w0ewos OTROS 

Material de Oficina 534,052.00 80.00 00.00 $ 3405200 $ 000 $000 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes 
Informáticos 

$ 43,902.00 $OsO $0.00 $0.00 $ 43,902.00 90.00 50.00 

248001 Material Eléctrico $ 3,000,50 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 83,000.001 $oso 60.00 

281001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres $ 35.200.00 00.00 80.60 $0.00 $ 35.200.00 $ naO 50.00 

294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías dala 
información 

810,00000 $ 0.00 00.00 $ 0.00 510,000.00 $ 0.00 $ 0.00 

SU0TOTALES: 	$ 135,104.00 
	

00.00 
	

00.00 
	

$0,00 
	

$ 135104.00 
	

$0,00 

CAPÍTULO 3000 

PARTIDA Beso OCIAN MONTO 	MONTO 	MONTO 
TOTAL 	FODeRAL 	T. ESTATAl. 

MONTO 	INGRESOS 
MUNICIPAL 	«ENERA000 

Nrm 011000 

331003 Servidos de coreutoria y asesoría $ 005,000,00 
$0,00r 	

00.00 $ 000 5005,008.00 00.00 00.00 

333001 Servidos de informática 0300.000.00 00.001 	 00,00 60.00 $ 300,000,00 80.00 00.00 

334001 Capacitación 800.000.00 00.00 80.00 60.00 800,000.00 $000 00,00 

375001 Viáticos en ci Dais $ 1.200.00 00.05 00.00 00.00 $ 1,200,00 00,00 00,00 
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CAPÍTULO 2000 

Calendarizaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 
211001 KgresnGenedos 00.00 00.00 50,00 00,800.00 80.00 00.000.00 86.800.00 80.00 80.800,00 60.00 $7.702.00 80.00 834,952.00 

214001 $gcsos Generados 60.00 80.00 80.00 58,500.00 $4.000.00 00.90 $8,500,00 5000 $13.500,00 00.00 80.452.00 90.00 043.952.00 

246001 bevos Ganeondos 50,00 80.00 80,00 93,000.00 00.00 $0.00 60.00 $0.00 60.00 SOSO 90.00 50.00 53.000,00 

261001 Ingresos Generados $0.00 03.000,00 53,500.00 83,500.00 93,500.00 03,500.90 03,500.00 $3.500,00 83,500.00 53.000.00 $3,600.05 00.00 535,200.00 

294001 1.9'eoe Generados $0.00 00,00 90.00 $0.00 90,000.00 80.00 00.00 90.00 $10.000,00 00.00 $0.00 50.00 815,000.00 

CAPÍTULO 3000 

Calendailzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 
33100.3 lnsnosasGeneru000 $0,00 00.00 50,05 $5,00 555.000,00 90.00 $0,00 $0,00 $550.000,00 $0,00 50.00 $0,00 $805,000.00 

333001 fr9re000 C,enreados $0,50 $0,00 50,00 50,00 90,00 50,80 00,00 $0,00 50,00 00,00 $300,050,00 50,00 0300.000.00 

334001 h50e000 Generados 50.00 $0,00 90,06 60,00 000,000,05 90,85 00.00 80.00 00.00 50,00 00.00 90.00 950,000,00 

375001 Ogenoso Generados $0.00 $0,05 $300,50 50.00 80.00 0300.00 00.00 $0,00 5300,00 80.00 0300.00 90.00 91,200,00 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos de Identificación del Indicador Datos del Indicador 

Nombro del Indicador: 	 PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE 
PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 
IMPLEMENTADOS 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 	 EFICACIA 

Objetivo del Indicador: 	 MIDE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y 
EVALUACIÓN ESTRATÉGICA TALES COMO 
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DESARROLLO, 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y CONSEJOS 
TÉCNICOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
IMPLEMENTADOS, CON LA FINALIDAD DE 
BRINDAR UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD 

Interpretación del indicador 

Fórmula del Indicador: 	 PIPEI = (IPEEI/ IPEEP) * 10.0 

Unidad do Medida Resultado: 	PORCENTAJE 

Rango de Valor: 	 0-100 

Frecuencia de Medición: 	 Trimestral 

Cobertura: 	 ESTATAL 

Actividades Calendarizadas 

Descripción 
Cantidad 

Anual 
Eno Feb Mar Abr May Jun .Jul Ago Sep Oct Nov Die 

4. Instrumentos de planeación y Evaluación Estratégica 
Implementados 

13 2 7 0 1 1 0 1 2 2 1 0 1 

4.1 Gestión de Evaluaciones a la Institución de Educación 
Superior. 

15 0 0 0 0 3 0 0 0 5 1 1 0 

4.2 Evaluación a Docentes de Educación Superior. 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 

4.3 Implementación de módulos de sistemas de información en 
la institución educativa. 

3 ' 0 0 0 1 0 0 0 1 4 1 0 
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Descripción 

Programa 
	

Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 
	

Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 
	

PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO 
Proyecto: 

Prioridad: 

Objetivo del 
	

Contar con un programa de Gestión Administrativa que mida las acciones de capacitación y actualización de servidores públicos, infraestructura, 
Proyecto: 	equipamiento mantenimiento preventivo y correctivo y la administración central pertenecientes al programa de gestión para la operación administrativa 

con la finalidad de contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales. 
Fundamento 	Constitución Politice de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Educación Pública, Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina 
Legal: 	 Financiero de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, Decreto que reforma 

Diversas disposiciones del decreto que creo la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero. 
Periodo de 	Fecha de Inicio: 01/01/2022 Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 
	

La Universidad sigue siendo una de las mejores opciones de estudio de la zona de influencia, producto de la calidad sri los Programas Académicos que se 
Actual 
	

ofertan, los cuales han sido evaluados y certificados, lo que impacto en las actividades que se desarrollan en la región. 

Por lo que. es  fundamental contar con los recursos suficientes para atender a la comunidad Universitaria, a quienes se les debe dotar de todas las 
herramientas necesarias para el correcto desarrollo de sus actividades, así como contar con el pago oportuno de tos servicios básicos para el ejercicio y 
cumplimiento de objetivos, además de rehabilitar y crear nuevos espacios con el equipamiento necesario para conservar instalaciones dignas para la 
comunidad académica y el personal que colaboro en la institución, 

La operación de los recursos de la Universidad involucro la atención de las necesidades relacionadas con los servicios, recursos materiales e 
infraestructura, para lo cual es necesario gestionar recursos ante las dependencias correspondientes, así como administrar tos medios posibles que 
permitan dar la atención y mantenimiento a las instalaciones, creación y equipamiento de nuevos espacios educativos. 

Una de las principales necesidades en la administración de la Universidad es que el personal administrativo sea capacitado en las nuevas disposiciones 
legales, actualización del software que utilizan en sus áreas de adscripción, procurando la continuidad de las actividades de cada servidor público 
atendiendo con puntualidad el pago de servicios, así como de salarios y compensaciones, situación que demanda cada vez mayor recurso debido al 
continuo crecimiento de la Institución. 

Las actividades de la gestión administrativa de la universidad impactan de manera transversal en el diseño de nuestras politices, que nos permiten atender 
las problemáticas y necesidades de la Institución de manera efectiva y con visión a largo plazo, así corno detonar nuevas alternativas para su desarrollo. 

Otro factor ha considerar es la suspensión de actividades académicas por el inicio de la contingencia sanitaria provocada por el SARS -COVID 19, dicha 
situación dificulto las labores de mantenimiento y conservación de toda la infraestructura e incrementa los costos de las mismas. 

Justificación 	Mediante el proyecto de Gestión Administrativa de las Instituciones de Educación Superior Ejecutado se planean y, por tanto, se proveen los recursos 
del Proyecto 	materiales, financieros y humanos necesarios para la operación de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, con la finalidad de contribuir al 

cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Estrategias 	1. 	Distribuir mobiliario y equipo en Educación Superior. 
2. Brindar mantenimiento a la infraestructura física educativa de Educación Superior. 
3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros en Educación Superior, 
4. Capacitar a Servidores Públicos de Educación Superior. 
S. 	Gestionar infraestructura en Educación Superior. 

Líneas de 	1.1 	Realizar un diagnóstico para identificar las necesidades de equipamiento. 
Acción 	 2.1 	Ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo. 

3.1 Promover la igualdad laboral mediante el mismo trato, oportunidades, derechos y obligaciones para hombres y mujeres en la Institución. 
4.1 Ejecutar el programa de capacitación a servidores públicos de la UPFIM. 
5.1 Planear la construcción, ampliación, remodelación y equipamiento con un enfoque sostenible, adaptado al entorno natural y cultural, eficiente e 
incluyente. 

Justificación 	El proyecto se ejecutará con Ingresos Federales, Estatales e Ingresos propios, que serán destinados al pago de servicios personales, materiales e insumos 
de los 	 necesarios para la operación y el pago de los servicios básicos de la Universidad, como son luz, agua, teléfono, vigilancia, limpieza, auditorías, entre otros. 

Recursos 

Situación 	RESULTADOS ESPERADOS: 
Esperada 	Cumplir al 100% con las actividades de gestión paro la operación administrativa de la Universidad, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos 

de la Institución y brindar un servicio educativo de calidad. 

Observaciones: 

Beneficiarios 

Población Objetivo: 
	 Estudiantes 

Característica Poblacional: 
	

Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Niños (Hasta 12 
años) 

Adolescentes (Hasta 
18 años) 

Jovenes ( Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

O o 1,400 o 

o o 1,350 o 

o h 0  o O o 

Adultos Mayores 
(60 años o más) 

O 

o 

O 

  

Hombres 

Mujeres 

Sin Enfoque 
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Alineación PEO (Armonizada) 
Clave del Proyecto; 

Unidad Responsable: 	40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 	41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo ODS: 	Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 	 Mete ODS: 	Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y 
promover oportunidades de aprendizaje durante toda le vida para 	 las mujeres a formación técnica, profesional y superior de calidad incluida 

Finalidad; 	Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFunción: 	Educación Superior 

Eje 	 Hidalgo con Bienestar 	 Objetivo 	Educación de Calidad 	 Objetivo 	Educación de calidad 
Estratégico: 	 Estratégico: 	 General: 

Estrategia: 	 Lineas de 
Acción: 

Programa 	Educación Pública 	 Programa 	Educación Superior 

Sectorial: 	 Presupuestario; 

Ramo: 	 Educación Pública 

Espacio 	Municipio: 	Francisco 1. Madero 	Localidad: 	Tepatepec 

Geográfico- 

1. 
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Estructura Presupuestal 

CAPÍTULO 2000 

PARTIDA DES~N MONTO 
TOTAl. 

MOPITØ 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL 

rNs~ 
60N60100S 

aNues woa oios 

211001 Material de Oficina 017,000.00 00.00 55.00 $0.00 017,000.00 $ 0.00 00,00 

211002 Gastos de Oficina $35.000,00 00.00 15.00 00.00 635,000.06 $8.001 00.00 

211003 Muebles de oficina, estantería y equipo de administración $ 35.060,00 00.00 $ 5.00 $ 0.00 $3500000 $  0.00 $ 0.00 

214001 Materiales y útiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes 
informáticos 

$60.006,00 $0.00 80.00 $ 0.00 $  09,000.00 $ 0.00 $ 0.00 

216001 Material de Limpieza $40,000.00 00.00 00.00 $0.00 $40.000,00 50.00 00.00 

218002 Identificadores o Iconos de señalizenón $ 20,000.00 $ 0.00 80.00 00.00 $ 20,000.00 $0,00 $0,00 

221001 AtimentacióndePersonas $120.000,00 $0,00 80.00 50.50 0120.000.00 $0,00 00.00 

242001 Cemento y productos de concreto 5 7.000.00 00.00 $ 0.00 $  0.00 $ 7.000.00 $0.00 $0,00 

244001 Madera y productos de madera $ 40,00000 80.00 50.00 50.00 $ 40,000.00 $ 0,00 00.00 

245001 Vidrio y productos de vidrio $ 30,000.00 $0,00 $0,00 $ 0.00 530,000.00 $ 0,05 00.00 

246001 Meteolel0léçtrtco 002,000.00 $0,00 50,00 00.06 002,060,00 $0,00 $0,00 

246002 Material EIecDrinlco 530,060.00 $ 0,00 $ 5.00 $  0,95 $  20.000.00 $  0,00 $0.00 

247001 Aoticiulosmetálcoe para laconstrucción 004.000.00 60.00 00.00 55.00 604,000.00 00.00 $1000 

249001 Otros materiales y artículos de construcción y reparación 003,000,00 00.00 $ 0.00 00.00 $ 83,000.00 00.00 $ 0.00 

253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 30,000,00 00.00 $0.00 50.00 030.000.00 $000 $0,00 

254001 Materiales, accesorios y suministros médicos 020,000.00 00.00 50.00 $1000 $  20.000.00 $  0,00 0080 

256001 Fibras sintélicas, hules, plásticos y derivados $ 20,000.00 $ 0.06 00.00 $  000 $  20,000.00 $ 0.00 50.00 

261001 Combustibles y Lubricantes para vehículos y equipos terrestres 6004,350,00 $0,00 $103755,00 $0,00 $396.600,00 $1005 $0,00 

271001 Vestuario yuniformes $230,157.60 10.00 525,000.00 $0,00 0205,157.00 00.00 80.00 

272001 Prendas de seguridad y protección personal 520.000.00 50.08 0000 0000 $  20.000.00 0000 80.00 

291001 Herramientas Menores 020.000.00 00.00 $0,00 $0,00 $20.000,00 60.00 80.00 

292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 25,000.00 $ 0.00 $ 0,00 00.00 $ 25,000.00 $0,00 $ 0.00 

61,511,607.00 
	

90.00 
	

$ 135.750.80 
	

00.00 	61.370,757.00 
	

60.00 
	

$0.00 

CAPITULO 3000 

PARTIDA DISCJUPQÓOI MONTO 
TOTAL 

MONTO 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL 

INORISOS 
O5N5RADOS 

605090000 OTROS 

311001 Servicio de Energía Eléctrica 01.163,4.40.00 50.00 $ 0.00 60.00 $ 1,163,440.00 $5.00 50.00 

312001 Gas 55.000.00 00.00 $0,00 00.00 55.600.00 $0,00 80.00 

313001 Servicio deAgua 5515,500,00 60,00 0276,08000 06.60 0245.000.00 06.00 00.60 

314001 Servicio Telefónico Tradicional $70,000.00 $5.00 50,55 55,60 $70.800,00 $0,00 $0,00 

318003 Servicios de Internet $569.750,00 $0,00 $135,200.01 00.00 $217500,60 50,00 $ 0.65 

318001 Servido Postal $  6.000.00 00.50 $  0.00 00.60 55,000.00 $000 $0.06 

326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipas y herramientas $  6,000.06 $0.00 $0,00 $0.96 00.000.50 $ 0.00 80.00 

331002 Servidos de contabitidad, auditoria y servidos relacionados $ 171,750.00 00.00 $ 5.05 $0.00 0171,750.00 $ 6,00 50.00 

333001 Servidos de informática 635,000.00 $0.00 $0,00 $0,60 $30,060.00 $ 0.00 $ 0.00 

334001 Capacitación 0120.000.00 $0,96 00.00 00.05 0120.000.00 00,00 00.00 

336001 Servidos de apoyo administrativo, fotocopiado e Impresión 854.000.00 00.80 $ 0.00 00.50 $  04,605.00 $ 0.00 $  0.00 

338001 Servidos de Vigilancia 8025.500.00 50.00 5400.080.00 60.00 $175.050,00 $0,00 50,60 

345001 Seguros $123.000,00 $0,96 $0,00 60.60 5123,000.00 86.00 50.00 

345002 Seguras catastróficos $  30,000.00 $0,00 $0,00 $0,00 $  30.000.00 0000 $ 0.00 

353001 Instalación, reparación y mantenimiento de bienes informáticos 545.000.00 00,00 $8,96 $5,00 045.000.00 $000 $0.00 

355001 Mantenimiento de Vehículos 5104.000.50 $5,00 00.00 $0.00 $ 164,010.00 $0,00 $0,00 

357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $ l5,000.00 $0,00 $ 0.00 $0.00 $16,006.00 $ 0.00 $0.00 

358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos $ 1.485.000.00 00.00 $ 490,00000 90.00 $900.000,00 0600 50.00 

359001 Servidos dejardinerle yfumtgacáán 950,000,00 00.00 00.50 0000 500.000.00 $0,00 $0,00 

375001 Vlállos arr el pata 005,400.00 $0.00 $0,00 50.00 $25,400.00 $0.00 $0.00 

392006 Pago de derechos $9,000,00 50.00 50,05 50.60 $0.500.00 50.60 50.00 

90JOTOTAIOS: 05,155.640.00 50.00 $ 1,557.150.10 0000 $  3,735,390.60 $005 00.60 

TOTALES: 86,614,14700 $ 000 51,500.000.00 00.00 85.114,147.00 80.00 90.00 
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CAPÍTULO 2000 

Calendarlzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tupo de Inversión Enero Febrero Mano Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 
211001 h,gosnn Generados 00.00 05,000.00 50.00 $6,000.00 80.00 90.00 50.06 00.00 ¡6,000.00 00.00 00.00 5000 017,000.00 

211002 lugrevnuGeneradoo 00,00 03,000,00 03,000.00 $3.000,00 08,000,00 03,000,90 03,000,00 06,000,00 82,000.00 ¡3,000.00 51.000.00 80.00 835,000.00 

211003 09,0506 Goneredos 80.00 80.00 50.00 00.00 ¡25.000.50 30.00 80.00 010,006.00 80.00 00.00 00.00 $0,00 035,00500 

214001 ingroon Gone,ado 00.05 ¡0.00 00.00 ¡12,000.00 910,000.00 S12,000.00 00.00 515,000.00 00.00 50.00 820.000.00 ¡0.00 069.00000 

216001 1090606 Gene05dns 05.00 50.00 95.00 $0,00 520.000,00 50.00 90.00 80.00 80.00 00,00 020,000.00 00.00 840.000.00 

218002 ¡ugolsonGeneradon $0,00 55.00 $0,00 50,00 820.000.00 $0.00 50,00 00.00 00.00 $0.00 00.00 80.00 820,000.00 

221001 Irugnnn Generados $0,00 03.000.00 83.000.00 53,000.00 545.000,00 $5.000.00 03.000.00 ¡6,000.00 03.000.00 ¡3,000.00 03.900.00 040,000.015 $120.000,00 

242001 ingn Generados $9,00 $0,08 $0,00 50,00 57,000.00 10,00 $0,00 $0,00 00.00 00.00 00.00 $0,00 $7,000,00 

244001 10910606 Generad- 00.00 00.00 50,00 $0,00 030,000,00 50.00 $0,00 50.00 510,000.00 $0,00 $0,00 50,00 $40,000.00 

245001 9080606 Gefleredno 00.00 50,00 50.00 $0,00 520,000.00 $0,00 50,00 $10.000,00 80.00 50,00 00.06 00.00 035,000,00 

246001 $u500500 Genedoo 05.00 50,00 50,00 $35.000,00 $0,00 $5,00 $0,00 $0,00 030,000.00 05,00 52.000,00 $0.05 062,000.00 

246002 ¡0910600 Goneradoo $0,00 50,00 $20.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 00.00 $0,00 $0,00 $0,00 00.00 $0,00 $20.000,00 

247001 10guesou Guflnu'odon $5,00 54,000.00 $0,00 50,00 830,000.00 $0,00 00.00 530.000,00 00.00 00.00 90.00 $0,00 ¡64,000,00 

248001 hlgueouo Generados 50,00 91,000.00 80.00 840,000.00 80.00 $1.005,00 50,00 840,000.00 80,00 51,000.00 00.00 90.00 803,000.00 

253001 frug!'anns Genenadns $0,00 $0,00 $0,00 80.00 $0,00 $15.000,00 $0,00 $0,00 015.000.00 09.00 80.00 $0,00 $30.000,00 

254001 i'u9r090sGeneradoo 50,00 $0,00 $0,00 $(100 010,000,00 50,00 00.00 $0,00 $0,00 010,000.00 $0,00 00.00 $20.000,00 

256001 1n$ra606Geflonodno $0,00 02,000.00 82,500.00 52.000,00 52,008.00 02,000,00 82,000.90 82,000.00 02,000.00 02,000.00 $5.000,00 $0,00 $50.000,05 

261001 In910000 Generados 55,00 50,05 00.50 $0,00 $0,00 $62.100,00 060,000,00 050.750.00 $05.005,00 $53.300,00 063,400.00 040,000.00 0396,600.00 

261001 T. 000101 014,660.00 815,660.00 $20,160.50 823,660,00 024,010.00 00.00 00.00 $0,00 00.00 00.00 $0,00 00.00 0107,750.00 

271001 T. OOauoI $0,00 $0,00 00,00 50,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 00,00 025,000,60 50.00 50,00 $25.000,00 

271001 Ingr0600 Genu,udo 00.00 50,00 $0,00 $0,00 00.00 00.00 00.00 $0,00 00.00 0205,157.00 50.00 $0,05 0205,167,00 

272001 Ingresos GeneradoS 00.00 05,00 $0,00 50,00 $0,00 510.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $10.000,00 $0,90 $0,00 520.000,00 

291001 ¡ugn050s Generados $5,00 50,00 $0,00 $10.000,00 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 00.00 510.000,00 $0,00 $20.000,00 

292001 ¡69,0606 lOanerudos 00,00 $2,000.00 02,000.00 02,000.00 $2,000.00 ¡2,000.00 02,500.00 02,000.00 02,000.00 02.000.60 85,005.00 $2.000,00 $25.000,00 

CAPÍTULO 3000 

Calendarización del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Mono Abril mayo J00i0 Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

311001 ¡ugrasooGanenados 092.736.00 092736.00 092736.06 592.730.00 092.736.00 092,736,00 592.735,00 092.736.00 $92.736,00 092.726.00 $92.736.00 0543,344.00 51.163,440.00 

312001 IngrnsosGanoradoe $0,00 55.000,00 50,00 $1.000,00 59,00 $1.000,00 80.00 51,000.00 00.00 51.000,00 50,00 50,00 55.000.00 

313001 Iul$resnn Genolodos $60.000,00 500.000,00 960,000.00 860,000.00 00.00 $0,90 90.00 00.00 00.00 00.00 $0,00 00.08 0240,000.00 

313001 T. En14101 $5,00 $0,00 00.00 $0,00 033,750,00 533.750,00 05.5,700.00 033,750.00 033.750.00 033,700.00 033,750.00 $33.750,00 $270.000,00 

314001 59,0509 Generados 95,900.00 05,900.00 $5.000,08 55.900,00 $5.900,00 05.900.00 05.000.00 85,000.06 $5.000.001 $5.000,00 55.900,00 05.900.09 $70.600,00 

316003 ingresos Generados 543,500.00 043,000.00 943,500.00 843,500.00 643,506.00 50,05 00.00 $0,00 00.00 60.00 80.00 $0,00 0217,500.00 

316003 T. Estatal $0,00 00.00 $0,00 $0,00 $0,00 $21.750,05 021,700.00 $21.755,00 025,750.00 021,750.00 021,750.00 025.750.00 0152,250.00 

318001 1n9,000sGunanudo0 $0,00 5600,05 0600.00 $008,05 $606,00 $600,00 $600,00 0600.00 0600.00 6600.00 5600,00 00.00 36.000.00 

326001 ¡0grosoo Generados 00.00 66,000.00 80.00 $0,00 80.00 00.00 $0,00 00.00 60.00 00.00 80.00 $0,00 56.000,00 

331002 ¡05,0606 Gena,odO5 50,00 $0,00 50,00 $0,00 $0,00 50,00 90.00 $0,00 00.00 5171.750,00 00.00 00.00 $171.750,00 

333001 Ingrosos Generados $15.000,00 05,006.00 50,00 $0,00 $5.000,00 $0,00 $0,50 $13.000,00 50,00 $0,00 $0,06 $0,00 030,000.00 

334001 intuesos Generados $15.000,90 010,000.00 810,000.00 00,00 040,000.00 015,050.00 $0,00 020,000.00 00.00 50,00 $10.000,00 $0,00 $120.000.00 

336001 ingu000sGene,ados 06,000.00 00,000.00 80,000.00 $10.000,00 56.006,00 35.000,00 $6.000,00 010,000.00 86,000.00 06,000.00 810,000.00 86,000.00 804,000.00 

338001 7.051050! 50,00 $0,00 845,000.00 845,000.00 045,000.00 045,000.50 045,000.00 045.000.00 045,000,00 045,000.00 045,000.00 ¡45,000.00 0450.000.00 

338001 0,0,000600,0,0600 ¡05,000.00 00.00 000.000.00 $0,00 $0,00 50,00 00.00 $0,50 50,00 $0,00 tO.00 $0,00 0175,000.00 

345005 ¡0410600 G—rados 535,000,60 812,000.00 $6.005,00 $0,00 $0,00 50,00 50,00 $0,00 022,000.00 50,00 $0,50 $46.000,00 $123,000.00 

345002 Sugrnoos Generados $0,00 50.00 830,000,00 80.00 50,00 $0,00 50,06 50,00 $0,00 00.00 60.00 50,00 830,000.00 

353001 1u9resosGena,udos 50,00 015,000,00 50,00 00.00 $0,00 055,000.00 05.00 10,00 00,00 00.00 515,000.00 $0.00 845,000,00 

355001 inornnosGennrodos $0,00 510,000,00 ¡6,005,00 85,000.00 515.000,00 $6,000.00 06.000.00 015,000.00 86,000.00 00,000.00 020,000.00 50,00 5104,000.00 

357001 ¡0910506 Generodos 50,00 50,00 86,000.00 80.00 ¡0,000.05 60.00 $0.00 80.00 $0,50 05,006.00 00.00 55,00 516,000.00 

358001 kugIosoS Gnnerodoo 0155,000.00 ¡165,000.00 ..,,'uu.' 0165,000.00 0155,09)0.00 5160.000,00 00.00 $0,00 00.00 00.00 00.00 80.00 0000,000.00 

358001 T. Estatal 00.00 50,00 50,00 80.00 ¡0.00 00.00 002,500.00 092.500.00 002,500.00 502.500,00 592.500,00 852,500.00 0435,000.00 

359001 Iogrnsos Gnnnrodos $0,06 $0,00 $ 	..' $0,00 $0,05 045,000.00 00.00 80.00 $0,00 $0,00 $0,00 $45.000,06 ¡00,000.00 

375001 Iog'nsasGnnerodos 50,00 510.000,00 5600,00 4f00"600.00 5600,00 $600,08 $10.005,00 0600.00 $000,00 5600.60 $60000 025,400.50 
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90.00 
	

$1.500.001 	$1.500,00 
	

50.00 
	

00.00 
	

$0,00 
	

$1 ,500.oc4 	09.500.00 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos de Identificación del Indicador Datos del Indicador 

Nombre del indicador: 	 PORCENTAJE DE ACCIONES DEL PROGRAMA 
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA EJECUTADO 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 	 EFICACIA 

objetivo del Indicador: 	 MIDE LAS ACCIONES DE CAPACITACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS. 
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
Y LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL 
PERTENECIENTES AL PROGRAMA DE GESTIÓN 
PARA LA OPERACIÓN ADMINISTRATIVA CON LA 
FINALIDAD DE CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO 
DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

Interpretación del Indicador 

Fórmula del indicador: 	 PPGAE (APGAE/APGAP) 100 

Unidad de Medida Resultado: 	PORCENTAJE 

Rango de Valor: 	 0 - 100 

Frecuencia de Medición: 	 Trimestral 

Cobertura: 	 ESTATAL 

Actividades Calendarizadas 

Descripción 
Cantidad 

Anual 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ayo Sep Dci Nov Dic 

5. Programa de Gestión Administrativa de las Instituciones de 
Educación Superior Ejecutado 

4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 o 

5.1. Capacitación a servidores públicos de educación superior. 60 0 0 0 4 6 10 lO 0 15 lO 5 0 

5.2 Gestión de Infraestructura en Educación Superior. 1 0 1 5 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

5.3 Distribución de Mobiliario y Equipo en Educación Superior 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

5.4 Mantenimiento a la Infraestructura Física Educativa de 
Educación Superior. 

12 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 

5.5 Administración de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros en Educación Superior. 

4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 
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Descripción 

Programa 	Educación Pública 
Sectorial: 

Programa 	Educación Superior 
Presupuestario: 

Nombre del 	PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO (N) 
Proyecto: 

Prioridad: 	6 

Objetivo del 	Contar con un programa de Gestión Administrativa que mida las acciones de capacitación y actualización de servidores públicos, infraestructura, 
Proyecto: 	equipamiento, mantenimiento preventivo y correctivo y la administración central pertenecientes al programa de gestión para la operación administrativa 

con la finalidad de contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales. (N) 
Fundamento 	Constitución Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Educación Pública, Ley de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina 
Legal: 	 Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo, Decreto que reforma 

Diversas disposiciones del decreto que creo la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero. 
Periodo de 	Fecha de Inicio: 01101/2022 Fecha de Término: 	3111212022 
Ejecución: 

Situación 	RESULTADOS ESPERADOS: 
Esperada 	Cumplir al 100% con las actividades de gestión para la operación administrativa de la Universidad, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos 

de la Institución y brindar un servicio educativo de calidad. 

Justificación 	El proyecto se ejecutará con Ingresos Federales, Estatales e Ingresos propios, que serán destinados al pago de servicios personales, materiales e insumos 
de los 	 necesarios para la operación y el pago de los servicios básicos de la Universidad, como son luz, aguo, teléfono, vigilancia, limpieza, auditorias, entre otros. 
Recursos 

Lineas de 	1.1 	Realizar un diagnóstico para identificar las necesidades de equipamiento. 
Acción 	 2.1 	Ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo. 

3.1 Promover la igualdad laboral mediante el mismo trato, oportunidades, derechos y obligaciones para hombres y mujeres en la Institución. 
4.1 Ejecutar el programa de capacitación a servidores públicos de la UPFIM. 
5.1 Planear la construcción, ampliación, remodelación y equipamiento con un enfoque sostenible, adaptado al entorno natural y cultural, eficiente e 
incluyente. 

Estrategias 	1. 	Distribuir mobiliario y equipo en Educación Superior. 
2. Brindar mantenimiento a la infraestructura física educativa de Educación Superior. 
3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros en Educación Superior. 
4. Capacitar a Servidores Públicos de Educación Superior. 
5. Gestionar infraestructura en Educación Superior. 

Justificación 	Mediante el proyecto de Gestión Administrativa de las Instituciones de Educación Superior Ejecutado se planean y, por tanto, se proveen los recursos 
del Proyecto 	materiales, financieros y humanos necesarios para la operación de la Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero, con la finalidad de contribuir al 

cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Situación 	La Universidad sigue siendo una de las mejores opciones de estudio de la zona de influencia, producto de la calidad en los Programas Académicos que se 

Actual 	 ofertan, los cuales han sido evaluados y certificados, lo que impacta en las actividades que se desarrollan en la región. 

Es de suma importancia contar con loe recursos suficientes que permitan mantener los espacios educativos, incluyendo el equipamiento, mobiliario para 
las prácticas de los Programas Educativos. 

La operación de los recursos de la Universidad involucro la atención de las necesidades relacionadas con loe servicios, recursos materiales e 
infraestructura, para lo cual es necesario gestionar recursos ante las dependencias correspondientes, as¡ como administrar los medios posibles que 
permitan dar la atención y mantenimiento a las instalaciones, creación y equipamiento de nuevos espacios educativos. 

Una de las principales necesidades en la administración de la Universidad es que el personal administrativo sea capacitado en las nuevas disposiciones 
legales, actualización del software que utilizan en sus áreas de adscripción, procurando la continuidad de las actividades de cada servidor público 
atendiendo con puntualidad el pago de servicios, as¡ como de salarios y compensaciones, situación que demanda cada vez mayor recurso debido al 
continuo crecimiento de la Institución. 

Las actividades de te gestión administrativa de la universidad impactan de manera transversal en el diseño de nuestras politices, que nos permiten atender 
las problemáticas y necesidades de la Institución de manera efectiva y con visión a largo plazo, 851 como detonar nuevas alternativas para su desarrollo. 

Es fundamental contar con loe recursos suficientes para atender a la comunidad universitaria, a quienes se les debe dotar de todas las herramientas 
necesarias para el correcto desarrollo de sus actividades, así como contar con el pago oportuno de los servicios básicos para el ejercicio y cumplimiento de 
objetivos, 	además de rehabilitar y crear nuevos espacios con el equipamiento necesario para conservar instalaciones dignas para la comunidad 
académica y el personal que colaboro en la institución. 

Otro factor ha considerar es la suspensión de actividades académicas por el inicio de la contingencia sanitaria provocada por el SARS -COVID 19, dicha 
situación dificulta las labores de mantenimiento y conservación de toda la infraestructura e incrementa los costos de las mismas. 

Observaciones: (N) 

Beneficiarios 

Población Objetivo: Estudiantes 

caractenstica Poblacional: 	Educación Superior 

Adolescentes (Hasta 
18 años) 

Jovenes (Hasta 29 
años) 

Adultos (Hasta 59 
años) 

Adultos Mayores 
(60 años o más) 

o 1,400 O O 

o 1,350 o o 

o o o o 

Prenatal (de O a 3 
años) 

Hombres 
	

O 

Mujeres 
	 o 

Sin Enfoque 
	 o 

Niños (Ha 	12 

o 

o 

O 
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Alineación PED (Armonizada) 
Clave del Proyecto: 

Unidad Responsable: 	40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 	41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo ODS: 

Finalidad: 

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 	 Meta 00$: 	Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y 
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 	 las mujeres a formación técnica, profesional y superior de calidad, incluida 

Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFunción: 	Educación Superior 

Eje 

Estratégico: 

Estrategia: 

Hidalgo con Bienestar Objetivo 	Educación de Calidad 

Estratégico: 

Lineas de 

Acción: 

Objetivo 

General: 
Educación de calidad 

Programa 

Sectorial: 
Educación Pública Programa 

Presupuestario: 

Educación Superior 

Ramo: 

Espacio 

Geográfico: 

Educación Pública 

Municipio: 	Francisco 1. Madero Localidad: 	Tepatepec 

- 

Estructura Presupuestal 

CAPITULO 1000 

PARTIDA MONTO 
TOrAS. 

MoRro 
FEDERAL 

MONTO 
T. ESTATAL 

MONTO 
MUNICIPAL. 

INGRESOS 
GENERADOS 

oreos 

113001 Sueldos $1935744000 $0,00 940.307,440.00 50,00 00.00 60.00 00.00 

132001 Prima Vacacional y dominical $ 1.295,496.00 $000 1,295,490.00 0.00 $ 0.00 $ 8,50 $ 0.00 

132002 Gratificación Anual $ 4,381,664.00 $ 0.00 $ 2,150,832.00 $ 0,00 02,150,032.00 90,00 00.00 

141002 Aportaciones al IMSS 	 - $101.000,00 50.00 9161,568.00 ¡0.00 00.00 00.00 $0,00 

142002 Aportaciones a INFONAVIT $ 1,212,871.00 50.00 $ 1,212,879.00 00.80 0,00 $ 0.00 $ 0.00 

oiJ$TOTALES $ 29,323,541.00 

CAPITULO 3000 

$0,00 	024,172,709.90 $ 0,00 	$ 2,050,832,09 $0,00 

 INGRESOS 

$0,00 

MONTO PARTIDA 

~Pago 

TOTAL FEDERAL 
MONTO MONTO 

T. ESTATAL 
MONTO 

MUNICIPAL 

1 

GENERADOS 
8O00OC148000 OTROS 

392001 	 de ISR 	 $ 940,517.00 $0,00 5948,517,05 00,00 00,00 00.00 00.00 

398001 	timpuesto sobre nóminas y otros que se deriven de una relación laboral 	 $ 1.489,363.00 00.00 $0,55 50.001 	$ 1,489.563.00 $ 0.00 $ 0.00 

	

SU13TOTALES1 $ 2,437,880.50 
	

00.05 	9941517.80 
	

00.00 	$ 1,485,363.00 
	

$0,00 
	

00,05 

	

TOTALES, $ 25,761,421.00 
	

$5,08 	925,121,22c.00 
	

$ 0.00 	$ 0,640,195.00 
	

$ 0.09 
	

$0,00 

CAPITULO 1000 

Calendarlzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

113001 T. Esiiai 01613.120.00 51.413.125,00 $1,613,120.00 91,613,120,00 91,513,120.90 51,613,120,00 01613.120.00 61,613,120.00 $',813.120.00 $1.613.120,00 51.613.125,50 01,413,120,00 $10.357.440,00 

132001 T. Estatal $157.541,50 $10754200 0107,54100 5107.342,00 5107,541.00 $107.542,00 $107.541,00 $107.342,00 $107.541,00 0107,542.00 5107.541,00 1107.542,00 $1.290.406,00 

132002 7, Estatal 5179,236.05 5170,236.00 5179,236.05 $179,236.00 0179,236.00 $179.230,00 $179.236,00 $115.236,00 0179.235.00 5179.236,00 $119,236.00 0179,236.00 92,150,832.00 

132002 l,,çimus Generados $0,00 00.00 00.00 00,00 80.00 00.00 50,00 00.00 00.00 50,00 50,00 82.150,832.00 02,750.832.00 

141002 T,Eeiala1 $5,00 5161.050,00 60.00 $0.00 00.00 00.00 $0,00 $0,00 $0,00 00,00 60.50 00.00 5161,066.00 

142002 T. Esiuioi 50,00 0000 $198,240,00 00.00 $201.552,00 50,90 $201.552,00 50,00 $254.057,05 60.00 $203.331.00 $203.331,05 91,212,871.00 

CAPITULO 3000 

 
1. 

Calenda,lzaclón dei Gasto por Partida 

Partido Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

392001 001a101 50,00 50,00 $0,00 50,00 50,00 $0,90 50,00 $0,00 $0,00 05,00 50,00 0048,517.00 5940,507,00 

398001 in9rvnoSl3eflor0005 $119371,00 8119,371.00 011937100 511937150 6119,37100 9119,371,00 9119,37100 $119.371,50 $119.371,00 5119.371,05 $119.371,00 0176,282.00 91,489,563.00 



Coordinación de Planeación Financiera 
Sccr.ta,tad. 
Flnanz Pié,llcai 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos de Identificación del Indicador Datos del Indicador 

Nombre del indicador: 

Nivel: 	 COMPONENTE 

Dimensión a Medir: 

Objetivo del Indicador: 

Interpretación del indicador 

Fórmula del Indicador: 

Unidad de Medida Resultado: 

Rango de Valor: 

Frecuencia de Medición: 

Cobertura: 

Actividades Calendarizadas 

Descripción 
Cantidad 

Anual 
Ene Feb Mar Abr May .Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

S. Programa de Gestión Administrativa de las Instituciones de 
Educación Superior Ejecutado 

4 5 5 1 0 0 1 0 5 1 0 0 

5.1. Capacitación a servidores públicos de educación superior. 60 0 0 0 4 6 10 10 0 15 lO 5 

5.2 Gestión de Infraestructura en Educación Superior. 1 0 0 0 0 a 0 0 0 5 0 

5.3 Distribución de Mobiliario y Equipo en Educación Superior 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

5.4 Mantenimiento a la Infraestructura Física Educativa de 

Educación Superior. 

12 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 

5.5 Administración de los Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros en Educación Superior. 

45 5 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

Descripción 

Programa 	Educación Pública 

Sectorial: 

Programa 	Educación Superior 

Presupuestario: 

Nombre del 	FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE EDUCACIÓN - (FEDERAL) 

Proyecto: 

Prioridad: 	7 

Objetivo del 	Contribuir al desempeño institucional, dando cumplimiento a las necesidades de las IEMSyS de acuerdo a las políticas lijadas para tal propósito, bajo los 

Proyecto: 	criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal a fin de prestar con eficiencia, eficacia y calidad el servicio educativo. 

Fundamento 	Art. 34 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Estatal 
Legal: 

Periodo de 	Fecha de Inicio: 	01/01/2022 	Fecha de Término: 	31/12/2022 
Ejecución: 

Situación 	Las IEMSyS ha causa de la situación económica que se vive a nivel mundial han generado la necesidad de dar prioridad al crecimiento y calidad de la 

Actual 	 oferta educativa. 

Justificación 	El proyecto de Fortalecimiento al Sistema de Educación, esta integrado por las acciones y actividades que realizarán las IEMSyS como gestión para contar 

del Proyecto 	con recursos financieros, materiales y  humanos necesarios para cumplir con los Programas Institucionales de Desarrollo 

Estrategias 	Establecimiento de planes para el Sistema de Educación de las IEMSyS. 

Lineas de 	Formulación de proyectos institucionales prioritarios para las IEMSyS. 

Acción 	 * 	Atención 	de 	temas 	académicos 	ante 	instancias 	como 	la 	Coordinación 	General 	de 	Universidades 	Tecnológicas 	y 	Politécnicas, 	la 	Subsecretaria 	de 

Educación Superior y demás instancias del Gobierno del Estado de Hidalgo 

Justificación 	El proyecto de Fortalecimiento al Sistema de Educación, esta integrado por las acciones y actividades que realizarán las IEMSyS como gestión para contar 

de los 	 con recursos financieros, materiales y humanos necesarios para cumplir con los Programas Institucionales de Desarrollo. 

Recursos 

Situación 	Cumplimiento de los Programas Institucionales de Desarrollo de las IEMSyS 

Esperada 

Observaciones: 	Convenio de colaboración 50-50 

Beneficiarios 

Población Objetivo: 	 Estudiantes 

Característica Poblaclonal: 	Educación Superior 

Prenatal (de O a 3 

años) 

Niños (Hasta 12 

años) 

Adolescentes (Hasta 

18 años) 

Jovenes (Hasta 29 

años) 

Adultos (Hasta 59 

años) 

Adultos Mayores 

(60 años o más) 

Hombres O O O O O O 

Si::::ue O O 	

('''"\ 	

O O O O 
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MERO ING. JUAN BEN 

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
FRANCISCO 1. MADERO 

SUBSECRETARIO . EDU. ció MEDIA 
SUPE.'.' 	SIJPEIOR 

L.A.I. ATILANO RODOLFO RODRIGUEZ PÉREZ 

SECRETARIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE 
HIDALGO 

Coordinación de Planeación Financiera 
Seçretanla de 
Finanz*s PúbEcas 

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal 

Alineación PEO (Armonizada) 

Clave del Proyecto; 

Unidad Responsable: 	40 - Organismos Descentralizados 

Unidad Presupuestal: 	41 - Universidad Politécnica de Francisco 1. Madero 

Objetivo ODS: 

Finalidad; 

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 	 Meta DEIS: 	Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y 
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 	 las mujeres a formación técnica, profesional y superior de calidad, incluida 

Desarrollo Social 	 Función: 	Educacion 	 SubFunción: 	Educación Superior 

Eje 
Estratégico: 

Estrategia: 

Hidalgo con Bienestar Objetivo 	Educación de Calidad 
Estratégico: 

Linees de 
Acción: 

Objetivo 
General: 

Educación de calidad 

Programa 
Sectorial; 

Educación Pública Programa 
Presupuestario; 

Educación Superior 

Ramo: 

Espacio 
Geográfico: 

Educación Pública 

Municipio: 	Francisco 1. Madero Localidad: 	Tepatepec 

Estructura Presupuestal 

CAPITULO 4000 

elmA J 	 DESCRUOPI 1 	%~o 
TOTAL 

MONTO MONTO 
T. ESTATAL FEDERAL 

 MONTO 
MUNICIPAL 

15055500 
GENERADOS 

.maemaomu 

415001 	Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 

¡ no financieras 
$ 26.621.220.00 $ 26,621.226.00 $ 0.00 $ 0.001 50.00 00.00 $000 

	

SUBTOTAL6S: $ 26.621.226.00 026.621.226.00 
	

00.00 
	

00.00 
	

$0,00 
	

$ 0.00 

TOTALES: $ 26.621,226.00 	5 20.621,226.00 
	

$ 0.00 
	

60.06 
	

$ 0.00 
	

*0.00 

CAPÍTULO 4000 

Calendarlzaclón del Gasto por Partida 

Partida Tipo de Inversión Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

415001 Feierzi $0,00 52.730,231.00 52,730,231.00 02.730,231.00 02,730,231,00 $2.730.231,00 52.730.231,00 $2.730.231,00 $2.730.231,00 02.310,231.05 02,337,147.00 00.00 $2662122600 

Evaluación del Desempeño 

Indicadores 

Datos de Identificación del Indicador Datos del indicador 

Nombre del Indicador; 

Nivel: 

Dimensión a Medir: 

Objetivo del indicador: 

Interpretación del Indicador: 

Fórmula del indicador: 

Unidad de Medida Resultado: 

Rango de Valor: 

Frecuencia de Medición: 

Cobertura: 

Actividades Caiendarlzadas 

Descripción 
Cantidad 

Anual 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

	 '6 
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