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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

Presentacion

En cumplimiento a lo establecido por el Articulo 13 fraccion XVI del Decreto que Reforma
Diversas Disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero,
publicado el 19 de diciembre de 2016, se presenta el Informe de Actividades correspondiente al primer
trimestre 2025, con el fin de que esta Honorable Junta Directiva conozca y evalle los resultados.

La rendiciéon de cuentas tiene que ver con la responsabilidad y obligacién de informar acerca de
los resultados de la gestidn, asicomo del uso de los recursos puUblicos encomendados, con este ejercicio
se fortalece la cultura de la transparencia y la rendicidén de cuentas, al informar a nuestra Honorable
Junta Directiva y a la sociedad en general con genuina honradez de los logros y avances obtenidos con
la administracidén de los recursos publicos asignados a la Universidad Politécnica de Francisco |.
Madero.

En este documento, se da cuenta de los avances, perspectivas e informaciéon relevante de la
universidad, constituyendo un informe detallado de las principales acciones y resultados obtenidos
durante el periodo enero - marzo de 2025.

Se tienen grandes retos, por lo cual, no desistiremos en ofrecer a nuestros estudiantes y futuras
generaciones, un espacio que les brinde una preparacién acorde a las exigencias de nuestro entorno.

M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
Rector
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

1. Estudiantes de Educacion Superior en las Instituciones Publicas Formado

La UPFIM contribuye al acceso de jévenes a estudios de licenciatura y posgrado, al mismo tiempo
gue potencia proyectos de investigacidon que, al multiplicarse, ayudara a formar mas y mejores
recursos humanos que inciden positivamente en el desarrollo local y regional del Estado de Hidalgo,
asi como también a nivel nacional, y a nivel internacional. El proyecto “Estudiantes de Educacion
Superior en las Instituciones Publicas Formados”, es parte del proyecto del Programa Operativo
Anual 2024 de la universidad; fue creado con la finalidad de proveer a los estudiantes de una
educacién integral que no soélo contemple la formacién especializada en sus areas de
profesionalizacién, sino que, ademas, se consideren elementos humanistas que les permitan
desarrollar otros aspectos del ser humano que faciliten el desarrollo personal y profesional a lo largo
de vida no sélo durante el tiempo que transcurre en la Institucion.

Objetivo General: Incrementar la cobertura y la calidad de la oferta educativa mejorando la
formacioén integral, asegurar la formacion de estudiantes con una educacién superior de calidad a
través de programas educativos de licenciatura y posgrado pertinentes en la regidn y en el sector
productivo.

ler. trimestre (enero - marzo) 2025

PR Bals Presupuesto ejercido Meta programada Meta alcanzada
Programado

Estudlanéejp(iiig:jucacmn $366,549.00 $228,318.53 2,359 2,300estudiantes

Para el ano 2025 se tiene una meta de 3259 estudiantes, la cual se programd a cumplirse en el tercer
trimestre de 2025, para el periodo que se reporta, se tiene una matricula 2300 estudiantes inscritos
en el cuatrimestre enero-abril 2025, lo que representa un 103% de la meta programada en el periodo.
Al cierre del trimestre enero-marzo 2025, la matricula registrada por el indice de desercién, es de
2296 estudiantes, representa el 103.4%

Tabla 1.1 Estudiantes de Educacion Superior

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual
2,220 o 2,220
estudiantes 50 R0 estudiantes
4to. trimestre
Meta Meta Porcentaje Meta Meta Realizada Porcentaje
Porcentaje de Programada Realizada alcanzado Programada alcanzado
Estudiantes 3,259 estudiantes 3,259 3,100
formadosen atendidos estudiantes estudiantes
educacion superior.
Meta Anual
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
3,259 estudiantes 2,300 25.90%
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

En la Grafica 1.1 se observa que tenemos un porcentaje de avance del 2590% de la meta anual
programada por cada uno de los trimestres del presente ano 2025.

Gréfica 1.1 Porcentaje de Estudiantes formados en educacion superior

m ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to0. Trimestre
Programado 25.0% 25.0% 25.0%
Realizado 25.9% 0.0

0.0% 10.0%  200%  30.0%  40.0%  50.0%  60.0%  70.0%  80.0%  90.0% 100.0%

Matricula
En el inicio del cuatrimestre enero-abril 2025, en la institucidn se alcanzd una matricula general de

2300 estudiantes, de los cuales 2284 corresponden al Nivel Ingenieria y 16 estudiantes del nivel
Posgrado. En la Tabla 1.2 se muestra la matricula por Programa Educativo.

En la Tabla 1.2 se muestra la matricula por Programa Educativo.

Tabla 1.2 Matricula

Segundo Cuarto Quinto Octavo Total
Programa Educativo cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre
Alimentos/Agroindustrial 11 27 38 0 0 0 15 30 45 10 30 40 36 87 123
Agrobiotecnologia/Agrotecnologia 104 70 174 21 8 29 83 61 1: 68 35 lg 276 11 450
41 23 64 0 0 0 61 22 83 46 22 68 148 67 215
Ingenieria Financiera 32 58 90 5 10 15 27 49 76 22 61 83 86 1; 264

40 118 26 10 36 75 28 lg 77 35 1; 256 1; 369

30 51 0 0 0 14 22 36 15 13 46 50 65 115

Ingenieria Civil
Ingenieria en Disefio In al
, 10
6 32 0 0 0 11 9 20 20 5 57 20 77

. 78
. n
Energia/Energias 26 1
Ingenieria en Produccion Animal 145 1; 261 18 15 33 93 92 1§ 13 62 1Z 386 23 671
Maestria en Ciencia y Tecnologias de
los Alimentos Y 5 & . 4 U = U B
Maestria en Ciencias en Desarrollo 2
Agrotecnoldgico Sustentable
460

Totales

1 3 1 2 3 3 3 6

37 834 70 43 11 38 31 70 38 26 72 130 99 2300
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

En el municipio de Francisco |I. Madero se atendieron a un total de 2015 estudiantes de los cuales,
1999 estudiantes son de ingenieria (1138 hombres y 861 mujeres) y 16 estudiantes de nivel posgrado
(6 hombres y 10 mujeres).

Tabla 1.3 Matricula Sede Francisco I. Madero

Segundo Cuarto Quinto Octavo Total
Programa Educativo cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre cuatrimestre
--------------_
Ingenieria en n 27 38 87

Allmentos/AromdustrlaI

92 58 15 21 8 72 48 120 59 25 84 244 13 383
Agrotecnologia (0] 9
Ingenieria en Sistemas 41 23 64 O O O 49 15 64 39 22 61 129 60 189
Computacionales/

Tecnologias de Informacion e

Innovacidn Digital

o N

23 51 74 5 1 15 22 36 58 18 51 69 68 14 216
(¢} 8

66 36 10 2 1 3 68 26 94 64 30 94 224 10 326
2 6 O 6 2

21 30 51 0 O o0 14 22 36 15 13 28 50 65 15

(@]
o
(]

Ingenieria en Energia/Energia y 26 6 32 O 20 20 5 25 57 20 77

Desarrollo Sostenible

Ingenieria en Produccion Animal m 89 Zg 81 15 ; 82 81 163 9o 55 174 330 28 570
Maest_rla en Ciencia y Tecnologias de 0 2 3 2 4 7 2 7 10
los Alimentos

Maestria en Ciencias en Desarrollo

Agrotecnolégico Sustentable z L & L z & & . 3

Totales 393 324 717 70 43 337 273 610 344 231 575 1144 2015

En la Unidad Académica de Metztitlan se atiende una matricula de 285 estudiantes (157 hombres y
128 mujeres).

Tabla 1.4 Matricula general de Ingenieria del cuatrimestre septiembre-diciembre 2024 (Unidad Académica Metztitlan)

Segundo Cuarto Quinto Octavo Total
Programa Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre
Ingenieria en 13 24 10
Agrotecnologia/Agr
Ingenieria en Sistemas (0] (0] [0} (0] (0] 0o 12 7 19 7 0 7 19 7 26
Computacionales/Tecnologias de la
g 7 16 0 12 18 4 10 14 18 30 48

4 0 0 7
27 61 0 0 (0] 1 n 22 1 7 18 56 45 101
Ingenieria en Produccion Animal

67 50 117 O O 0O 4 4 92 4 32 76 15 12 285
Totales
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

En la Grafica 1.2 se muestra la matricula total de 2300 estudiantes distribuidos por Programa
Educativo, correspondiente al cuatrimestre enero-abril de 2025 de los cuales 123 estudiantes son del
Programa Educativo de Ingenieria en Agroindustrial, 450 de Agrotecnologia, 215 de Sistemas
Computacionales, 264 de Financiera, 369 de Civil, 115 de Disefio Industrial, 77 de Energia, 671 de
Produccion Animal; con respecto a los Posgrados, 10 estudiantes de la Maestria en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos, y 6 estudiantes de la Maestria en Ciencias en Desarrollo
Agrotecnoldgico Sustentable.

Gréfica 1.2 Matricula
Enero — Abril 2025

800
700
600
500
400
300 264
215
200
123 148 115
100 506 7 77
336
O — —
SC B Total DI MCyTA MCDAS

Como se puede observar en la Tabla 1.5 se muestra el total de la matricula de la universidad por
géneroy por nivel Ingenieria y Maestria. Para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2024 se atiende
a una matricula de 2971 estudiantes, de los cuales son 1677 hombres que representa el 56% y 1294
mujeres que corresponden al 44% de la matricula total.

Tabla 1.5 Total de la Matricula Matricula
Cuatrimestre enero-abril 2025 Marzo 2025

Total de Ingenieria 989 1295 2284 2284
Total Maestria 10 6 16 16
999 1301 2300 2300

43.4% ) 100% 100%

Total en la Universidad
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

1.1 Conclusién del proceso de servicio social, estadias o residencias profesionales por parte
de los estudiantes

El servicio social, las estancias y estadias profesionales, son programas que contribuyen al modelo
educativo de la institucidn y promueven la formacion integral de los estudiantes en diferentes etapas
de su formacion. Asimismo, permite consolidar la formacién académica, desarrollar valores, favorecer
la insercidon al mercado laboral y la aplicacion del conocimiento cientifico, humanistico, tecnoldgico
y cultural, participando en la solucién de problemas para contribuir al desarrollo de la Regidn, el
Estadoy el Pais.

Por lo anterior, para el aflo 2025 se establecid la meta de 1691 estudiantes que concluyen servicio
social, residencias o estadias profesionales, programados conforme a la Tabla 1.6.

Para el trimestre enero-marzo se programo una meta de 0 estudiantes que concluyen, por lo que
tuvo un cumplimiento del 100%.

Tabla 1.6 Estudiantes de educacion superior en servicio social, estadias o estancias

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual
0 0 458
0,
estudiantes estudiantes e estudiantes
Porcentaje de 4to. Trimestre
estudiantes que
concluyen su 1,691
servicio social estudiantes
. . . 203 1,030
residencia o estadia colocados - e
conforme al tiempo estudiantes estudiantes
reglamentado Acumulado Anual
1,691 estudiantes 0 0%

Al cierre del primer trimestre enero-marzo 2025, se tiene un total de O estudiantes que concluyeron,
lo cual representa el 0% de los estudiantes programados como meta anual 2025.

Gréfica 1.3 Porcentaje de Estudiantes colocados en servicio social, estadias o residencias profesionales

ler. Trimestre m 2do. Trimestre m 3er. Trimestre 4to. Trimestre

ProgramadofelZ 28%

Realizad QL%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

111 Servicio Social

La prestacién del Servicio Social en la UPFIM tiene la finalidad de reforzar en el estudiante, actitudes
y valores solidarios y humanisticos con la sociedad, como parte de la formacién profesional que
recibe.

En cumplimiento al articulo 55 de la Ley Reglamentaria del articulo 5° Constitucional, relativo al
Ejercicio de las Profesiones, la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero establece un total de
480 horas de Servicio Social, en un periodo minimo de seis meses, a partir del séptimo cuatrimestre.

El Servicio Social por su objeto puede realizarse en instituciones o dependencias publicas de los tres
o6rdenes de gobierno o asociaciones civiles sin fines de lucro.

En el trimestre enero-marzo de 2025, se tiene una meta programada de 0 estudiantes que concluyen
el proceso de servicio social, debido a que los estudiantes se encuentran realizando esta actividad.
En la Tabla 1.7 se observa el nimero de estudiantes que se encuentran realizando servicio social
durante el periodo que se informa, indicado por plantel, géneroy por Programa Educativo, los cuales
son 412, siendo un porcentaje de 43% mujeres y 57% hombres.

Tabla 1.7 Servicio Social 2025

Campus Francisco . Unidad Académica de

Nombre del Programa Educativo Mac‘iero Metztitlan

1 | Agrotecnologia 41 23 8 9

2 | Agroindustrial 7 17

3 Civil 36 14 13 5

4 | Disefio Industrial 8 10

5 | Energia 11 3

6 | Financiera 13 33 2 10

7 | Produccion Animal 47 34 11 7

8 | Sistemas Computacionales 28 14 8 0

| Total 191 | 148 42 31|

Actividades de Servicio Social realizadas

Con la finalidad de que los estudiantes inicien, continden y concluyan satisfactoriamente la
prestacion de su Servicio Social, se realizaron las siguientes actividades por parte del area.

1. Realizacién de sesiones informativas para apertura de Segunda Convocatoria de Servicio
Social del ciclo 2024-2025.

Se realizaron sesiones informativas de Servicio Social a estudiantes de octavo cuatrimestre de los

ocho programas educativos de licenciatura que aun no realizaban su solicitud de inicio de esta
actividad.

Pagina 8 de 159 del JGSO.8
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

UFrim

SEGUNDA CONVOCATORIA

Sesion informativa para alumnos de octavo cuatrimestpéig
no realizaron solicitud en convocatoria anterior,

Miércoles 15 de enero de 2025, 11 horas, auditorio "MiGES

2. Planeacion, inicio y atencién de solicitudes de Segunda convocatoria de Servicio Social del
ciclo 2024-2025

Se aperturd la segunda convocatoria del ciclo 2024-2025 para que los estudiantes inicien y den
seguimiento a esta actividad, se proporcioné asesoria e informacién en la pagina web, material
de apoyo, convocatoria, parametros y formatos para ingreso de solicitudes al sistema SICA, asi
actualizacion del catalogo de instituciones receptoras y difusién del procedimiento.

B UIP gemees [E53 merzrman

NCULACIN, DFLSON ¥ EXTERSION
0 LA OPGHA CE SERVII0 SOCIAL,

3. Registro de programas de servicio social en plataforma

Se ingresaron 7 programas de servicio social en la plataforma de la Direcciéon General de
Profesiones del Estado, de los cuales se obtuvo sus respectivas claves para que los estudiantes

realicen su servicio social.

BIOEDEE | DEms 0O 6 I0e=w: o TR © -0 = P
. . égk EDUCACION l [
i X 4

San Agust Hgo. 5 14 08 Enero da 2025

PRESENTE

T120250000001615 20250114 - 20270113

B 0AD
[POLITECHICA DE FRANCISCO
| RADERD)
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

4. Seguimiento a estudiantes de la primera convocatoria del ciclo 2024-2025

Se dio seguimiento y se revisd documentacién en el sistema SICA. de los estudiantes de la
primera convocatoria de servicio social del ciclo 2024-2025, quienes estan préximos a concluir
dicha actividad.

K B K W SCA Sk X UienaR X | DSPIHDNGD % |+ o x v S

Total de solicitudes 22 A

Ver registro y documenta cargada
¢« m O R © 0@ B O wom ¢ > B

Egg Nl .

Seguimiento FINAL de Servicio Social Primera Convocatoria 2024-2025 ]

io

e SERVICIO SOCIAL UPFI - ; : 't &6 A 4

£AY08 OF NO RE SPONDER AL PRESENTE CORREC, £5 UMCANENTE CON FINES D€ SEGUMIENTO AL SERVICIO SOCIAL B

5. Entrega de Constancia electrénica de Servicio Social del ciclo 2023-2024.

Se obtuvieron 433 Constancias electrénicas de Servicio Social del Sistema Integral de Atencidn
de Profesionistas de Hidalgo (SIAPH), las cuales fueron entregadas al segundo bloque de
egresados tanto de la Universidad Politécnica de Francisco |I. Madero, Plantel Tepatepec como
de la Unidad Académica de Metztitlan.

SEGUNDA ENTREGA DE
CONSTANCIA ELECTRONICA
DE SERVICIO SOCIAL

Estudiantes que realizaron Servicio Social durante el periodo
septiembre 2023 a agosto 2024

Acudir a la oficina de servicio social del 04 al 07 de febrero de 2025 en
horario de 8:00 a 16:00 horas.

Estudiantes de la Unidad Académica de Metztitién estar al pendiente
de i .

a fecha que acudira la Responsable.

Se atendié el 100% de solicitudes recibidas en el sistema SICA, asi como se dio atencién personal
y por correo electrénico a los estudiantes

11.2 Residencias (Estancias)
Las estancias son periodos académicos de 80 a 160 horas de duracion, las cuales realizan los
estudiantes en organizaciones del sector productivo al finalizar su primer y segundo ciclo de

formacion, es decir en el 4° y el 7° cuatrimestres, con el propésito de fortalecer su desempefio
académico mediante la practica.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

En el trimestre enero-marzo de 2025, la UPFIM registré a O estudiantes de los diferentes
programas educativos en Estancia.

11.3 Estadia
Como parte final de su proceso formativo, en el 10° cuatrimestre, los estudiantes realizan una
Estadia en organizaciones del sector productivo o social, ya sean publicas o privadas, acordes al
perfil profesional del Programa Educativo. Este periodo forma parte del plan de estudios, teniendo
una carga horaria de 600 horas y 38 créditos asignados, debe ser acreditada para obtener el 100%
de los créditos y obtener el Titulo de Licenciatura.
En el cuarto trimestre enero-marzo de 2025, se puede observar que O alumnos que se concluyeron
su Estadia.
Actividades de Estancias y Estadias
Con la finalidad de que los estudiantes inicien, continden y concluyan satisfactoriamente la estancia

o estadia, se realizaron las siguientes actividades por parte del area.

1. Seguimiento al proceso de estancia

1.1 Se dio seguimiento a los alumnos con las siguientes platicas de induccidon para el proceso de
estancia l.

1.2 Se dio seguimiento a los alumnos con las siguientes platicas de induccién para el proceso de
estadjia.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

1.2 Elaboracién de Analisis Situacionales de Trabajo a los Programas de Estudio de Educacion
Superior Ofertados

El Analisis Situacional del Trabajo obtiene aportaciones pertinentesy relevantes, para la constitucion
de ideas que sirven como base para el disefio curricular por parte del comité de estructura curricular
de cada programa educativo de nivel Licenciatura y Posgrado. Asi como identificar las habilidades y
caracteristicas pertinentes a dicha funcidon, con la finalidad de fortalecer de manera estratégica la
formacién de los profesionistas.

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero mantiene una oferta educativa pertinente, esto
significa que los procesos de formacidén de profesionales, estan en una revisién periddica de la
situacion actual de demanda de empleadoresy egresados; que conllevan a una vision clara y revisiéon
metddica de las mallas curriculares de los programas educativos ofertados: Ingenieria Agroindustrial,
Ingenieria en Agrotecnologia, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Financiera,
Ingenieria Civil, Ingenieria en Disefo Industrial, Ingenieria en Energia, Ingenieria en Producciéon
Animal, Maestria en Ciencias en Desarrollo Agrotecnolégico Sustentable y la Maestria en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos.

La actualizacidon de planes y programas de estudio aseguran con ello la calidad pertinente del
proceso de enseflanza - aprendizaje, basado en el modelo por competencias en planes
homologados para poder impulsar los intercambios académicos entre universidades politécnicas,
obteniendo la formacién integral de profesionistas lideres en cada uno de los perfiles de los
programas educativos.

Tabla 1. 8 Actualizacion de Planes y Programas de Estudio

2 do. Trimestre
Nombre del Meta Anual
0 0
. 0 0% .
adecuaciones adecuaciones
4to. Trimestre
Porcentaje e Meta Meta Realizada Porcentaje Meta Mfeta Porcentaje
aleaEEienEs 1 Programada alcanzado Programada Realizada alcanzado
curriculares 1 0
aprobadas. adecuaciones adecuaciones
Acumulado Anual
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
1 adecuaciones 0 0%

En el presente trimestre enero - marzo 2025, con respecto al seguimiento posterior de la obtencién
de los estudios para los programas educativos del Nuevo Modelo Educativo y su aplicaciéon en el
cuatrimestre septiembre-diciembre 2024, la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero da
continuidad al fortalecimiento continuo de los programas educativos de nivel Licenciatura y
Posgrado; en la mejora y actualizacion de contenidos tematicos mediante las academias instaladas:
Matematicas, Fisica e Inglés, que son areas de conocimiento transversales y necesarias en fortalecer
a los programas educativos de Licenciatura, ademas de acciones de atencién que estan trabajando
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los comités académicos en el proceso de adaptacion de Planes y Programas Educativos al Nuevo
Modelo Educativo (NME) liderado por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas (DGUTyP) Grafica 1.6

Asimismo, la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero inicio en el presente ano 2025 con el
estudio de factibilidad de un nuevo programa educativo, con el objetivo de fortalecer la oferta
educativa en la Unidad Académica de Metztitlan, siendo la Licenciatura en Gestion y Desarrollo
Turistico, programa educativo que dara realce al entorno geografico por la diversidad de areas
turisticas y el rico sabor gastrondmico que los caracteriza en esa region.

Gréfica 1.4 Porcentaje de adecuaciones curriculares aprobadas

ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre
Realizado
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Actividades realizadas

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero en el objetivo de mantener sus programas
educativos en calidad educativa, por medio de la actualizacién de planesy programas de estudio; se
han conformado academias institucionales, que apoyan en fortalecer las asignaturas en los tres
ciclos de formacién, permitiendo el trabajo colaborativo entre pares académicos. En esta dindmica
de continua renovaciodn, atiende a la constitucion de las academias institucionales para su aplicacion
de forma transversal en los programas educativos de licenciatura, que permite el fortalecimiento del
proceso de enseflanza-aprendizaje de asignaturas en los tres ciclos de formacion.

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero con base a la Convocatoria 2024, para la
actualizaciéon de la oferta educativa en el marco del nuevo modelo educativo que se instrumentoé
para la transformacién y consolidacién de las universidades del subsistema tecnoldgico; se
integraron academias institucionales para atender las adecuaciones curriculares de los nuevos
programas educativos a nivel nacional, dindmica de integracién de académicos por perfiles de
especializaciéon. Los resultados obtenidos fue la constitucién de las mallas curriculares, matrices y
programas de las asignaturas; asimismo la integracién del expediente simplificado, para formalizar
la actualizacién de la oferta educativa de los niveles de Técnico Superior Universitario y Licenciatura
en el marco del NME que se instrumentd para la transformacion y consolidacion de las Universidades
del Subsistema Tecnoldgico derivado del Plan General de Accion 2023-2026.

Los programas educativos como nueva oferta educativa y en atencion a este proceso de registro, se
mencionan:
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Nueva Oferta Educativa

en liquidacion Licenciatura
1 Licenciatura en Ingenieria en Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en Diseno
Disefio Industrial Procesos Industriales Industrial
. . p Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en
2 Licenciatura en Energia - P .
Energia Turbo-Solar Energia y Desarrollo Sostenible
Licenciatura en Ingenieria en Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en
Produccion Animal Produccion Animal Produccion Animal
. . . Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en
Licenciatura en Ingenieria en . -
4 : . Desarrollo de Software Tecnologias de la Informacién e
Sistemas Computacionales . . .
Multiplataforma Innovacion Digital
5 Licenciatura en Ingenieria Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria
Financiera Gestion Financiera Financiera
6 Licenciatura en Ingenieria en Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en
Agrotecnologia Produccioén y Sanidad Agricola Agrobiotecnologia
7 Licenciatura en Ingenieria Técnico Superior Universitario en Licenciatura en Ingenieria en
Agroindustrial Agroindustria Alimentos
: ) PR Técnico Superior Universitario en . . L
8 Licenciatura en Ingenieria Civil . Licenciatura en Ingenieria Civil
Construccion

El contar con el Analisis Situacional del Trabajo y aportaciones de mejora para obtener la
actualizacion de los planes de estudios correspondientes a programas educativos en liquidacion;
permite mantener la calidad educativa de la oferta educativa de la Universidad Politécnica de

Francisco |I. Madero.

Tabla 1.10 Cumplimiento del Programa Cuatrimestral

Cumplimiento del Programa Cuatrimestral Septiembre-Diciembre 2024

Tota

Total de
docentes

Tota

lpA !

Programa Educativo

PTC

n
d 11 7 4

2
2

Ingenierfa en Disefio 12 10
Industrial
Ingenieria en Energia 11 9

Ingenieria en Produccién 34 27 7
Animal

Maestria en Ciencias en
Desarrollo
Agrotecnol6gico
Sustentable

Total de Total de ®
No. Total = asignaturas que  asignaturas que /° .
. asignaturas Cumplimient
No. Asignatura ofertadas cumplen el cumplen el 100 o & el el
Grupo S por or 100% de avance % del avance de las
s cuatrimestr PO programatico al programatico .
cuatrimest ? . asignaturas
e re del PE final de la al final del del P.E
unidad cuatrimestre =
17 7 119 22 22 100%
6 7 42 37 37 100 %
13 7 70 67 67 100%
13 28 89 89 89 100%
16 7 112 112 100 100%
5 7 35 35 35 100%
4 7 28 20 20 100%
20 100 100 100 100 100%
2 6 6 6 6 100%
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Maestria en Ciencia y

Tecnologia de los 6 0 5] 13 8 8 8 8 100%
Alimentos

1.3 Evaluacién Académica a Estudiantes de Educacién Superior

México se caracteriza por tener uno de los sistemas de Educacién Superior mas tradicionales de
América encontrando tres clases diferentes de universidades: politécnicas, tecnolégicas e
interculturales, sumado a los Institutos Tecnolégicos.

Cada institucion establece su propio criterio de admisidon, esto quiere decir que son centros que
tienen la autonomia suficiente para decidir qué requisitos exigir a los estudiantes que deseen
acceder a sus programas de estudio. Pero como regla basica principalmente en las instituciones
publicas, lo que se exige es un examen previo de conocimientos generales. Se trata de la funcidn
predictiva de la evaluacidén en la cual se aprecia la condicidén del estudiante para comenzar un
aprendizaje ulterior cualquiera sea el contenido de este (estudio universitario) y a partir de ella ajustar
la accidon educativa a las demandas y posibilidades de los estudiantes. La experiencia previa es
consustancial con el aprendizaje y contemplada por la pedagogia para evaluar la base de
conocimientos del sujeto de aprendizaje, su organizacion y aplicacion.

Identificar la expectativa o vision de los estudiantes sobre la evaluacién de los aprendizajes,
constituye el conformar trabajo orientado para mejorar la practica evaluativa en la UPFIM,
constituyendo un marco de referencia para toma de decisiones orientado en la mejora del proceso
de la ensefanza y en consecuencia mejores resultados en el aprendizaje.

Los programas educativos de nivel Licenciatura atienden los procesos académicos con base al
modelo de Educacién Basada por Competencias; este modelo permite que los estudiantes sean
evaluados con base al dominio que obtienen en habilidades y/o resultados de aprendizaje.

Tabla 1.11 Diagnéstico a Estudiantes de Educacion Superior

ler. Trimestre 2do. Trimestre

8.0 8.1 101%

dto. Trimestre

Estudiantes 8.0 3.0 8.0

Diagnosticado
Acumulado anual

Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
8.0 8.1 25.31%

Meta Anual

Nombre del Indicador
Programada

o
=)

En la presente grafica 1.7 se muestra el avance obtenido en el trimestre octubre-diciembre 2024, en
donde se refleja el resultado de las acciones académicas de atencidon directa a nuestra comunidad
estudiantil, refieren al seguimiento académico de forma individual y grupal con un tutor de grupo;
la ensefianza es atendida con materiales académicos generados de forma colectiva por academia e
instrumentos de medicidén al aprovechamiento académico: listas de cotejo, rdbricas, ensayos,
instrumentos de evaluacion orales o escritos por areas de conocimiento.
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En el periodo que se reporta se presenta un avance del 101% de la meta trimestral y 25.31% de la meta
anual.

Grafica 1.5 Promedio de aprovechamiento académico

m ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado 25% 25% 25% 25%

Realizado 25.3%

0.0%  100% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

1.4 Imparticion de actividades extracurriculares

El Programa de Atencion al Alumnado en la Imparticion de Actividades Extracurriculares en
Educacion Superior tiene como propdsito impulsar la formacién integral del estudiantado mediante
una oferta diversificada de actividades deportivas, culturales, civicas y formativas

Este programa se concibe como un componente estratégico para complementar la educacion
académica, potenciando el desarrollo de competencias transversales esenciales como el trabajo en
equipo, liderazgo, creatividad, responsabilidad social y habilidades socioemocionales.

Uno de los principales indicadores para evaluar el impacto del programa es el Porcentaje de
estudiantes beneficiados con la imparticién de actividades extracurriculares, el cual permite
medir no solo el nivel de participacion, sino también la efectividad y alcance de las actividades
ofrecidas. A través de este indicador, se puede observar cémo la participaciéon activa en actividades
extracurriculares favorece:

El fortalecimiento del sentido de pertenencia institucional.

Un mejor desempefo académico.

El desarrollo fisico y emocional equilibrado.

La adquisiciéon de competencias clave para la inserciéon profesional y social.
Resultados del primer trimestre 2025:

Durante el periodo enero-marzo 2025, se ofrecieron un total de 24 actividades extracurriculares,
gue abarcan talleres culturales, deportivos y formativos. En estas actividades participaron de manera
permanente 1,118 estudiantes, representando un avance significativo hacia la meta anual establecida
de 980 estudiantes beneficiados, lo que representa el 114 % de la meta programada para este
periodo.
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Actividades realizadas:

Actividades civicas: participacion en 2 actos civicos en campus central, 1 acto civico en Unidad
Académica de Metztitlan.

Actividades deportivas:

e 5to.torneo de la liga universitaria de futbol soccer UPFIM;

e 3er.torneo de la liga universitaria de futbol rapido UPFIM,;

e Partidos amistosos en las disciplinas de futbol soccer, basquetbol, voleibol.

e Participacion en 2 encuentros en la Liga Estatal de Béisbol,

e Organizacion de 1 charreada universitaria,

e Produccién y difusiéon de 3 videos de meditacion correspondiente a la actividad de yoga.

e Elaboracién y difusién de 3 videos conmemorativos de efemérides, coordinados por docente

de banda de guerra.

e 3 actividades masivas deportivas en las disciplinas de taekwondo, yoga y zumba.
Actividades culturales: Se realizo 1 presentacién artisticas de los docentes de cantoy piano. Asi como
3 actividades macro (1 Rodada, Dia del amory la amistad y Dia Internacional de la mujer) en campus
central y unidad académica de Metztitlan con la participacién de todos los programas educativos.

En la Tabla 115 se puede observar la programaciéon de las metas trimestrales para lograr el
cumplimiento de la meta anual del ano 2025.

Tabla 1.12 Imparticion de actividades extracurriculares

2do. Trimestre
. Meta Anual . n
Nombre del Indicador Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
Programada : -
Programada Realizada alcanzado  Programada  Realizada  alcanzado
980 950
borcentai d 4to. trimestre
orcentaje e : -
na - Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
estudiantes beneficiados 1200 P d Realizad | d P d Realizad | d
con la imparticion  de st rogramada ealizada alcanzado rogramada ealizada  alcanzado
actividades 1200 1100
extracurriculares. Trimestral 2024
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
1100

Al cierre del primer trimestre enero-marzo 2025 se tiene un cumplimiento del 28.52% de la meta
anual programada.
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Grafica 1.6 Porcentaje de estudiantes beneficiados con la imparticion de actividades extracurriculares.

ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre u i
Programado 25%

Realizado

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Nota: el cumplimiento de esta meta es trimestral y no anual; por lo que, no son acumulativos los valores presentados en cada
trimestre como en las demas actividades.

1.4.1 Estudiantes inscritos en el periodo

En el periodo enero-marzo 2025 participan de forma permanentel,l18 estudiantes en las 24
actividades que oferta el Departamento de Culturay Deporte, 9 actividades culturales (baile de saldn,
canto, danza folklérica, danza moderna, papiroflexia, piano, pintura al 6leo), 12 actividades deportivas
(acondicionamiento fisico, ajedrez, banda de guerra, basquetbol, béisbol, futbol soccer, lazoy cultura
ecuestre, taekwondo, tocho bandera, voleibol, yoga, zumba) y 3 formativas (coreano, inglés, francés
); en la Unidad Académica de Metztitlan se imparte una actividad cultural (danza folklérica). En el
periodo enero-marzo 2025 estuvieron participando activamente 409 estudiantes en actividades
culturales.

En la tabla se muestra la distribucién por actividad y programa educativo.

Tabla 1.13 Estudiantes activos en actividades culturales (enero — marzo 2025)

Actividad cultural

Programa . ;
IO Baile de Danza Danza Papirof . . ) )
Salén Canto folklérica Moderna Danza UAM lexia Piano Pintura Coreano Francés Inglés Total
ABT 13 1 1 0 32 0 1 3 0 o] 2 . 53
AT 0 6 1 0 0 2 1 6 1 4 3 24
1A 0
10 2 1 0 0 1 5 0 0 5
TIC 0 5 0 0 0 o 0 2 [0 o 1 8
sc 0 5 1 0 10 8 5 0 1 1 0 -
Fi 9 6 1 3 20 0 5 2 5 10 4 _
cv 0 7 1 0 19 1 7 8 0 0 8 s
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DI 0
4 1 2 0 2 1 8 3 o

EN 0
5 o) o) o) o) 1 1 o o}

IPA 14
9 1 5 45 2 4 2 1 26

| _tota | 3 | 8 | o | _uw | w2 | 5 | 2 | 37 [ v [ 4 | 3 | 40 |

En la Grafica 1.12 se muestra el nUmero de estudiantes inscritos por actividad cultural.

Grafica 1.7 Estudiantes en actividades culturales
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Salén folklorica Moderna metztitlan

Durante el trimestre enero-marzo 2025, 709 estudiantes participaron activamente en actividades
deportivas. La Tabla 6 representa la distribucién detallada por disciplina y programa educativo,
reflejando el compromiso de nuestra comunidad universitaria con el deporte y la formacién integral.

Tabla 1.14 Estudiantes activos en actividades deportivas (Octubre - diciembre 2024)

Banda Futbol

PE Prmpfy3
Acny acion Ajedrez de Basquetbol Béisbol Asociacién/ Lazo Taekwondo UEETS Voleibol Yoga Zumba Total
Fisica A Bandera
Guerra Siete
2El U 2 7 7 1 2 10 g 6 4 [0} 2 45
AT 8 5 2 1 1 5 1 (0] [0} [0} 4 4 61
1A 15
3 (0] 3 [0} 4 3 3 2 3 6 3 45
TIC (0] 5 1 10 [0} 16 1 8 [0} 5 6 (0] 52
SC 0o 6 (0] 2 (0] 17 (0] 1 (0] 1 1 (0] 28
A e (0] (0] 3! [0} 1 (0] 1 9 2 31 2 49
cv 10 8 (0] 8 5 58 3 4 12 7 12 (0] 127
DI 7
5 1 1 1 24 (0] (o] 3 5 3 (0] 48
EN (0]
1 2 3 o 10 0 0 (] 3 (] 0 19
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IPA 25
1 8 n 7 N4 22 5 10 7 21 4 235

Total 66 36 21 49 15 281 40 25 42 35 84 15 709

En la Grafica 1.13 se muestra el nimero de estudiantes inscritos por actividad deportiva.

Gréfica 1.8 Estudiantes en actividades deportivas
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Guerra bandera

1.4.2 Actividades realizadas

a. Actividades civicas

Participacion en Honores a la Bandera

Con el objetivo de promover y difundir los valores civicos e institucionales, se realizaron Honores a la
Bandera en las instalaciones del Unidad Central Francisco |. Madero. Apoyando en la logistica e
integracion de:

- Escolta

- Banda de Guerra

- Interpretacién de Himno Nacional Mexicano a cargo del Tenor Manuel Islas Lugo

Tabla 1.15. Estudiantes en actividades civicas (enero-marzo 2025)

Fecha Evidencia de la publicacion

24 de febrero del 2025

Ceremonia civica de Honores a la Bandera Nacional a cargo del Programa Educativo de
Ingenieria Financiera.
https://www.facebook.com/share/p/1BD2V vtino/?mibextid=wwXIfr
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24 de febrero del 2025

Ceremonia civica de Honores a la Bandera Nacional en la Unidad Académica de Metztitlan
https://www.facebook.com/share/p/19quj53cfc/?mibextid =wwXIfr

19 de marzo del 2025

Ceremonia civica de Honores a la Bandera Nacional a cargo del Programa Educativo de

Ingenieria en Disefio Industrial
https://www.facebook.com/share/p/IBbSI4MMVs/?mibextid=wwXIfr

b. Actividades deportivas

El deporte como parte fundamental de la educacidn integral ayuda a los estudiantes a desarrollar
habilidades fisicas, mentalesy sociales y fomentar la disciplina, el trabajo en equipo, la perseverancia,
la autoconfianza y la autodisciplina, asi como fomentar la sana competencia.

El departamento de cultura y deportes con sus grupos representativos participd en encuentros
deportivos con instituciones de media superior y equipos de la regidn obteniendo marcadores
favorables para nuestra institucion.

Tabla 1.15. Actividades de Ajedrez (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion

"

Se realiza un torneo interno entre los
13 de enero del 2025 alumnos de ajedrez, con el objetivo de
evaluar el nivel de los alumnos.

Tabla 1.16 Actividades de Banda de Guerra (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion

Video e e (R

El Sbtte. Antonio Candido Anaya Mejia,
docente del Taller de Banda de Guerra, del
Departamento de Cultura y Deportes, nos

16 de enero del 2025 comparte un poco de la historia en
conmemoracién del 16 de enero
conmemorando la ereccién del estado de
Hidalgo.

https://www.facebook.com/share/vV/IEEXHGE]WM/?mibextid=wwXIfr
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facebook

Video iwe traw e Bapews  Doiww

El Sbtte. Antonio Candido Anaya Mejia,
docente del Taller de Banda Guerra, del
Departamento de Cultura y Deportes,

5 de febrero del 2025 nos comparte un poco de la historia en Sbtte. Antonio C. Anaya Mejia
conmemoracién del 5 de febrero de vty
1917; celebramos la Constitucion
Mexicana de 1917.

K13 de febrers celebramen la Constitucida Mexicana de 1917, pilar do
5 un gl

https://www.facebook.com/watch/?v=1805262716977128

facebook ] =

Video (0 G0 (D) ) (e
El Sbtte. Antonio Candido Anaya Mejia,
docente del Taller Banda de Guerra del
Departamento de Cultura y Deporte,
nos comparte un poco de la historia
acerca de la conmemoracién del 81
aniversario de la expropiacion petrolera.

18 de marzo del 2025

Fecha Participacion

Encuentro Amistoso de la
Seleccién de Basquetbol Varonil
UPFIM campus central vs Unidad
Académica de Metztitldn, en un
ambiente de sana convivencia y
espiritu deportivo.

Resultado Final: UPFIM 41 - 36 i e I
Unidad Académica de Metztitlan annun 0

x

23 de enero del 2025

‘SELEGCTON DE UPFIN-CAMPUS CENTRALY

https://www facebook.com/share/p/15sePI6 e ‘ r ."
8Wn/?mibextid=wwxXIfr ‘
https://www .facebook.com/share/ID8XY6Po

xY/?mibextid=wwXIfr

SRt )

Encuentro Amistoso de la

Seleccion de Basquetbol Varonil

UPFIM contra Normal del Valle del
5 de febrero del 2025 Mezquital en Unidad Deportiva de

UPFIM.

Resultado Final: UPFIM 58 - 28

Normal del Valle del Mezquital

Encuentro Amistoso de la

Seleccion de Basquetbol Femenil

UPFIM contra Normal del Valle del

Mezquital en Unidad Deportiva de
5 de febrero del 2025 UPFIM.

Resultado Final: UPFIM 40- 42
Normal del Valle del Mezquital
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Encuentro Amistoso de la
Seleccion de Basquetbol Varonil
UPFIM vs Unidad Académica de
Metztitlan
Se realizé un emocionante partido en
la UAM entre los Coyotes de
7 de febrero del 2025 Tepatepec y los Coyotes de
Metztitlan, donde ambos equipos
demostraron su talento, entrega y
pasion por el deporte.

https://www facebook.com/share/p/ISWrwP

Egbx/?mibextid=wwXIfr

Encuentro Amistoso de la
Selecciéon de Basquetbol Varonil
UPFIM Campus UAM

El equipo representativo  de
basquetbol de UAM participo en el
encuentro deportivo de basquetbol
junto con la Universidad
Tecnolégica de la Sierra
Hidalguense (UTSH) y el
Tecnolégico Nacional de México
Campus Huejutla, Extension
Molango.

3 de marzo del 2025

https://www facebook.com/share/p/ISWrwP

Egbx/?mibextid=wwXIfr

Tabla 1.

Fecha Participacion

Gran juego de beisbol de nuestros Coyotes,
manteniendo viva la esperanza de la
clasificacion a play-offs en la liga
Hidalguense de Beisbol.
Desde el estadio de béisbol Alfonso Corona
del Rosal en la capital, los de casa obtuvieron
14 de enero del 2025 la victoria por la via del siper nocaut, ante el
equipo Colonia Obrera Juniors.

https;//www.google.com/url?g=https;//www.faceboo
k.com/share/p/18LMXcPgUt/?mibextid%3DwwXIfr&s
a=D&source=calendar&ust=17418005987650698usg=
AOVVaw3rLYPanEIRGTHTfNp73nCk

Se realizé un encuentro de preparacién
entre los alumnos que participan en el Taller
Deportivo de Béisbol, con el objetivo de
detectar areas de mejora en cada uno de
ellos y fortalecer con nuevos prospectos a la

24 de enero del 2025 o -
seleccién de esta disciplina.

https;//www.google.com/url?g=https;//www.facebook.c
m/share/p/1BsYLmM7vP3/2mibextid%3DwwXIfr&sa=D&sc

rce=calendar&ust=1741800598765069&usg=AOvVaw2C
ZrgUh9EECHod5_ZQXP
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https://www.facebook.com/share/p/15WrwPEqbx/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15WrwPEqbx/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15WrwPEqbx/?mibextid=wwXIfr
https://www.google.com/url?q=https://www.facebook.com/share/p/18LmXcPqUt/?mibextid%3DwwXIfr&sa=D&source=calendar&ust=1741800598765069&usg=AOvVaw3rLYPanEIRGTHTfNp73nCk
https://www.google.com/url?q=https://www.facebook.com/share/p/18LmXcPqUt/?mibextid%3DwwXIfr&sa=D&source=calendar&ust=1741800598765069&usg=AOvVaw3rLYPanEIRGTHTfNp73nCk
https://www.google.com/url?q=https://www.facebook.com/share/p/18LmXcPqUt/?mibextid%3DwwXIfr&sa=D&source=calendar&ust=1741800598765069&usg=AOvVaw3rLYPanEIRGTHTfNp73nCk
https://www.google.com/url?q=https://www.facebook.com/share/p/18LmXcPqUt/?mibextid%3DwwXIfr&sa=D&source=calendar&ust=1741800598765069&usg=AOvVaw3rLYPanEIRGTHTfNp73nCk

Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Encuentro Amistoso de la Seleccién de
Beisbol UPFIM vs Potros de Tepatepec,
ganando por la minima, lleno de emociones
desde la primera entrada, un encuentro
muy parejo entre ambos equipos. Donde
destacaron los lanzadores de ambas

31 de enero del 2025
escuadras.

2q=https;//www.facebook.com/share/p/15cqYDgR2a/
?mibextid%3DwwXIfr&sa=D&source=calendar&ust=1

741800598765069&usg=A0vVawOkH8pKo_uPiYnRK
YpNbrtx

Triunfo contundente de la UPFIM ante
Gallos de Ixmiquilpan en juego de
preparacién, a quienes agradecemos su
visita a nuestra casa de estudios. El cual se
celebré el pasado ocho de febrero.
Destacaron a la ofensiva Julio César
08 de febrero del Martinez, Luis Antonio Buendia.
2025

https//www.google.com/url?g=https://www.faceboo
k.com/story.php?story_fbid%3D1079024154268921%2
6id%3D100064840384948%26mibextid%3DwwXIfr¥%
26rdid%3DtIYgL QpOkoeybOGI%23&sa=D&source=ca
lendar&ust=17418130940989888&usg=A0vVaw2hrrrEE
M92g09NeTS2zg8u

Encuentro Amistoso de la Seleccién de
Beisbol UPFIM vs Instituto Tecnolégico 4".041?77[»0 DEBLIE
de Pachuca, en el estadio de béisbol
“Corona del Rosal", en la ciudad de Pachuca
de Soto, Hidalgo.
07 de marzo del 2025

La victoria favorecié al equipo local,
quedando los Coyotes UPFIM con espiritu
de revancha.

https;//www.facebook.com/share/JUHCG4gXvb/?mib
extid=wwXIfr

Partido de la liga Hidalguense de Beisbol.
en la cancha de la Universidad Politécnica

09 de marzo del 2025 de Francisco |. Madero, entre los equipos
representativos de Halcones Tula vs Coyotes
UPFIM

Encuentro Amistoso de la Seleccién de

Beisbol UPFIM vs Seleccién de Zimapan,

en las instalaciones del estadio de béisbol en
15 de marzo del 2025 la ciudad de Zimapan, Hidalgo.

Marcador final Seleccion de Zimapan 10-
Coyotes UPFIM 8
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Tabla 1.19 Actividades de Futbol Soccer (ene arzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion
Torneos Deportivos UPFIM - Enero a Abril
2025

La Universidad Politécnica de Francisco I.
Madero continuda fortaleciendo el deporte y
la sana convivencia entre su comunidad
estudiantil. En este periodo, nos complace
llevar a cabo dos importantes torneos:

3er Torneo de Futbol Mixto 7

5to Torneo de Futbol Soccer Varonil

Con la participacion de mas de 321
estudiantes que forman parte de estos
torneos.

https;//www.facebook.com/share/18UHywXadl/?mib

extid=wwXIfr

https;//www.facebook.com/share/1676MRQTfW/?mi

bextid=wwXIfr

10 de enero del 2025

facebook — S— [ — J—

Encuentro Amistoso de la Seleccién de
futbol femenil UPFIM vs Real Actopan
06 de marzo del 2025  Resultado Final: UPFIM 2-0 Real Actopan
https//www .facebook.com/share/18uozFR11p/?mibe
=wwXIfr

Encuentro Deportivo de la Seleccion de
Fatbol Varonil UPFIM vs UPMH
Resultado Final: UPFIM 3-1 UPMH

14 de marzo del 2025

Encuentro Amistoso de la Seleccién de
fatbol soccer en las rama varonil y femenil
UPFIM vs UPFIM Unidad Académica de
Metztitlan
Equipos participantes:
UPFIM Francisco |. Madero

20 de marzo del 2025  UPFIM Unidad Académica de Metztitlan
Resultado Final:
Rama femenil UPFIM 10-1 UPFIM-UAM
Rama varonil UPFIM 6-0 UPFIM-UAM

https;//www.facebook.com/share/p/15c61G27CG/?mi
bextid=wwXIfr
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Tabla 1.20 Actividades de Lazo y Cultura Ecuestre (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacién
Charreada Universitaria
Lienzo Charro Aquilino Aguilar Moreno
La Universidad Politécnica de Francisco |. focebook
Madero, a través del Departamento de
Cultura y Deporte, llevé a cabo un evento
que reunié a la comunidad estudiantil y

20 de febrero del publico en general para celebrar y preservar
2025 nuestras tradiciones mexicanas. Doia i
Participacion de tres instituciones ﬁkﬁﬂ, A ﬁ
educativas de nivel superior. ""{Eﬁ!mm
Mas de 800 asistentes que disfrutaron de mﬁﬂ b/
un ambiente familiar lleno de orgullo,

talento y cultura.

Tabla 1.21 Actividades de Taekwondo (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion

Taller de Defensa Personal

Taller de defensa personal, a cargo del Mtro.
06 de marzo del 2025  Antonio Martinez Hernandez

https;//www.facebook.com/share/I1540MFE8za/?mib
extid=wwXIfr

Tabla 1.22 Actividades de Voleibol (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicaciéon

Encuentro Amistoso de la Selecciéon de
Voleibol Mixto UPFIM vs Normal del Valle del
Mezquital.

19 de febrero del

2025 Resultado Final:

UPFIM se impuso con una victoria de 3 setsa O
iFelicidades a nuestro equipo por su gran
desempeno! Sigamos cosechando éxitos en la
cancha

Torneo Amistoso de la Seleccién de Voleibol
UAM, del CEMSAD Tlahuelompa y los
28 de febrero del anfitriones del CECyTEH Metztitlan.

2025

https://www.facebook.com/share/p/1DR5pFWQcc/?mibextid=
wwXIfr



https://www.facebook.com/share/p/18mzsq1GfG/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/18h6Fokjn8/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/154oMFE8za/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/154oMFE8za/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1DR5pFWQcc/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1DR5pFWQcc/?mibextid=wwXIfr

UPFIM

14 de marzo del 2025

Tabla 1.23 Actividades de Yoga (enero-marzo 2025)

Fecha

10 de enero del 2025

14 de febrero del
2025

24 de febrero del
2025

Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Encuentro Amistoso de la Selecciéon de
Voleibol varonil y femenil UPFIM vs UPMH

Resultado Final:

UPFIM en la rama femenil se impuso con una
victoria de 3 setsa O

UPFIM en la rama varonil se impuso con una
victoria de 5 sets

Sigamos creciendo juntos en el deporte y
fortaleciendo nuestra comunidad. jVamos,
UPFIM!

https://www .facebook.com/share/p/I6CUUFIVXT,

Participacion Evidencia de la publicacion

facebook

Video o v Rk Proguma | Eqior

Video de meditaciéon: “Técnicas de
respiracion”

Sesion especial de “Técnicas de respiracion”,
impartida por la Lic. Maria Rosa Jiménez
Ravelo, docente de Yoga.

https;//www facebook.com/share/V/IWPkb7Q2hb/?

mibextid=wwXIfr

Sesién Especial de Yoga “Armonia y
Bienestar para los Estudiantes”.

Se llevé a cabo una sesion especial de yoga
titulada "Armoniay Bienestar" impartida por
la Lic. Maria Rosa Jiménez Ravelo, docente
de Yoga.

https//www .facebook.com/share/p/14PAYywfkE/?mi
bextid=wwXIfr
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Video de meditacién: “Solo por hoy
agradece”

focebook ==

Sesion especial de “Solo por hoy agradece”,
impartida por la Lic. Maria Rosa Jiménez
Ravelo, docente de Yoga.

https;//www facebook.com/share/v/IAPSMef2k4/?mi

bextid=wwXIfr

"Sele por hay agradece™

Video de meditacién: “Técnicas de facebook S i =
respiracion para proteger tu corteza Video (5 (i) (0 s> (B -
cerebral y tener mayor atencién”

Sesidn especial de “Técnicas de respiracion

para proteger tu corteza cerebral y tener ]
18 de marzo del 2025 mayor atencién”, impartida por la Lic. Marfa

Rosa Jiménez Ravelo, docente de Yoga. i

https//www .facebook.com/share/r/16]YmgQ9Ra

# inicia tu semana con serenidad y equilivrio & Relsjate y olvidate
dol estrés con una sesin especial de *Tecnicas de respiracion para...

Macro sesion de Yoga

Se llevé a cabo una macro sesion de Yoga,
con la participacion de mas de 200
estudiantes; y con el objetivo de promover la
igualdad de género.

Participando 7 programas educativos:

. Agrotecnologia,

. Agroindustrial,

. Financiera,

. Sistemas computacionales,

° Civil, facebook
06 de marzo del 2025 . Disefio Industrial,

. Produccién Animal

Macro sesion de Yoga, a cargo de la Mtra.
Marfa Rosa Jiménez Ravelo.

https;//www .facebook.com/share/JAVamgYHFf/2mi

bextid=wwXIfr

https;//www .facebook.com/share/12HUZgX3mX4/?m
ibextid=wwXI|fr

https;//www.facebook.com/share/18krPAJUHD/?mib

extid=wwXIfr

Tabla 1.24 Actividades de Zumb

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion
Macro sesién de Zumba
El Departamento de Cultura y Deportes,
organizé una macro sesion de Zumba, con

la participacion de mas de 300 estudiantes.

Participando 7 programas educativos:

. Agrotecnologia,
06 de marzo del 2025 . Agroindustrial,
. Financiera,
. Sistemas computacionales,
. Civil,
. Disefio Industrial,
. Produccién Animal

Macro sesién de Zumba, a cargo del Lic. Luis
Orozco Mendoza.



https://www.facebook.com/share/v/1APSMef2k4/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1APSMef2k4/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/r/16JYmgQ9Ra/
https://www.facebook.com/share/1AVqmgYHFf/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/1AVqmgYHFf/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/12HUZqX3mX4/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/12HUZqX3mX4/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/18krPAJUHD/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/18krPAJUHD/?mibextid=wwXIfr

Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

b. Actividades culturales

La cultura promueve una mayor comprension y respeto por la diversidad cultural, a través del
conocimiento y la apreciacion de diferentes formas de arte, tradiciones y costumbres. actividades
gue dan a conocer el gran impacto que estas actividades tienen en la vida de los estudiantes,
considerando la sana convivencia y practica de valores que son indispensables al ofrecer un espacio
recreativo dentro del dia a dia a la par de su formacién académica.

Tabla 1.25 Actividades de Canto (enero-marzo 2025)

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion

EL Departamento de Cultura y Deportes,
organizé diversas actividades dirigidas a
nuestras estudiantes, con el propédsito de
reconocer y destacar el papel fundamental
en la sociedad y en nuestro entorno.

06 de marzo del 2025  Actividades realizadas:

Recital de canto a cargo del Tenor Manuel
Islas Lugo

Recital de piano a cargo de la Lic. Clara
Lozano Garcia

https://www.facebook.com/photo/?fbid=109

63204492059588&set=a.494070256097650

Tabla 1.26 Rodada UPFIM

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion
[ - -

En el marco del Dia Mundial de la

Energia, el programa educativo de

Ingenieria en Energia y desarrollo

sostenible, se llevé a cabo la tercera
14 de febrero del 2025 Rodada UPFIM.

https://www.facebook.com/share/IDtn

ukwhkD/?mibextid=wwXIfr
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
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Fecha

14 de febrero del 2025

Tabla 1.27 Dia del amor y de la amistad

Participacion Evidencia de la publicacion
[ |

Publicacion de Universidad Politécrica de Francisco | Ma... (%)

Dia del amor y la amistad

El programa educativo de Ingenieria
en Financiera, llevo a cabo Ila
celebracién del Dia del amor y la
amistad

https://www facebook.com/share/1Bffi
EYVYo/2mibextid=wwXIfr

Tabla 1.28 Conmemoracioén Dia Internacional de la Mujer (ener

Fecha

06 de marzo del 2025

Fecha

8 de marzo del 2025

Participacion Evidencia de la publicacion

Publicaclén de Universidad Politécnica de Francisco 1. Ma... (X )

& Marzd;"'!cP
; . ; R VOgQV.AMQ 4
Dia Internacional de la Mujer 2 N A

= 4 EECOEITEE %
Zumba Fitness

La Universidad Politécnica de Francisco I. S Qe
Madero, a través del Departamento de Cultura y
Deportes, organizo diversas actividades
dirigidas a nuestras estudiantes, con el
proposito de r er y d el papel
fundamental de la mujer en la sociedad y en
nuestro entorno.

Conferencia de eso no
se habla, pero pasal

Lidces, cémara UPFIMI
funcién de cinel
https://www .facebook.com/story.php?story_f
bid=1094115502759786&id=100064840384948
&mibextid=wwXIfr&rdid=IWu2VvZgrjgtPpth#

Tabla 1.30

Participacion
Mujeres UPFIM: Construyendo un futuro con dignidad.
En el marco de la Conmemoracion del Dia Internacional
de la Mujer, la Universidad Politécnica de Francisco I.
Madero, a través de la Unidad de Apoyo a la Mujer (UAM),
llevé a cabo diversas actividades con el objetivo de
promover la reflexién sobre el papel fundamental de la
mujer en la sociedad y fortalecer la conciencia sobre la
importancia de la igualdad de género.
Como parte de esta conmemoracion, se impartié un taller
de autocuidado dirigido por la Licenciada Berenice ltzel
Davila Mena, representante del Instituto Estatal de la
Mujer, en el cual se brindaron herramientas y técnicas
enfocadas en el cuidado personal, emocional y
psicolégico de las mujeres, fomentando su bienestar
integral.
Ademas, se desarrollaron dindmicas significativas que
promovieron la reflexion y expresion de emociones, tales
como:
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Mural: Con el maltrato no hay trato

Tendedero: Exprésate, mujer

Se habilité un espacio informativo donde se presenté el
Violentémetro, una herramienta visual que permite
identificar diferentes niveles de violencia en las relaciones
interpersonales, fomentando Ila prevencién y el
reconocimiento de conductas violentas.

https://www facebook.com/share/p/IADjnfMxbJ/2mibexti
d=wwXIfr

Tabla 1.29 Rodada por la felicidad UAM

Fecha Participacion Evidencia de la publicacion

UPFIM

2da. Rodada por la Felicidad en la

20 de marzo del 2025 Unidad Académica de
Metztilan.
https://www.facebook.com/sha
re/IECiMScOzC/?mibextid=ww
Xlfr

1.5 Atencién compensatoria

En las Instituciones de Educacion Superior, la tutoria constituye una estrategia de apoyo y asesoria
para los estudiantes en su proceso de adaptacion, desarrollo y formacidn profesional; ademas, tiene
la finalidad de potenciar sus capacidades y brindar herramientas que ayuden a superar las
dificultades que se les presenten a lo largo del proceso educativo. De manera paralela, contribuye al
aprovechamiento académico y mejora de la eficiencia terminal.

Para el ano 2025 se tiene programada una meta anual de 2448 estudiantes con atencién
compensatoria. Para el trimestre enero-abril del 2025, se atendieron a 2284 estudiantes lo que
representd el 99% en el cumplimiento de la meta para este periodo. Es importante mencionar que
el 100% de nuestros estudiantes cuentan con un tutor académico que realiza el acompafamiento
personalizado.

En la siguiente Tabla 1.31 se muestra las metas programadas por trimestre, asimismo se observa que

al cierre del primer trimestre de 2025 se tiene un avance de cumplimiento del 24.75% en la meta
anual programada.
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Tabla 1.31 Atencion compensatoria a estudiantes de educacién superior

ler. Trimestre 2do. Trimestre
Meta Anual
Programada - - - - -

22.85 2284 99% 21.09
estudiantes estudiantes

Nombre del Indicador

4to. Trimestre

3er. Trimestre

Porcentaje de - - - - - -
Estudiantes con .

atencion 2,448 estudiantes 2109 2448

compensatoria estudiantes estudiantes

Acumulado Anual

2,448 estudiantes 2284 24.75%

En la Grafica 1.14 se observa el porcentaje programado cada uno de los trimestres.

Gréfica 1.9 Porcentaje de estudiantes con atencion compensatoria

m ler. Trimestre 2do. Trimestre m 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1.5.1 Tutorias

Derivado al subsistema al que pertenece la institucién asigna un tutor por cada grupo a los alumnos
de primer a noveno cuatrimestre que representan el 100% de la matricula de ingenieria, ya que en
este periodo no hay alumnos de décimo cuatrimestre inscritos que se encuentren realizando su
proceso de estadia en las empresas o en algun proyecto de investigacion.

Para el periodo que se reporta (enero-abril 2025) se atendieron a 2284 estudiantes (969 mujeres y
1315 hombres) que corresponde al 100% de la matricula de ingenieria; de los cuales 1999 alumnos
corresponden a la Unidad Sede en Francisco |. Madero y 285 a la Unidad Académica de Metztitlan.

Tabla 1.32 Alumnos inscritos en tutorias (octubre-diciembre 2024)

Estudiantes inscritos en la UPFIM Estudiantes inscritos en tutorias

PE % de
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total estudiantes
en tutorias

Al 45 40 85 45 40 85 100%
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)

¢

o
itre y Soberano
e Hidaigo

Estado L
de Hid

AL 11 27 38 11 27 38 100%
AB 104 70 174 104 70 174 100%
AT 172 104 276 172 104 276 100%
IC 256 113 369 256 113 369 100%
FC 86 178 264 86 178 264 100%
ITI 41 23 64 41 o 64 100%
IPA 386 285 671 386 285 671 100%
ISC 107 44 151 107 44 151 100%
IE 31 14 45 31 14 45 100%
IED 26 6 32 26 6 32 100%

IDI 50 65 115 50 65 115 100%
I T T I T R T A
Se atiende a la matricula a través de 92 tutores académicos (23 Profesores de Tiempo Completo, 64

profesores por asignatura, 1 directivo y 4 administrativos)

Tabla 1.33 Tutores académicos por unidad académica

Sede Francisco I. Madero
Categoria Numero de estudiantes atendidos
Personal Directivo 76
PTC 492
PA 1295
Personal Administrativo 136
| Tota [ 1999 |
Categoria Numero de estudiantes atendidos
PTC 93
PA 50
Personal Administrativo 183
. Total | 285

Dentro de las principales problematicas atendidas en las tutorias son las siguientes:

Tabla 1.34 Principales problematicas atendidas

Adicciones 0
Problemas
familiares 2 2
Problemas de 1 1
salud
Problemas
psicoemocional 9 12 21

es
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UPFIM

Vulnerabilidad

.. 1 1 2
economica
Violencia 1 1
escolar
Ausentismo y
bajo 34 17 51
desempefio
Capacidades
. 0
Diferentes
Falta de trabajo 0

en equipo

I S TR N

Actividades realizadas en tutorias en beneficio del estudiante y su impacto:

Tabla 1.35 Acciones realizadas

Desarrollo de Planes de Accion Tutorial
por ciclo de formacién

Taller “Habilidades para la Vida”

Taller “Empatia y Sororidad”

Reunion con Tutores” Presentacion de
Resultados Académicos e Impacto de la
Tutoria”

Taller “Personas Fisicas y sus Regimenes”

Presentacion Obra Teatral “Recibi Flores
Hoy”

Fortalecer el trabajo de accién tutorial con la
Comunidad Educativa

Fortalecer en la comunidad educativa la
gestion de las emaociones, a fin de contribuir
en su inteligencia emocional.

Fortalecer en la comunidad educativa la
equidad de género y el apoyo mutuo, a fin
de contribuir a la sana convivencia.
Analizar y evaluar con los tutores la
importancia de la Tutoria en los Resultados
Académicos.

Dar a conocer a los alumnos de Ingenieria
Financiera los diferentes Regimenes y sus
tramites fiscales a través del portal del SAT.
Generar conciencia entre las estudiantes
sobre la autoestima, la autovaloracion y el
amor propio y su impacto en la eleccion de
sus relaciones.
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Estudiantes en riesgo:

En la siguiente tabla se describe el estatus académico de los alumnos en riesgo atendidos por
programa educativo, es importante resaltar que el 87% se encuentran en estatus de permanencia,
de los cuales 62% no presentan alto riesgo académico y 25% adeudan mas de 5 unidades.

Tabla 1.36 Estudiantes en riesgo

Al 1 3 0

0 4

AL 2 0 0 0 2
ABT 2 2 0 0 4
AT 10 8 0 0 18
IC 21 25 0 0 46
IFI 15 4 0 0 19
ITI 2 0 0 0 2
IPA 26 13 0 0 39
ISC 7 1 0 0 8
IE 0 2 0 0 2
IEDS 0 0 0 0 0
0 7

IDI 3 4 0
Dentro del Programa de atencidon a alumnado para este periodo se realizaron las siguientes
actividades:

¢ Impartir tutorias

Estrategia que se realiza en los ocho (8) Programas Educativos a nivel licenciatura, con la finalidad
de disminuir los indices de reprobacién y desercién, por medio del seguimiento personalizado a cada
uno de los estudiantes, apoyando asi a su trayectoria académica hasta la culminacién de sus estudios
En la Tabla 1.26 se observa el porcentaje de cumplimiento del programa de Tutorias en el periodo
gue se reporta. Para el periodo que se reporta se realizaron 596 tutorias entre los programas
educativos de licenciatura, siendo el programa educativo de Ingenieria en Produccién Animal con el

mayor numero de tutorias 158, seguido de Ingenieria Civil con 125.

En la siguiente tabla se muestran los indicadores de tutorias del periodo enero-abril de 2025.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

Tabla 1.37 Cumplimiento del Programa de Tutorias

Al

30 93% 0 0%

AL 30 23 7% 0 0%
ABT 30 30 100% 0 0%
AT 80 73 91% 0 0%
IC 130 125 96% 0 0%

IFI 88 88 100% 0 0%

ITI 18 18 100% 0 0%
IPA 162 158 98% 0 0%
ISC 45 44 98% 0 0%
IE 18 9 50% 0 0%

IEDS 27 19 70% 0 0%
98% 0 0%

I I N T

En la siguiente tabla se muestran los indicadores de tutorias del periodo enero - marzo 2025.

Tabla 1.38 Indicadores del Programa de Tutorias

Estudiantes en
situacion de
vulnerabilidad

Numero de estudiantes que se encuentran en

situacion de vulnerabilidad LR 151

Porcentaje de estudiantes de la institucion que (Numero de estudiantes de la institucion que cuentan

Cobertura . . P s
cuentan con un tutor asignado con un tutor asignado / matricula institucional) *100

100%

(Total de estudiantes de la institucién identificados en

Porcentaje de estudiantes de la institucidon . ) s P
- . e X . o situacién de vulnerabilidad en los tres ambitos/total de
Vulnerabilidad identificados en situacion de vulnerabilidad K PR 7%
.. - estudiantes de la institucién que cuentan con un tutor
(académica, personal y econémica)

asignado) *100

Porcentaje de tutores de la institucion , - . .
) (Nimero de politicas cumplidas establecidas en el

Capacitacion capacitados induccion, formacion o . . 100%
P P R ( " MNT/total de politicas establecidas en el MNT) *100 °
actualizacion) para desemperiar
Politicas Porcentaje de politicas cumplidas establecidasen  (NUmero de estudiantes atendidos en la institucién por 72%
el Modelo Nacional de Tutoria tutorias/Total de tutores de la institucién) *100 ?
Porcentaje de estudiantes atendidos en la (Numlero de estudiantes atendl.dos'en Ia institucién por .
Cobertura tutorias/Total de tutores de la institucién)*100 100%

institucion por tutorias
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Porcentaje de estudiantes atendidos en la (Numero de estudiantes atendidos en la institucidn por 2543
Cobertura institucion por tutorias por Profesores de Tiempo  tutorias por Profesores de Tiempo Completo/Total de

Completo tutores de Tiempo Completo)*100

Porcentaje de estudiantes atendidos en la ((Numero de estudiantes atendidos en la institucion 2711
Cobertura institucion por tutorias por Profesores de por tutorias por Profesores de Asignatura/Total de

Asignatura Profesores de Asignatura de la Institucién)*100

1.5.2 Asesorias

Las asesorias tienen como propodsito el contribuir en el proceso enseflanza-aprendizaje mediante el
reforzamiento de los contenidos tematicos de las asignaturas en la que se encuentra matriculado el
estudiante. Es un factor importante el docente ya que fuera de su horario de clase tiene el
compromiso de llevar a cabo la asesoria académica en el drea de conocimiento.

Tabla 1.39 Concentrado de asignaturas por Programa Educativo

Al Tecnologia de Granos y Semillas Microbiologia
1A Mlcroglologl Bioingenieria Ingenieria de Planta Probabilidad y Estadistica
Ingles Microbiologia Biologia Fisiologia - p
A 1LV, VIl Agricola Agricola Vegetal EIEE ApliEEEnE
Comunicacid .
Sistemas de Ay y
ny informacion Microbiologia hutricion Fitopatologia Nutricion
hzal_)ll_ldzlades Geografica Vegetal Microbiolégica Economia
AT Igitales Agricola
Quimica Magquinaria Fisiologia Fisiologia Aseguramiento de calidad y
Agricola Agricola Genética Vegetal Postcosecha
Redes de , - > -
Presupuestos S Inglés (1, 11, Administracio Dinamica Estructura de Agua Potable Y
de Obra NI, 11, 1V, V) n de Proyectos Estructural Mamposteria Alcantarillado
hidradlica
Habilidades
Ic proleeesion Cimentaciones
- ales y Manejo o Cimentacione
Frydy i) Fisica de Conflictos SIENTEELES S Mecénica de Materiales
y Estadistica Cuantificacion -
: Superficiales
Célculo de obra
Diferencial
- Derecho Finanzas
IFI palcult_) Estancia (1, I1) Clomzbiluts Estadia De_recho Bancario y Internacionales
Diferencial de costos Fiscal Bursatil
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UPFIM

Control de Presupuestos
- Riesgos
(|)-|r at;'r::gaagie;n Mercados Administraci6  Macroeconomi
9 Financieros n Estratégica a
ales
ITI Administracion de Proyectos de TI Comunicacién y Enrutamiento
Ofimatica Slstemas_ ge Nutrlcn_)n de Reproducci6 Enfermedades
Produccion No rumiantes n
Fisicoquimic
a Habilidades Métodos de la
i - - Investigacion
IPA gerenciales Fundamentos Etica Disefios o y
. : Matematicas para
de Ingles VIl Profesional y Experimentales Ingenieria
Mercadotecni Produccion y Analisis de
) a Bovina Datos
Fisica

Fisica para Ao — . a . .

ISC Ingenieria Magquinas eléctricas Lenguaje SQC Inglés Il Inglés V Inglés VII
IE Dlagno,sglco Metrologia e Instrumentacion Calculo Diferencial Sustentabilidad Energética

Energético
IED Estado Solido
DI Fisica Software para el Inglés (VI1II, Procesos de Probabilidad  Transferencia de Aseguramiento

dibujo industrial V) Manufactura y Estadistica Calor de Calidad

Para el periodo que se reporta se impartieron 465 asesorias académicas entre los programas
educativos de licenciatura, siendo el programa educativo de Ingenieria en Producciéon Animal con el
mayor numero de asesorias (129), seguido de Ingenieria Civil (79).

Acciones realizadas en asesorias en beneficio de los estudiantes y su impacto:

Tabla 1.40 Acciones realizadas

Accion realizada

Dar atencion a los alumnos de alto riesgo
académico

Generar reportes de Reprobacion por
Programa Educativo y ciclo de formacion

Impacto
Contribuir a mejorar el desempefio
académico, a fin de disminuir la desercion
escolar y fortalecer el aprovechamiento
académico.

Fortalecer el seguimiento de los alumnos de
alto riesgo académico
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UPFIM periodo enero - marzo 2025

Dentro del periodo que se esta reportando, se realizaron las siguientes actividades:

= Asignar asesores
La asignacidn de asesores se realiza de manera cuatrimestral al inicio de cada periodo por parte de
los directores de programas educativos considerando la disponibilidad horaria, nUmero de grupos,
profesores por asignatura y tiempo completo.

e Impartir asesorias grupales o individuales

Es importante indicar que las asesorias grupales o individuales, tienen como objetivo orientadas a
resolver dudas o reafirmar saberes sobre temas especificos de alguna asignatura.

Para el periodo que se reporta se impartieron 465 asesorias académicas entre los programas
educativos de licenciatura, siendo el programa educativo de Ingenieria en Produccion Animal con el
mayor numero de asesorias (129), seguido de Ingenieria Civil (79).

En la siguiente tabla se muestra los estudiantes atendidos en asesorias por Programa Educativo:

Tabla 1.41 Estudiantes atendidos en Asesorias por Programa Educativo

-
Al 11 9 20

1A 3 6 9
AB 13 8 21
AT 35 21 56
IC 55 24 79
IFI 23 48 71
ITI 6 4 10
IPA 74 55 129
ISC 33 13 46
IE 0 0 0
IED 2 1 3
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El Departamento de Tutorias y Asesorias impartié las siguientes actividades y talleres:
Tabla 1.42 Actividades, Platicasy Talleres

i ivi Poblacién a la que va Fecha de
Tipo de Actividad

Objetivo de la Actividad Modalidad

Registro de la

Taller “Habilidades

Fortalecer en la comunidad

dirigida

Actividad

para la Vida” educativa la gestion de las . .
emociones, a fin de contribuir Tutores Académicos Presencial Febrero del 2025
en su inteligencia emocional.
Taller “Empatia y Fortalecer en la comunidad
Sororidad” educativa la equidad de
género y el apoyo mutuo, a fin Comunidad Educativa Presencial Febrero del 2025
de contribuir a la sana
convivencia.
Reunién con Analizar y evaluar con los
Tutores” tutores la importancia de la
Presentacién de Tutoria en los Resultados
Resultados Académicos. Comunidad educativa Presencial Febrero del 2025
Académicos e
Impacto de la
Tutoria”
Activar el Protocolo de
Protocolo de Atencion, Prevencion y
Atencion, Posvencion al riesgo suicida al Personal Docente y
Prevencion, alumnado mediante la Comunidad Educativa DI
Posvencion de atencion, la promocion de la Presencial Febrero del 2025
Riesgo Suicida2025  salud mental y la educacion,
asi como actividades que
fortalezcan el bienestar de la
comunidad educativa
Taller “Personas Dar a conocer a los alumnos
Fisicas y sus de Ingenieria Financiera los Comunidad educativa
Regimenes” diferentes Regimenes y sus Presencial Febrero del 2025

tramites fiscales a través del
portal del SAT.
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1.6 Capacitacién del Personal Docente

El activo mas valioso que poseen las organizaciones y para el caso particular de las instituciones de
educacioén es sin duda el recurso humano, personas gue son quienes se encargan justamente de
realizar las diversas actividades encaminadas a lograr los propdsitos institucionales. Para ello y
considerando que hoy en dia el avance de las tecnologias de la comunicacién y la exigencia de una
mayor productividad, demandan irremediablemente mejores niveles de competencia en los
docentes de las instituciones educativas. La calidad de los docentes y su capacitacion profesional
permanente siguen siendo fundamentales para lograr la educacién de calidad que requiere nuestro
pais.

Para el ano 2025, se programd una meta anual de 132 docentes a capacitar, programados conforme
a la siguiente tabla:

Tabla 1.43 Capacitacion del Personal Docente de Educacién Superior

0 docentes 0 docentes 0% 60 docentes

Porcentaje de - - - - -
0

personal docente 132 docentes 30 docentes 0 42 docentes 0 0

capacitado
Acumulado Anual

132 docentes

Nombre del Meta Anual
Indicador Programada

Al cierre del primer trimestre 2025, se realizaron O capacitaciones.

Grafica 1.10 se muestra el porcentaje programado para este trimestre.

Gréfica 1.10 Porcentaje del personal docente capacitado

m ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre
Realizado

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Pagina 41 de 159 del JGSO.8

/0 11(// /l/ld[)d(ldf / Z id}' S0



Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Actividades realizadas

e Reunidén con personal de ICATIH para iniciar trabajos de firma de convenio de colaboracion
con el que se pretende dar capacitaciones integrales a los docentes de UPFIM
e Creacion de guia de capacitacion 2025 de la plataforrmna PROCADIST

1.7 Otorgamiento de Becas

Con el proposito de garantizar la inclusion, la igualdad de género y la equidad, asi como ampliar las
oportunidades de acceso a la educaciéon, permanencia y avance en los estudios de nuestros
estudiantes, se ha apoyado a los jévenes en situacion de desventaja y/o vulnerabilidad, con la
oportuna atencidn a través de los programas de becas para la educacion superior, tanto de orden
federal, como estatal.

Las becas a estudiantes de Educacion Superior se programan con base en la emision de
convocatorias estatales y federales. En anos anteriores la publicacién de convocatorias se realiza en
el segundo y cuarto trimestres del afo, lo cual para este 2025 cambio.

Es de mencionar que el logro de la meta depende de la suficiencia presupuestal de cada
dependencia.

Para el aflo 2025 se programd una meta anual de 1500 estudiantes beneficiarios de apoyos para la
permanencia y continuidad. A la fecha se reporta un avance de 340 becas otorgadas a nuestra casa
de estudios con lo que se logré cumplir con la meta establecida para el trimestre enero — marzo de
este afno, dichas becas son derivadas del programa de Jévenes Escribiendo el futuro.

En la siguiente Tabla 1.35 se muestra la programacion por trimestre para el cumplimiento de la meta
anual.
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Tabla 1.44 Otorgamiento de Becas a Estudiantes de Educacién Superior

ler. Trimestre 2do. Trimestre

Meta Anual

Nombre del Indicador

200 340 o 700
estudiantes estudiantes 170% estudiantes

Porcentaje de
Estudiantes con Becas 1,500 estudiantes
0

institucionales 0 estudiantes 0 0 600 estudiantes
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado

1,500 estudiantes 340 22%

Acumulado Anual

En la Grafica 1.16 se observa el porcentaje programado en cada trimestre para dar cumplimiento a la
meta anual 2025.

Al cierre del primer trimestre de 2025, se tiene un cumplimiento del 22.7% de la meta anual
programada.

Grafica 1.11 Porcentaje de estudiantes con becas institucionales

ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

Programado 13% ) 40%

Realizado 22%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1.9 Indicadores Académicos

Una de las formas de conocer la eficiencia, equidad y calidad del sistema educativo es a través de
informacién cuantitativa. Los indicadores educativos suelen definirse como medidas estadisticas
sobre aspectos que se consideran importantes de los sistemas educativos. Ogawa y Collon (2005)
sintetiza las diferentes posiciones respecto de los indicadores seflalando que hay cinco componentes
esenciales al momento de definir indicadores educativos: a) descripcidn, b) evaluacién, c) monitoreo,
d) juicios de valor y, e) relevancia politica.

Ninguno de esos aspectos es mutuamente excluyente y, en rigor, uno lleva al otro. Los indicadores
deben proveer informacién en contexto, permitir el analisis de tendencias y proyectar situaciones
futuras. En tal sentido, los indicadores educativos tienen que transmitir algo sobre un sistema
informando algunos de los aspectos. Es importante destacar que el indicador es una propuesta de
interpretacion de la realidad que se quiere conocer. Por ello, no se puede pretender a través de estos,
tener una visién acabada de la realidad tal cual es. Aportan el marco referencial cuantitativo de
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fendmenos que tiene componentes cualitativos, en consecuencia, debe interpretarse sélo como
referencias macro que manifiestan diferencias, las que deben ser exploradas con la incorporacién de
elementos cualitativos que puedan no sélo aportar para la explicaciéon sino, fundamentalmente, para
la comprension del fendmeno en toda su magnitud y complejidad.

Tabla 1.45 Resumen de indicadores académicos nivel ingenieria

Unidad Académica

Indicador Académico Metztitlan Francisco I. Madero UPFIM
Aprovechamiento escolar 8.0 7.9 8.0
indice de reprobacién LD LD Ll
P (25/285 estudiantes) (298/1999 estudiantes) (323/2284 estudiantes)
3.3% 4.5% 4.4%

S o
IELED 0 26E R (16/243 estudiantes) (190/2098 estudiantes) (206/2341 estudiantes)

Rendimiento o aprovechamiento escolar

El rendimiento académico hace referencia a la evaluacién del conocimiento adquirido en el ambito
escolar, terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico es aquel que
obtiene calificaciones positivas en los examenes que debe rendir a lo largo de un ciclo. El rendimiento
académico es una medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo
largo del proceso formativo. También supone la capacidad del alumno para responder a los
estimulos educativos. En este sentido, el rendimiento académico esta vinculado a la aptitud y a la
actitud de los estudiantes.

Tabla 1.46 Rendimiento o aprovechamiento escolar

. Umd&d tA tqz;llc!emlca Sede Francisco I. Madero
Programa Educativo etztitlan

H M Total H M Total
Ingenieria Agroindustrial/TSU En Agroindustria 7.9 8.2 8.1
Ingenieria En Agrotec.nologia/, TSU En Produccién Y 79 82 8.0 74 8.1
Sanidad Agricola
Ingenieria En Sistemas Computacionales/ TSU En
Desarrollo De Software Multiplataforma T e s e -
Ingenierfa Financiera/ TSU En Gestién Financiera 8.2 8.3 8.2 7.8 8.2
Ingenieria Civil/ TSU En Construccién 7.7 7.9 7.8 7.5 8.0
Ingenieria En Disefio Indu.strial/ TSU En Procesos 77 8.1 79
Industriales
Ingenieria En Energia/ TSU En Energia Turbosolar 7.2 7.9
Ingenieria En Produccién Animal/ TSU En 78 80 79 76

Produccién Animal

Global Ingeneria 7881l 8o | 77 | 81 ]| 70 | 79 |
Unidad Académica Sede Francisco |. Madero UPFIM
Programa Educativo Metztitlan

H M Total H M Total
Maestria en Ciencia y Desarrollo Agrotecnoldgico ) ) ) 9.8 98 98 98
Sustentable
Maestria en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos - - - 9.3 9.8 9.6 9.6
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Global Maestria ----m--

En la Tabla 1.47 se muestra el aprovechamiento escolar por programa educativo del nivel ingenieria
en el cuatrimestre septiembre - diciembre 2024, asi como el promedio global de 8.1 de nivel
ingenieria. Y un promedio global de 9.5 en el nivel maestria.

En la Grafica 1.12 se muestra el aprovechamiento por programa educativo del cuatrimestre enero-
abril 2025, mayo-agosto y septiembre-diciembre de 2024.

Grafica 1.12Aprovechamiento escolar por Programa Educativo
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W May-Ago 2024 7.8 8.2 7.9 7.9 8.3 8.5 8.1 8.4 9.6 9.8
B Ene-Abr 2025 7.7 7.9 7.9 7.5 8.1 8.1 7.8 8.2 9.6 9.8

Gréfica 1.13 Aprovechamiento escolar en comparacion con la media nacional
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I indice de reprobacién

Se puede definir como el insuficiente rendimiento cuantitativo y/o cualitativo de las potencialidades
de un alumno para cubrir los parametros minimos establecidos por una institucién educativa. El
indice de reprobacion indica el nUmero o porcentaje de estudiantes que no han obtenido los
conocimientos necesarios establecidos en los planes y programas de estudio de cualquier grado o
Ccurso y que, por lo tanto, se ven en la necesidad de repetir el grado o curso. Este indicador nos
permite tener referencia de la eficiencia del proceso educativo (aprovechamiento), e induce a buscar
referencias contextuales (sociales y econémicas basicamente) de los estudiantes que entran en este
esquema de reprobacién y de posibles fallas en el proceso de ensefanza-aprendizaje. A
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continuaciéon, se muestra el indice de reprobacién de la institucidon del cuatrimestre Enero — Abril
2025
Tabla 1.47 Namero de estudiantes reprobados

Programa Educativo

Ingenieria Agroindustrial/Tsu En 2 6 8 2 6 8
Agroindustria
Ingenieria En Agrotecnologia/Tsu En 5 ] 6 64 13 77 69 14 83
Produccién Y Sanidad Agricola
Ingenieria En Sistemas 2 1 3 7 2 9 9 3 12

Computacionales/Tsu En Desarrollo De
Software Multiplataforma

Ingenieria Financiera/Tsu En Gestién 2 1 3 10 10 20 12 1 23
Financiera

Ingenieria Civil/Tsu En Construccién 6 0 6 47 17 64 5% 17 70

Ingenieria En Disefo Industrial/Tsu En 10 n 21 10 n 21

Procesos Industriales

Ingenieria En Energia/Tsu En Energia 16 2 18 16 2 18
Turbosolar

Ingenieria En Produccién Animal/Tsu En 62 19 81 69 19 88

Produccién Animal

7 O 7
[ Globa | 22| 3| 25 | 218 | 80| 298 | 240 | 83 | 323
En el nivel maestria no se reportaron estudiantes reprobados.

En la siguiente tabla se muestra el nUmero de estudiantes reprobadosy el porcentaje que representa
por programa educativo.

1.48 Indice de reprobacion

Programa Educativo

Ingenieria
Agroindustrial/Tsu En 8 123 6.5% 4 119 3.36 14 182 1.7%
Agroindustria
Ingenieria En
Agrotecnologia/Tsu 83
En Produccién Y
Sanidad Agricola
Ingenieria En
Sistemas
Computacionales/Tsu
En Desarrollo De
Software
Multiplataforma
Ingenieria
Financiera/Tsu En 23 264 8.7% 6 223 2.69% 20 292 6.8%
Gestion Financiera
Ingenieria Civil/Tsu
En Construccién
Ingenieria En Disefo
Industrial/Tsu En 21 115 18.3% 19 386 4.92% 46 484 9.5%
Procesos Industriales
Ingenieria En
Energia/Tsu En 18 77 23.4% 5 69 7.25% 16 95 16.8%
Energia Turbosolar

450 18.4% 40 386 10.36% 60 536 11.2%

12 215 5.6% 4 278 1.44% 20 366 5.5%

70 369 19.0% 5 108 4.63% 28 161 17.4%
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Ingenieria En
fesuadn 88 671 13.1% 20 562 3.56% 59 839 7.0%

Animal/Tsu En
Produccién Animal

I T PN P T T T T I

En la Grafica 1.21 se muestra el indice de reprobacién por programa educativo en el cuatrimestre
enero-abril 2025, mayo-agosto 2024 y septiembre-diciembre de 2024.

Gréfica 1.14 Indice de reprobacion por Programa Educativo
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En el cuatrimestre Enero — Abril 2025 se reportd un indice de reprobacion del 14.1%,; respecto con la
media nacional del subsistema de Universidades Politécnicas, de conformidad con el prontuario
MECASUP 2022, es de 8.3%; por lo que estamos por encima de la media por 0.6%.

Gréfica 1.15 Indice de reprobacién en comparacion con la media nacional
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1. Desercién

La desercidon escolar es un tema que afecta al desarrollo de la sociedad y se da principalmente por
una serie de variables que llevan al alumno al abandono y el desinterés por la educacion.
Naturalmente la desercidn trae consigo una serie de efectos mediante los cuales se reflejan una serie
de conductas y situaciones observables. Las causas son varias, sin embargo, lo importante es poder
delinear estrategias para poder combatir dicho mal que trae consigo una serie de problemas
sociales.

El problema de la desercién escolar reviste una gran importancia por sus diferentes caracteristicas
en gque este fendmeno se presenta, ya que involucra a los padres de familia, docentes, directivos y
sociedad en general. La reprobacidn es un problema constante y vigente en las escuelas que se
manifiesta en todos los ciclos escolares.

Este fendmeno es un factor para provocar la repeticién escolar, el mal aprovechamiento y el fracaso
escolar. Puede considerarse como uno de los problemas educativos que mas experimentan los
estudiantes.

En la siguiente tabla se muestra el nUmero de estudiantes que desertaron, asi como el porcentaje

gue representa por Programa Educativo del cuatrimestre enero-abril 2024, mayo-agosto 2024 y
septiembre-diciembre 2024.

Tabla 1.50 indice de Desercion

Cuatrimestre

Programa enero — abril 2024 mayo - agosto 2024 septiembre-diciembre 2024
Educativo

Estudiantes | Matricula | Indice de | Estudiantes | Matricula | Indice de | Estudiantes | Matricula | Indice de
Desertores atendida | Desercion | Desertores atendida | Desercion | Desertores atendida | Desercion
et 22 140 15.71% 8 119 6.72% 24 189 12.7%
Agroindustrial
Ingenieria en 34 424 8.02% 57 386 14.77% 51 478 10.67%
Agrotecnologia
Ingenieria en
Sistemas 24 245 9.8% 13 223 5.83% 33 314 10.51%
Computacionales
Ll e 16 203 5.46% 18 278 6.47 20 359 5.57%
Financiera
Ingenieria Civil 39 433 9.01% 66 386 17.10 35 496 11.09%
Ingenieria en o o
Disefio Industrial 16 120 13.33% 11 108 10.19 13 139 9.35%
Ingenieria en ® o
Energia 11 82 13.41% 17 69 24.64 9 106 8.49%
Ingenieria en
Produccién 44 604 7.28% 54 562 9.61 69 714 9.66%
Animal

o | an | ma | oww | 2 |z | anasw | o | o | omi

En la gréfica se muestra el indice de desercién por Programa Educativo del cuatrimestre enero-abril
2024, mayo agosto y septiembre-diciembre de 2024.
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Gréfica 1.16 Indice de Desercién por Programa Educativo
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W ene-abr 24 5.5% 7.3% 9.8% 13.4% 8.0% 9.0% 13.3% 15.7%
may-ago 24 6.5% 9.6% 5.8% 24.6% 14.8% 17.1% 10.2% 6.7%

Para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2024, se reporta un indice de desercién del 11.45%. En
relacion con la media nacional del subsistema de Universidades Politécnicas, de conformidad con el
prontuario MECASUP 2022, es de 5.2%; estamos 6.15% por encima. Grafica 1.24

Gréfica 1. 17 indice de Desercion en comparacion con la media nacional
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1.10 Areas de Apoyo
1.10.1 Centro de Informacion y Documentacion.

El Centro de Informacion y Documentacion, es un espacio de apoyo al aprendizaje, la docencia, la
investigacién y la formacién continua de esta forma la biblioteca colabora en los procesos de
creacién del conocimiento, a fin de contribuir a la consecucién de los objetivos de la de la
Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, mediante actividades relacionadas con la prestacion
de servicios a la comunidad universitaria asegurando la recopilacion, la conservacion, el accesoy la
difusiéon de los recursos bibliograficos.

Acervo Bibliografico

El acervo bibliografico con que cuenta el Centro de Informaciéon y Documentacion de la Universidad
Politécnica de Francisco |. Madero es 10013 libros, los cuales estan distribuidos en los siguientes
programas educativos de nivel licenciatura Ingenieria en Agrotecnologia, Ingenieria Agroindustrial,
Ingenieria Financiera, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria Civil, Ingenieria en Disefio
Industrial, Ingenieria en Energia, Ingenieria en Produccion Animal y posgrado Maestria en Ciencias
en Desarrollo Agrotecnoldgico Sustentable y Maestria en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, los
cuales a su vez se encuentran clasificados en 16 areas del conocimiento.

A continuacién, de se presenta la grafica 1.25 con el total de libros clasificados por ramas del
conocimiento.

Grafica 1.18 Total de acervo bibliografico
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Grafica 1.19 Acervo Bibliografico
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Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

R Gestiéon administrativa y de servicios

Durante el periodo reportado, se llevaron a cabo diversas acciones encaminadas a fortalecer la
administracién y operacién de la biblioteca, garantizando un servicio eficiente y de calidad para los
usuarios.

En el ambito administrativo, se realizaron tareas de organizacion, control y actualizacion del
inventario bibliografico, asegurando la correcta catalogacién y resguardo del acervo.

En cuanto a los servicios bibliotecarios, se atendieron solicitudes de préstamo y devolucién de libros,
asi como renovaciones de materiales conforme a las necesidades de los usuarios. Adema3s, se llevaron
a cabo actividades de fomento a la lectura el objetivo de fortalecer las competencias informativas de
los usuarios.

Estas acciones han permitido mejorar la eficiencia operativa de la biblioteca, garantizando un
servicio mas accesible y funcional para la comunidad.

Prestamos Renovaciones Devoluciones H Ingreso
122 35 91 7243

a) Libros prestados por mes

Grafica 1.21 Libros prestados por mes

= Enero Febrero Marzo

Como se puede observar en la grafica, en el mes de enero se realizaron 66 préstamos, en febrero 40
y en marzo 16, dando un total de 122 libros prestados durante el trimestre que se estd reportando.
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b) Renovacién de libros por mes

Grafica 1.22 Renovacion de libros por mes

= Enero  Febrero Marzo

Como se puede observar en la grafica, en el mes de enero se realizaron 22 renovaciones de libros, en
febrero 7y en marzo 6, sumando un total de 35 renovaciones durante el trimestre reportado

c) Devolucién de libros por mes

Grafica 1.23 Devolucién de libros por mes

36

= Enero  Febrero = Marzo

Como se puede observar en la grafica, en el mes de enero se realizaron 57 devoluciones de libros, en
febrero 36 y en marzo 10, sumando un total de 103 devoluciones durante el trimestre reportado.
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Il. Fomento a la lectura

El Departamento de Biblioteca llevo a cabo el ¢ Cineliterario: del texto a la imagen, con la
proyeccion de la pelicula Talentos ocultos, inspirada en hechos realesy basada en el libro homénimo
de Margot Lee Shetterly.

El Cine Literario: del texto a la imagen tiene como objetivo fomentar el analisis y la reflexion critica
sobre la adaptacion literaria en el cine. Este espacio permite a la comunidad universitaria explorar la
transicion de la narrativa escrita a la representacion visual.

Ademas, esta iniciativa busca sensibilizar a los estudiantes sobre temas como la diversidad, la
inclusion y los derechos humanos, fortaleciendo su perspectiva critica y su compromiso con una
sociedad mas equitativa.

En el primer evento de Cine Literario realizado en la sede Francisco |. Madero, contamos con |a
participacién de 83 alumnos de las carreras de Ingenieria Financiera, Ingenieria en Energias y
Desarrollo Sostenible, e Ingenieria en Produccién Animal.

N . . . Ingenieria en
Ingenieria Financiera Ingenieria en Energias

Produccion Animal

111 Visitas el Centro de Informacién y Documentacion

El analisis del uso de los servicios bibliotecarios durante el primer trimestre del afo permite
identificar tendencias en la afluencia de usuarios segun el mes y el programa educativo al que
pertenecen en la sede Francisco |. Madero y la Unidad Académica de Metztitldn. La recopilacion de
estos datos facilita la evaluacién del impacto de la biblioteca en la comunidad académica, asi como
la identificacién de la demanda de sus recursos y servicios.

Se observa el uso de los servicios bibliotecarios durante el primer trimestre del afo, destacando el
ingreso de usuarios por mes y su distribucién segun el programa educativo al que pertenecen. A
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través de graficos ilustrativos, se presentan las tendencias de acceso reflejando la variacion en la
demanda de sus recursos y servicios.

Gréfica 1.24 Visitas al Centro de Informacién y Documentacion
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2000
1000

2795

Enero Febero Marzo Total

Durante este periodo, se registrd un ingreso total de 7243 usuarios, con un incremento significativo
en marzo con 2795 usuarios, en comyparacion con enero 2387 usuarios y febrero con 2061 usuarios.
Estos datos permiten evaluar el impacto de la biblioteca en la comunidad académica y sirven como
base para la toma de decisiones orientadas a la optimizacion y mejora de los servicios bibliotecarios.

a) Visitas por mes de la Sede Francisco I. Madero y Unidad Académica de Metztitldn al Centro de
Informacién y Documentacion

Gréfica 1.25 Visitas al Centro de Informacion y Documentacion por mes Sede y Unidad Académica
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Enero Febrero Marzo Total

Unidad Académica de Metztitlan 47 14 17 78
O Sede Francisco |. Madero 2340 2047 2778 7165

Pagina 55 de 159 del JGSO.8

@136/10 77(/1/ /Z/Zd[)dClaf / ; id}' eSQ



Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

En la sede Francisco I. Madero, se observd una mayor utilizacion de los servicios bibliotecarios, con
un total de 7165 visitas en el trimestre. El mes con mayor afluencia fue marzo, con 2778 usuarios,
seguido de enero con 2340, y una disminucién en febrero con 2047 usuarios.

Por otro lado, la Unidad Académica de Metztitlan registré un menor nimero de visitas, sumando 78
usuarios en total. Enero fue el mes con mayor concurrencia con 47 usuarios, seguido de marzo con
17 usuarios, mientras que febrero presenté la cifra mas baja con solo 14 visitas.

Este comparativo evidencia una diferencia significativa en el uso de los servicios bibliotecarios entre

ambas sedes, lo que sugiere la necesidad de estrategias diferenciadas para fomentar el acceso y el
aprovechamiento de los recursos bibliograficos en cada ubicacion.

b) Visitas por Programa Educativo al Centro de Informacién y Documentacion

Gréfica 1.26 Visitas al Centro de Informacion y Documentacion por Programa Educativo
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Durante el periodo analizado, el uso de los servicios del Centro de Informacién y Documentacion
reflejé una variacion en la afluencia de usuarios segun el programa educativo. En total, se registraron
7243 ingresos, distribuidos entre diversas areas de estudio.

El programa de Producciéon Animal presentd la mayor cantidad de usuarios, con 2564 ingresos,
seguido por Ingenieria en Agrotecnologia con 1318 ingresos, y Civil con 1090 ingresos. Por su parte,
los programas de Sistemas Computacionales con 672 ingresos y Disefio Industrial con 654 ingresos
también mostraron una participacioén significativa.

Los programas con menor afluencia fueron Financiera con 434 ingresos, Agroindustrial con 348
ingresos y Energia con 163 ingresos.

Estos datos permiten identificar la demanda de los servicios bibliotecarios segun cada disciplina,
facilitando la toma de decisiones para mejorar la disponibilidad de recursos y optimizar la atenciéon
a los usuarios.
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1.10.2 Servicios Médicos

Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Los servicios médicos de la UPFIM han creado el Programa de Universidad Saludable, que tiene el
propdsito de organizar de manera integral las acciones de salud, asi como también contribuir en el
cumplimiento de las politicas

internacionales, federales, estatales y propias de la institucion.

El Programa Universidad Saludable pretende brindar una cobertura amplia de atencién primaria de
salud integral, que consiste en promocién a la salud, prevencién, diagndstico, tratamiento y
referencia a la comunidad universitaria de la UPFIM, para mejorar la calidad de vida.

Tabla 1.51 Servicios Méd

Estrategias implementadas

Promocién, prevencion a la salud,
deteccién temprana y atencion.

Nutricion. Implementar campafias de
difusién y promocion de estilos de vida y
habitos alimenticios saludables para
prevenir problemas de nutricion.

Salud sexual y reproductiva. Promover y
educar en materia de salud sexual y
reproductiva en la comunidad universitaria
para asegurar el conocimiento de sus
derechos sexuales y permita ejercer una
sexualidad responsable.

1 publicacion de prevencion y promocion a la salud por
medio de la pagina de Facebook Servicios Médicos 3
publicaciones.

3 correos electrénicos a cuentas institucionales de
promocion a la salud.

Se realiza la Semana de la Salud para alumnos de cuartos,
quintos y octavos cuatrimestre.

Vacunacion para toda la Comunidad Universitaria.

Brindar atencién u orientacion médica a la comunidad
universitaria.

Se realiza diagnéstico de alumnos con vulnerabilidad 2025

Colocacion de madulo de planificacion familiar, y pruebas
de VIH Y sifilis se realiza campafia permanente.

Se realiza la Semana de la Salud e la comunidad universitaria
se realizan acciones preventivas, se valora IMC, estado
nutricional, se otorga cartilla de la alimentacion, y se cita en
un mes para su seguimiento

Se brinda atencién con Nutri6logo una vez al mes.

Realizar concientizacion activa de estilos de vida y habitos
alimenticios saludables

Se brinda cartilla de la alimentacion.

Publicaciones de concientizacion

Reproductiva.

Salud Sexual y

Dar seguimiento al médulo de planificacion familiar y
canalizar a la clinica de IMSS e ISSSTE.

Se han colocado médulo permanente en el cual se han
colocado implantes subdérmicos cada que nos lo solicitan y
se otorgaron todos los métodos de planificacion familiar del
IMSS, para la colocacion de método anticonceptivo, asi

Pagina 57 de 159 del JGSO.8

Acciones implementadas Actividades a realizar

Brindar atencion u orientacién médica a la comunidad
universitaria.

Continuar con actividades de prevencion y de
promocion a la salud por medio de la pagina de
Servicios Médicos UPFIM

Se realizara la segunda semana de la Salud 2025 en el
mes de junio o julio para el personal

Procesar altas y bajas al IMSS, buscando nuevas
estrategias para el cumplimiento de metas

Continuar colocando los moédulos informativos.

Semana de la Salud en junio o julio 2025

Concientizacion activa de estilos de vida.

Seguimiento al mddulo de planificacion familiar,
Concientizacion activa del uso del preservativo como
prevencién, asi como todos los métodos anticonceptivos
disponibles.

Se continua con médulo permanente de pruebas de VIH
y sifilis para realizar una deteccion temprana.

Se realizara campafia de colocacién de implante
subdérmico en el mes de enero.
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Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

como también se realizaron pruebas de VIH a alumnos con
factores de riesgo.

Se realiz6 platica informativa de Salud Sexual y
Reproductiva.

Se colocé médulo de planificacion familiar permanente, se
otorgaron tripticos, métodos anticonceptivos, ejemplares de
salud sexual y reproductiva.

Adicciones. Contribuir con acciones

preventivas integrales y atencion a la

comunidad universitaria en riesgo de
adicciones para mejorar la calidad de vida.

Se coloca médulo informativo permanente en el consultorio

- ncientizacion iv re eff ndari
médico. Concientizacion activa sobre efectos secundarios y

consecuencia del consumo de sustancias adictivas.

R Atencion médica a la comunidad universitaria

Se otorgaron 1092 consultas, orientaciones, atenciones médicas, canalizaciones por tutorias,
atencién alumnos con riesgo y/o vulnerabilidad y por voluntad propia en el periodo enero-marzo
2025, de manera presencial, se canalizé a segundo nivel de atencién IMSS atencién de urgencia,
alumno de Agrotecnologia 8vo cuatrimestre con crisis conversivas y convulsivas; 1 alumna de Ing.
Civil con Embarazo, Preclampsia y trabajo de parto con activacion de cédigo Matter, 1trabajador con
TCE por accidente de trabajo. Tenemos dos alumnos con atencidén y seguimiento en IMSS con
sesiones de quimioterapia. En este periodo, gracias a las gestiones realizadas se logré tener modulo
permanente de planificacion familiar, colocando implantes subdérmicos en cualquier momento que
las alumnas lo soliciten.

Tabla 1.52 Atencién médica por cohorte generacional y Programa Educativo

Enero-marzo 2025

Programas Educativos Total, por

Cohorte
generacional

Cohorte

generacional Cuatrimestre

2024 2do

25 78 40 24 57 114 9 206 553
2023 S 10 | 38 |3 | 55 20 | 33| 2 |67 227
2022 8vos 4 23 34 14 8 23 4 61 171
2021 10mo 6 5 3 1 1 1 3 0 20
2020 10mo

Total, de atenciones a alumnos de
maestria:

Atencion alumnos de primer

cuatrimestre =
Total, de atenciones del personal: 118
Total, atenciones médicas trimestre 1092

enero-marzo 2025

En este periodo el porcentaje de atencién aumento en el alumnado, las carreras que demandan
mayor atencién meédica son Ing. Produccion Animal, Ing. Civil y por ultimo Ing. Agrobiotecnologia.
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Los alumnos que cursan el segundo cuatrimestre son los que mas acuden a solicitar el servicio. Las
enfermedades que se presentaron con mayor incidencia son: infecciones respiratorias agudas,
enfermedades diarreicas y consulta de planificacion familiar.

Grafica 1.27 Atencion médica de la comunidad universitaria

consulta alumnos

M consulta al personal

1. Atencién de alumnos por factor de riesgo y/o vulnerabilidad 2024.

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, crea un Sistema Integral de Apoyo Universitario el
cual esta estructurado inicialmente por tres areas: Tutorias y Asesorias, Psicologia y Servicio Médico.
Las cuales trabajan de manera interrelacionada, se sube el cuestionario del 17 de febrero al 10 de
marzo, a los estudiantes de la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero en SICA, este nos
permite identificar factores de riesgo y vulnerabilidad, que interfieren en el proceso ensefanza-
aprendizaje, durante su estancia en la Universidad.

El cuestionario diagndstico nos permite identificar de manera temprana e integral a alumnos en
situacién de vulnerabilidad o riesgo, estas preguntas se apoyan en la NOM-04-SSA3-2012, donde
tiene su fundamento, lo que permitira cuantificar la informacién necesaria para una intervencion
médica primaria.

El Departamento de servicios médicos dised un

cuestionario de 10 preguntas de tipo cerradas- dicotdmicas para clasificar por grupos el grado de
atencién médica que se proporcionara en la universidad.

De acuerdo al total de valor a sus respuestas los alumnos con riesgo o con alto riesgo con una
puntuacién de 6 a 10 debera brindar atencién médica inmediata, asi como un seguimiento de caso
de requerirlo.

Una vez obtenido el diagndstico situacional de factores de riesgo y vulnerabilidad, se les brinda una
cita médica presencial.

En el diagndstico 2025, se obtuvieron los siguientes resultados:
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Tabla 1.53 Alumnos atendidos con factores de riesgo y/o vulnerabilidad 2024

Alumnos
atendidos
Alumnos Alumnos en riesgo | por riesgo
encuestados y 0 vulnerabilidad ylo
vulnerabil
idad

Porcentaje de
avance en la
atencion

Programa Educativo

Ingenieria Agroindustrial 2 0%
Ingenieria en Alimentos 7 2 0 0%
Ingenieria en Agrotecnologia 57 5) 0 0%
Ingenieria en Agrobiotecnologia 25 2 0 0%
Ingenieria en Sistemas 0
Computacionales 2 o Y 12
Ing. Tecnologias de la Informacion e o
Innovacion Digital 5 v 0 &
Ingenieria Financiera 80 4 0 0%
Ingenieria Civil 132 7 0 0%
Ingenieria en Disefio Industrial 22 2 0 0%
Ingenieria en Energia 5) 0 0 0
ingeniera en Energia y Desarrollo o
Sustentable G s L i)
Ingenierfa en Produccion Animal 0%

TR TN T A T

Una vez obtenido el diagndstico situacional de factores de riesgo y vulnerabilidad, se les brinda una
cita médica presencial en de Departamento de Servicios Médicos.

Se detectaron 42 casos de alumnos con riesgo y/o vulnerabilidad de factores médicos, se les ha
asignado una cita médica, se envia la agenda de atencién médica a los directores de carrera para
gue refiera al alumno y se brinde la atencién.

Cabe hacer mencidn que la meta es atender al 100 por ciento de nuestros alumnos con riesgo y
vulnerabilidad.

Se agendaron citas a los alumnos detectados con vulnerabilidad a partir del mes de abril para su
atencion.

111 Atenciéon médica de alumnos con discapacidad.

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, brinda atencién médica a la comunidad
universitaria, en el caso de los alumnos se brinda atencién primaria a estudiantes con discapacidad.

Tabla 1.54 Alumnos atendidos con discapacidad.

Meta de Porcentaje de

Atendidos avance en la
atencion

Alumnos con problemas de discapacidad o
atencion anual

17 100% 2 %
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Se brindd atencion a un total de 19 alumnos atendidos con discapacidad.

IV. Semana de la Salud 2025

Se llevé a cabo la Semana de la Salud UPFIM, del 17 al 21 de
febrero de 2025, en el Departamento de Servicios Médicos, en
coordinacion con IMSS medicina preventiva, clinica No. 26,
dirigida a alumnos de primer cuatrimestre y personal que
labora en UPFIM. La semana de la salud tiene como objetivo [l ALl il
realizar acciones preventivas integrales a favor de la comunidad
universitaria, asi como al personal de la comunidad
universitaria

84 FeaTINAN M Fgaie et BONL L v A

Se presentaron a la Semana de la Salud 749 alumnos de cuarto,

quinto y octavo cuatrimestre a realizar Acciones Preventivas
Integrales y 28 trabajadores para aplicacion de vacuna de
influenza a la semana de salud, el 54.8% de los alumnos tiene
problemas de sobre peso y obesidad, es decir 411 alumnos, la
carrera con mayor indice de obesidad es Produccidn Animal, en segundo lugar se encuentra la
carrera de Ing. Civil y en tercer lugar Agrotecnologia, estos alumnos recibieron consulta con
Nutricion en nuestra institucion, el 1.2% de nuestros alumnos tienen problemas de desnutricion es
decir 9 alumnos, se detectaron 3 alumnos con Diabetes
Mellitus de reciente diagndstico, asi como 32 alumnos con
Hipertensién, es importante realizar estudios de
seguimiento y monitorizaciéon de los casos. Es
preocupante estas cifras observadas en esta Semana de la
Salud, hemos aumentado 7 puntos porcentuales arriba en
obesidad en un trimestre, como estrategia a seguir: se le
brinda orientacioén alimentaria, se realiza cita con nutricién
cada mes en el Consultorio médico, y se hacen cambios y
concientizacién en los manejadores de alimentos de
promover menu saludable, asi como también se
solicitaron becas alimenticias para alumnos con nivel
socioecondmico bajo con los manejadores de alimentos
que laboran en la institucién. La carrera que tuvo mas participacion en el evento fue Produccion
Animal, en segundo lugar, Civil, tercer lugar Ing.Agrotecnologia, se realizdé concientizacion de habitos
higiénico-dietéticos, se realizé chequeo de agudeza visual encontrando el 10% de la comunidad
universitaria con problemas en la salud visual.

)
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1.10.3 Salud Fisica y Mental de los Universitarios

Consiste en brindar asistencia psicolégica a los miembros de la comunidad universitaria con la
intencion de preservar la salud mental. El area de psicologia ofrece una atencién integral, poniendo
énfasis en las necesidades psicolégicas de nuestros estudiantes, para que puedan enfrentar sus
problemas con una actitud positiva y logren, de esta manera, un estado de equilibrio interno que les
permita interactuar armodnicamente con el mundo. Con el objetivo de ofrecer espacios que
favorezcan la prevencion y atencién de problemas psicoldgicos, para mantener un estado deseable
de salud mental y alcanzar el desarrollo personal.

l. Acciones implementadas dirigida a grupos vulnerables

La atencidén psicolégica se realiza a través del formato de “Solicitud de canalizacion” enviada por el
Departamento de Tutorias y Asesorias y se brinda la atencién psicoldgica al alumno canalizado;
después de la intervencion se envia respuesta de “Solicitud de canalizacién” al tutor via correo
electrénico institucional el cual incluye: fecha y hora de atencién, informe de atencién, asi como las
recomendaciones para el tutor.

De igual manera se brinda atencidon psicolégica al alumnado que lo solicita de manera individual y
directa.

Durante el periodo enero — marzo, se brindd 127 atenciones y primeros auxilios psicoldgicos, a través
de canalizaciones y/o de manera directa a personas que solicitan el servicio, como se describe en la
siguiente tabla:

Tabla 1.55 Primeros Auxilios y atencion psicoldgica

Primeros Auxilios y
H Tota

Atencién psicolgica H [ M | H [ M [ H | ™M |
Disefio Industrial 3 2 3 5 4 2 19
Financiera 2 3 1 3 2 3 14
Produccién Animal 1 1 3 4 2 3 14
Energia / Energia y
Desarrollo Sostenible e . < . : S e
Agrot_ecnologla{ 2 4 4 3 3 4 20
Agrobiotecnologia
Sistemas Computacionales /
Tecnq[oglas De La 5 3 4 3 5 1 5 15
Informacién E Innovacion
Digital
Agroindustrial / Alimentos 4 1 2 1 3 1 12
Civil 1 2 1 3 4 1 12
Docentes y Administrativos 0 1 0 0 2 0 3

N
[

. TJotal | 18 | 21 | 20 | 22 25 | 21 | 127
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A continuacién, se muestran las atenciones a las “Solicitudes de canalizacidon” enviadas al area por
los tutores de cada grupo en el periodo enero — marzo. Se reporta un total de 42 canalizaciones.

Solicitud de Canalizaciones

AIG /1A ATG / ABT IE / IEDS ISC/TIID

A continuacion se muestra el seguimiento a los alumnos con solicitud de canalizacion atendidos
durante el periodo enero — marzo.

Tabla 1.56 Seguimiento a atencion a Solicitud de Canalizaciones

Numero de Retencion Egreso Baja
atendidos Temporal
Ingenieria Civil 4 4 0 0
Ingenieria en Produccidn 15 15 0 0
Animal
Ingenieria Agroindustrial / 8 8 0 0
Alimentos
Ingenieria Financiera 1 1 0 0
Ingenieria en Agrotecnologia / 4 4 0 0
Agrobiotecnologia
Ingenieria en Energia / Energia 0 0 0 0
Sustentable
Ingenieria en Sistemas 5 5 0 0
Computacionales /
Tecnologias de la Informacién
e Innovacién Digital
Ingenieria en Disefo Industrial 5 5 0 0
Total | 42 42 0 0

Pagina 63 de 159 del JGSO.8

@136/10 77(/1/ /Z/Zd[)dClaf / ; id}' eSQ



Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

UPFIM periodo enero - marzo 2025

Tabla 1.57 Alumnos atendidos con factores de riesgo y/o vulnerabilidad 2025

Alumnos
atendidos
Alumnos Alumnos en riesgo | por riesgo
encuestados y o vulnerabilidad ylo
vulnerabil
idad

Porcentaje de
avance en la
atencion

Programa Educativo

Ingenieria Agroindustrial 20 2 0%
Ingenieria en Alimentos 7 2 0 0%
Ingenieria en Agrotecnologia 57 5 0 0%
Ingenieria en Agrobiotecnologia 25 2 0 0%

Ingenierfa en Sistemas 0
Computacionales & 5 0 )

Ing. Tecnologias de la Informacion e o
Innovacion Digital E v g 0%
Ingenieria Financiera 80 4 0 0%
Ingenieria Civil 132 7 0 0%
Ingenieria en Disefio Industrial 22 2 0 0%

Ingenieria en Energia 5) 0 0 0
ingeniera en Energia y Desarrollo 2 0 0 0%

Sustentable

Ingenieria en Produccion Animal 1 0%

20 i3 0
T T T A T

En el mes de febrero se aplicd el cuestionario de Factores de Riesgo y Vulnerabilidad a la matricula
total de la Universidad a través de la Plataforma de Sistema Integral de Control Académico. De los
cuales 501 contestaron el cuestionario.

A continuacién, se muestran los resultados del alumnado en riesgo y/o vulnerabilidad por Programa
Educativo y seguimiento de este:

Tabla 1.58 Alumnado en riesgo Yy vulnerabilidad

Alumnado Total de
. . ., Alumnado que .
Primeros Auxilios y Atencion . enriesgoy  alumnad
S Matricula total contesto el L
psicoldgica . . vulnerabilid 0
cuestionario .
ad atendido

Ingenieria Civil 326 132 8 0

Ingenieria Agroindustrial / 123 97 5
Alimentos

. 0
Ingenieria en Produccion Animal 570 121 13 0
Ingenieria en Agrotecnf)logla / 383 81 10 0
Agrobiotecnologia
Ingenieria en Sistemas
Computacionales / Tecnologias de et & s s
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la Informacién e Innovacion
Digital

Ingenieria en Energia / Energia y
Desarrollo Sustentable 1 ! 0 0
Ingenieria Financiera 216 80
Ingenieria en Disefio Industrial

O I S N N

w
o

El alumnado detectado con Factores de riesgo y vulnerabilidad se contactard y se brindara la
atenciéon en el periodo mayo — agosto 2025.

[. Campana de salud mental.

Durante este periodo se han llevado a cabo conferencias, platicas y capacitaciones presenciales en
las instalaciones de la Universidad, con temas de acuerdo con las necesidades detectadas y
requerimientos que se observan durante el cuatrimestre para mantener o mejorar su estado de
bienestar mental y emocional. A continuacién, se enlistan la conferencia, donde el alumnado de la

institucion ha participado de manera activa:

Tabla 1.59 Psicologia UPFIM (actividades)

participantes

1 Conferencia: “Regulacion emocional” por el Centro Comunitario de 300 estudiantes
Salud Mental y Adicciones, Ixmiquilpan. CECOSAMA.
5 Conferencia: “No soy yo, si eres ti” por la Unidad Institucional para 100 estudiantes

la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Conferencia: “Factores de riesgo y proteccion para el consumo de

3 sustancias adictivas” por el Centro Comunitario de Salud Mental y 300 estudiantes
Adicciones, Ixmiquilpan. CECOSAMA.

700 estudiantes
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Se anexan los Flyers de difusion de las actividades antes mencionadas y fotografias del evento
1.

Factores de riesgo y proteccion para
el consumo de sustancias adictivas”

Ademas, el area de Psicologia cuenta con una Campana informativa en la Red Social de “Facebook”
con el nombre de “@PsicologiaUPFIM" la cual tiene el objetivo de publicar informacidén relevante
sobre salud emocional y al mismo tiempo ser una via mas de contacto con el Area y asi, poder brindar

primeros auxilios y atencién psicoldégica a docentes, administrativos, estudiantes y publico en
general.
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Perspectiva de Género UPFIM

De acuerdo con el Programa en Perspectiva de Género UPFIM 2024 se llevaron a cabo la campana
de prevencién con la finalidad de promover estrategias y acciones que sensibilicen a la comunidad
universitaria en materia de derechos humanos, prevenciéon de la discriminaciéon e igualdad de
género, ética, integridad y prevencion de conflictos de interés, previniendo asi, conductas de riesgo
asociadas a la violencia, discriminacidon y malos tratos, promoviendo la sana convivencia en la
Universidad Politécnica de Francisco |. Madero.

A continuacién, se enlistan las conferencias donde la comunidad universitaria ha participado de
manera activa:

Tabla 1.60 Psicologia UPFIM
.. Fecha de , .
Actividad Numero de participantes

Capacitacion: “Grupo de Apoyo Emocional” 17v 18 de
1 por el Centro Comunitario de Salud Mental y fe)k/Jrero
Adicciones, Ixmiquilpan. CECOSAMA.
Capacitacion: “Protocolo Cero Tolerancia”
2 por la Unidad Institucional para la Igualdad 25 de marzo 100 personas
entre Mujeres y Hombres.

125

45 personas

Se anexan Flyers y evidencia fotografica del evento:

1. Capacitacion: “Grupo de Apoyo Emocional” por el Centro Comunitario de Salud Mental y
Adicciones, Ixmiquilpan. CECOSAMA.

y ,(fl \ : 3dPolitécnica de Francisco |. Madero
b/ -
UREIM|
El Area de Psicologia invits

00000

2. Capacitacion: “Protocolo Cero Tolerancia” por la Unidad Institucional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres
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CONEERENCIA
PROTOCOLO )

Dirigido a: Personal docente y administrativo
Fecha: Martes, 25 de marzo Hora: 1230
Lugar: Auditorio Miguel Hidalgo, Edificio de Docencia |

En Conmemoracion del 8 de marzo “Dia Internacional de la Mujer” se llevé a cabo un Programa
con distintas actividades en coordinacién con otras areas de la Institucion.

Tabla 1.61 Psicologia UPFIM (actividades)

No Actividad Namero de
participantes

Conferencia: “De eso no se habla, pero pasa” la Unidad Institucional

. para la Igualdad entre Mujeres y Hombres =
2 Zumba Fitness 100 estudiantes
3  Taller de defensa personal 50 estudiantes
4 Luces, camara UPFIM! 50 estudiantes
5 Partido Amistoso Seleccion Femenil vs Real Actopan 30 estudiantes

Se anexan Flayers y evidencia fotografica del programa: 8 de marzo “Dia Internacional de la Mujer”:

la UPFIM invita a toda ad
unive

ABLA,
PE‘I'!lO PASA”

Violencia de Género
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2. Servicios de extension y vinculacion

Dentro de los objetivos establecidos en el Decreto que Cred a la Universidad Politécnica de Francisco
I. Madero, se contempla el difundir el conocimientoy la cultura a través de la extensién universitaria.
En ese sentido, la institucion impulsa el desarrollo econdmico y social a través del otorgamiento de
servicios de extension, dirigidos a productores, empresarios, funcionarios publicos y, en general, la
comunidad misma, con quienes la Universidad tiene el compromiso.

A través de las funciones sustantivas de extensiéon y vinculacién, la universidad tiene la oportunidad
de retribuir a la sociedad los avances del conocimiento cientifico, tecnoldgico, manifestaciones
culturales, que nuestros estudiantes han adquirido en las aulas, formentando el sentido de
responsabilidad social y consolidando el apoyo a las comunidades mas desprotegidas.

Mediante el trabajo en conjunto con dependencias de los sectores publico, privado y social:
gestionamos, formulamos e impulsamos proyectos y programas de caracter, orientados a atender
las necesidades de permanencia, continuidad y término de los estudios, asi como para el
fortalecimiento del perfil profesional e insercidon laboral.

Objetivo General: Otorgar servicios de extensién y vinculaciéon de educacién superior a la
comunidad educativa y a la sociedad civil, para fortalecer el desarrollo productivo de la regién,
contribuir al incremento de la matricula y al posicionamiento institucional a través de campanas de
difusién acordes a las tendencias actuales y coadyuvar al fortalecimiento de la formacién del
estudiantado mediante alianzas estratégicas con organismos del sector social, publico y privado.

ler trimestre (enero - marzo) 2025

Componente Presupuesto i
Programado Presupuesto ejercido Meta programada Meta alcanzada
Servicios de Extension y $85,050.00 $62,590.49 - S
- 40 beneficiarios 36 beneficiarios

Tabla 2.1 Servicios de extension y vinculacion.

2do. Trimestre

Nombre del Meta Anual
0,
%0 £ £k 55 beneficiarios

beneficiarios beneficiarios
4to. trimestre

Porcentaje de
beneficiarios con
" L 200
servicios de extension

beneficiarios

y vinculacion 55 beneficiarios 50 beneficiarios
otorgados Acumulado Anual
Meta Programada Meta Alcanzada
200 beneficiarios 36 18%
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Al cierre del primer trimestre de 2025, se dio cumplimiento al 18% de la meta anual programada.
Grafica 2.1

Gréfica 2.1 Porcentaje de beneficiarios con servicios de extension y vinculacion otorgados

ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado 28%

Realizado

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Dentro del trimestre enero - marzo 2025 se realizaros las siguientes actividades:

1. Actividades realizadas

La extensién académica constituye la tercera funcién sustantiva de la Universidad. Su relevancia
radica en las posibilidades de interaccién entre el gobierno, la academia, el sector productivo y la
comunidad, identificando en la academia, las fortalezas propias de contar con capital humano
calificado que puede aportar experiencia a los procesos establecidos por el sector productivo, asi
como a las necesidades de la comunidad, generando sinergias de desarrollo regional y, por tanto,
pertinencia tanto de los programas educativos como de las estrategias de intervencion.

En el periodo que se reporta, se impartieron dos sesiones por parte de la carrera Ingenieria en
Produccion Animal, dirigidas a productores de la comunidad de el Mirador Capula, Ixmiquilpan,
Hidalgo., con un total de 36 beneficiarios.

1. Capacitacién sobre “Manejo de ganado bovino y ovino” (primera sesién 7 de marzo 2025),
a 18 productores de la comunidad de el Mirador Capula, Ixmiquilpan, Hidalgo. En esta
primera sesion se abordd el manejo, asi como las vias de administracion de los farmacos en
los ovinos, para un mejor cuidado garantizando mejores resultados en la produccion de esta
especie, esta iniciativa surgié a partir de un diagndéstico comunitario participativo, en el que,
junto con actores locales, se identifican oportunidades para fortalecer los sistemas
productivos de la zona, priorizando la optimizacién de la produccién ganadera.

2. Capacitacion sobre “Manejo de ganado bovino y ovino” (segunda sesién 14 de marzo 2025),
a 18 productores de la comunidad de el Mirador Capula, Ixmiquilpan, Hidalgo. En esta
segunda sesiéon se abordd el manejo, asi como las vias de administraciéon de los farmacos en
los bovinos, para obtener mejores resultados en el manejo, esto a su vez se traduce en
mayores ingresos para los productores.
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2.1 Otorgamiento de servicios de educacién continua y tecnolégicos de educacién superior

La Educacion Continua permite actualizar y capacitar a estudiantes, docentes, administrativos y
productores regionales, con el propdsito de incrementar su desarrollo profesional y productivo.

Para el aflo 2025 se programo una meta anual de 240 beneficiarios.

Tabla 2.2 Otorgamiento de servicios de educacion continua y tecnolégicos de educacion superior

Nombre del Indicador

Porcentaje de
beneficiarios con
servicios de educacion
continua y tecnolégicos
otorgados

Meta Anual
Programada

240
beneficiarios

2do. Trimestre
. L 120 118 o
0 beneficiarios 0 beneficiarios N/A beneficiarios beneficiarios 98.3%
4to. trimestre

120

o 130 108.3% 0 beneficiarios
beneficiarios

0 0%

Acumulado Anual
Meta Programada Meta Realizada
240 beneficiarios 248beneficiarios

Porcentaje alcanzado
103%

En el primer trimestre (enero - marzo) de 2025, no se programaron cursos de educaciéon continua.
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>

Gréfica 2.2 Porcentaje de beneficiarios con servicios de educacion continua y tecnolégicos otorgados

m ler. Trimestre 2do. Trimestre m 3er. Trimestre m 4to. Trimestre
50.0% Programado
0% Realizado
0% 20% 40% 60% 80% 100%

2.2 Difusion Institucional de Educaciéon Superior

En términos generales, esta funcidn tiene como objeto disefar, establecer, coordinar y evaluar las
actividades de difusiéon y promocién de la oferta educativa y el quehacer institucional, para proyectar
positivamente la imagen de la Universidad e incidir en la aceptacion de los diversos grupos de
interés y de la comunidad en general, a través de mecanismos de divulgacién y medios de
comunicacion al alcance.

En el ano 2025 se programo un total de 20 actividades. En el trimestre enero-marzo del presente
afo se cumplid con 4 actividades de las 4 programadas, lo que representa el 100% de la meta
programada en el periodo reportado.

Tabla 2.3 Difusion Institucional de Educacién Superior

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual

4 actividades 100% 7 actividades 7 actividades 100%

Ato. Trimestre

asliieies 20 actividades

difusion activi da des 6 actividades 100 3 actividades 3 actividades 100%
realizadas
Acumulado Anual
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
20 actividades 20 100%
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Al cierre del trimestre enero-marzo de 2025, se tiene un avance del 20% de la meta anual
programada, como puede observarse en la Grafica 2.3

Gréfica 2.3 Porcentaje de actividades de difusion realizadas

m ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado 20% 30%

Realizado 20%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ill. Actividades realizadas:

Las actividades de difusion en el trimestre que se reportan son las siguientes:

Tabla 2.4 Actividades de Difusion

Publicaciones en redes sociales oficiales y
pagina web, con el contenido de la oferta
educativa y convocatoria de admision
2025.

1 Marketing Digital

Promocion de la
Difusion de publicaciones de los flyers de  oferta educativa
la Oferta Educativa Convocatoria 2025. y el

fortalecimiento
de la imagen
institucional

Impresiéon de Flyers de la Oferta
Educativa Convocatoria 2025.

Articulos promocionales: Bolsas,
morrales, lapices, pets y lapiceros.

2 Redes y medios de terceros

Atencién de estudiantes en Ferias

3 Atencioén directa a IEMS . o
Profesiograficas

4 Materiales impresos
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Evidencia de las actividades realizadas en el periodo:

1. Marketing Digital

Campana de promocién en Facebook e Instagram
x @ W | " ¢

e Difusion de casos de éxito y testimoniales en Facebook

L £ i o o G il |
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e Convocatoria y oferta educativa en la pagina web oficial
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e Difusion de actividades institucionales en redes sociales (Facebook e Instagram).

T - 4§ i ) o }
== TMaAZIE o atd "55’5::;_“ o =

2. Redes y medios de terceros
Mencién en redes sociales de terceros:

e Secretaria de Educacion Media Superior y Superior SEPH
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior SEPH
Radio Ximai 103.5 FM
TvMezquital
Reporte Hidalgo
Noticias sobre ruedas Ixmi
Amaneciendo México
Pachuca Brilla
Gobierno Municipal de Santiago de Anaya
Campus MX Hidalgo
Informacion 2.0
Hidalgo noticias informa
Rancho el solitario
Arbol grande
Ceiepasp
Academia STEAM
CITNOVA_Hgo
Ex Hacienda el Zoquital
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EDUCACION |

Francisco L Madegg
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Universidad Politécnis
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) Ex. Hacienda B Zoquital - Dorpes, White Dorpe, BlackBally & Katahdin - Siguiendo (],
Reck . 10 mar. /@
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3. Atencion directa a IEMS Atencién de estudiantes en ferias profesiograficas
e Atencidon de estudiantes en las Ferias profesiograficas de nivel medio superior
e Visitas guiadas

Univessicad Poditécrica de Francisco | Madero Universiciad Politecrica de Francisco | Madero

BAEH Plantel Orizal

W | 3¢ 1upaLco [ EnucacioN [
Univer;idad Polité. n'ca de Francisco L M.
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4. Materiales impresos: Flyers, articulos promocionales
e Flyer oferta educativa
e Lapiceros
e Cilindros
e usb

En el trimestre que se reporta se otorgaron articulos promocionales durante las ferias y jornadas

vocacionales.
L T ;

2.3 Firma de Convenios de Colaboracién

La gestion de convenios permite formalizar las relaciones de cooperacién y colaboracion
interinstitucional entre la UPFIM y su entorno.

Las acciones derivadas se ponen de manifiesto mediante procesos de intercambio, colaboraciéon y
participaciéon interinstitucional, que permiten a la UPFIM fortalecer la integracion regional, nacional
e internacional, para impactar positivamente en los procesos de desarrollo social y econémico de su
zona de influencia.

En el ano 2025, se programo una meta anual 100 estudiantes de educacion superior beneficiados
con los convenios de colaboracién firmados; en el trimestre enero — marzo de 2025 se logré que 45
estudiantes fueran beneficiados por la firma de Convenios, cumpliendo al 112.50% con la meta
programa para este periodo.
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Tabla 2.5 Firma de Convenios de Colaboracién

Nombre del Meta Anual e — S —
40 45 1125 % 20
|
Porcentaje de
colaboracién
en educacién 1oy 20 20
Stk Acumulado Anual
firmados. .~ MefoProgramada  MefaRedlizada  Porcentaje alcanzado
100 45 45%

Al cierre del trimestre octubre - diciembre de 2024, se beneficid a 40 estudiantes de educacion
superior beneficiados con los convenios de colaboracidn firmados lo que representa un
cumplimiento del 168% de la meta anual programada. Gréfica 2.4

Grafica 2.4 Porcentaje de estudiantes de educacién superior beneficiados con los convenios de colaboracién firmados

m ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado 40% 20% 20% 20%
Realizado

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

I1l. Actividades realizadas

111 En el periodo que se informa, 40 alumnos de Ingenieria Civil llevaron a cabo una visita académica
en el marco del Convenio de colaboracion entre esta Universidad y el Municipio de Santiago de Anaya,
Hidalgo; donde se realiza la perforacion exploratoria para un pozo de agua potable. Dicho proyecto,
brindd a los estudiantes la oportunidad de conocer el proceso técnico y practico de la perforacion
de pozos, para asegurar el acceso de agua potable a las comunidades rurales. Durante el recorrido,
se detalld a los estudiantes sobre cada etapa del proceso; permitiendo fortalecer y ampliar los
conocimientos adquiridos en el aula, lo que permitid integrar la teoria con la practica. Estas
actividades, son esenciales para que los futuros Ingenieros Civiles comprendan la relevancia al
disefar sistemas de agua potable con base a las necesidades de la poblacidén; asicomo, la promociéon
y conciencia respecto a la importancia del acceso al agua y los retos que se enfrentan al efectuar la
gestion pertinente. Finalmente, el acompanamiento de nuestros docentes es primordial en este tipo
de actividades, lo gue genera un impacto positivo, tanto en aula como en la practica en campo.

lI.2. En el marco del convenio de colaboracion firmado con la Universidad Politécnica de
Cartagena, Espana 3 los estudiantes realizan movilidad académica: Daniela Barrera Martinez, de
Ingenieria Civil; Samantha Eunice Huapilla Bartolo; de Ingenieria en Sistemas Computacionales y
Jefbrey Joadmy Pérez Camargo, de Ingenieria Financiera, cursan un semestre de sus carreras en
Espafna, en la Universidad Politécnica de Cartagena.
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lI.3. En el marco del Convenio con la Universidad Politécnica de Quintana Roo, 2 alumnos realizan
movilidad académica entrante del Programa Educativo de Ingenieria Financiera: Adriel Antonio
Herrera Zib y Astrid Paola Siles del Toro cursando octavo cuatrimestre en esta Casa de Estudios.

lll.4. Durante el periodo que se reporta, se llevé a cabo |la firma de 2 convenios de colaboracion:
- Universidad Auténoma de Baja California
- Protecsa Ingenieria S.A. de C.V.

A continuacion, se muestran los estudiantes de Educacion Superior beneficiados con los convenios
de colaboracién firmados durante el periodo enero - marzo 2025:

Tabla 2. 6 Estudiantes de educacién superior beneficiados con los convenios de colaboracién firmados
Fisica beneficiarios

Municipio de
1 Santiago de
Anaya
Universidad
Politécnica de
Cartagena,
Espaiia
Universidad
3 Politécnica de
Quintana Roo

V. Evidencias

Visita Industrial 40 alumnos

Movilidad Académica

Movilidad Académica

Anexo 1. Visita Industrial al Municipio de Santiago de Anaya

00

Publicacion de Universidad Politécnica de Francisco . Ma... @

@ Universidad Politécnica de Francisco I. Madero
de enero - @

€l Programa Educativo de Ingenieria Civil llevo a cabo una visita académica en 2 comunidad de El
Encino, municipio de Santiago de Anaya, Hidalgo; donde se realiza ls perforacion exploratoria para
un pozo de agua potable. § %

Dicho proyecto, brindd a los estudiantes la oportunidad de conocer el proceso técnico y prictico de la
perforacion de pozos, para asegurar el acceso de agua potable a las comunidades rut

gestion pertinente. Finalmente, el acompafiamiento de nuestros docentes es primordial en este tipo
de actividades, lo que genera un impacto positivo, tanto en aula como en la practica en campo.
@seguidores
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Anexo 2. Movilidad Académica a la Universidad Politécnica de Cartagena, Espafna

SR

IDALGO | EDUCACION | (5
écnica de F i I d i

Anexo 3. Movilidad Académica entrante de la Universidad Politécnica de Quintana Roo

A a |

1. DECLARA “LA UASC

6n de Universi itécnica de iscol. Ma... X

@ Universidad Politécnica de Francisco . Madero
de tebrero - @

£n l2 Universidad Politéenica de Francisco
de fortalecer Ia vinculacion ents
contribuyendo asi a su

dero (UPFIM), reafifmamos nuestro compromiso
nunidad educativa y el sector empresarial, 4y

Por ello, se llevd 3 cabo 1a f &l Mtro, Ravl Zapata

Perusquia, repres: abrera Filomeno, rector de

#upfim20afiostransformandovidasinnovandoparaelfuturo

&| 3§ maroo [mvescid g T

Universidad Politécnica de Franeisc

—

e (il gC/CEC,
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2.4 Beneficio por convenio de movilidad académica a personas de la comunidad educativa.

Otro de los indicadores que contribuye a la vinculaciéon institucional es la movilidad académica, la
cual estd dirigida al estudiantadoy al personal de la Universidad; con ello se pretende complementar
el conocimiento, la formacién profesional o actividades de investigacion.

Para el afo 2025 se programd una meta anual de 5 Convenios de movilidad académica firmados; en
el trimestre enero — marzo 2025, se programo la meta de 1 Convenio.

EnlaTabla 2.7y en la Grafica 2.5 se puede observar que se alcanzd la meta programada en el ejercicio

2025; se tiene un acumulado de 1 convenio de movilidad, con lo cual se tiene un cumplimiento del
20% de la meta anual programada.

Tabla 2.7 Beneficio por convenio de movilidad académica a personas de la comunidad educativa

1er. Trimestre 2do. Trimestre

Nombre del Indicador Meta Anual
Programada
1 1 100 % 2
de movilidad académica 5
. 1 1
firmados.
Acumulado Anual
.~ MetaProgramada  MefaRedlizada ~ Porcentaje alcanzado
5 1 20%

Gréfica 2.5 Porcentaje de estudiantes o docentes beneficiados por convenio de movilidad académica.

ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to0. Trimestre
Realizado
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Durante el periodo marzo — abril 2025, la firma de convenios fue la siguiente:

Tabla 2.9 Convenios de Movilidad Académica

Institucién de Educacion Superior
1 1

Nacional

T | 1 | 1 |
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Asi también informo que durante el trimestre que se reporta, tuvimos movilidad nacional e
internacional de acuerdo con la siguiente tabla y descripcion:

Tabla 2.10 Beneficiarios por convenios de Movilidad Académica

Tipo de movilidad Esfudlonfes

Movilidad Nacional
Movilidad Internacional

—-_—

.1 Se llevd a cabo la firma de convenio entre la Universidad
Auténoma de Baja California y la UPFIM, el cual tiene por objeto
lograr el maximo aprovechamiento en el desarrollo de acciones de
interés y beneficio de nuestros estudiantes de los Programas
Educativos; Ingenieria en Agrotecnologia, Agroindustrial vy
Produccion Animal para llevar a cabo sus estancias, estadias y
visitas guiadas.

1.2 En el trimestre que se reporta, 2 alumnos realizan movilidad académica entrante por parte de
la Universidad Politécnica de Quintana Roo, del Programa Educativo de Ingenieria en Financiera:
Adriel Antonio Herrera Zib y Astrid Paola Siles del Toro cursando octavo cuatrimestre en esta Casa
de Estudios.
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1.3 En movilidad saliente, nuestros alumnos: Daniela Barrera Martinez, de Ingnieria Civil; Samantha
Eunice Huapilla Bartolo; de Ingenieria en Sistemas Computacionales y Jefbrey Joadmy Pérez
Camargo, de Ingenieria Financiera, cursan un semestre de sus carreras en Espafa, en la Universidad
Politécnica de Cartagena.

o|musan|t | @[ Jmonico|m

écnica de Francisco I. Madero piversidad Politécnica de Fi

lll.4 Difusion de convocatorias nacionales de movilidad académica: Universidad Politécnica de
Quintana Roo; difusién de convocatoria de beca otorgada por Fundacién Botin; y difusiéon de
convocatorias de movilidad académica internacional: Universidad Politécnica de Cartagena
(Espana) y Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocana (Colombia).

1.5 Gestion de movilidad académica nacional a la Universidad Politécnica de Quintana Roo.
Derivado de que esta institucién cuenta convenio de colaboracién para movilidad académica, se
estd gestionando la movilidad académica de 2 estudiantes del Programa Educativo de Ingenieria
Financiera. Quienes realizar su movilidad durante el periodo mayo — agosto 2025.
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2.5 Seguimiento a Egresados

El Seguimiento a Egresados es un tema de vital importancia para la Universidad Politécnica de
Francisco |. Madero, ya que hace posible evaluar el grado en que los programas de estudio
coadyuvan a que los egresados se inserten en los campos profesionales y académicos, las
condiciones bajo las cuales se incorporan, las experiencias que han tenido en sus actividades
profesionales y sus opiniones para contribuir a mejorar la calidad de la oferta educativa. Es a través
de la Subdireccién de Vinculacion, Difusion y Extensiéon de la Universidad Politécnica de Francisco I.
Madero, que se trabaja para obtener informacién confiable de nuestros egresados y sus
empleadores.

Desde la creacion de la universidad en el afno 2005 hasta el ano 2023, han egresado 4,618 estudiantes
de las ingenierias que oferta la universidad.

En el mes de diciembre del 2024 cumplieron al 100% su plan de estudios correspondiente, 340
estudiantes de la generacion 2021-2024, de los cuales: 25 son de Agroindustrial, 34 de
Agrotecnologia, 48 de Sistemas, 72 de Financiera, 51 de Civil, 15 de Disefo Industrial, 12 de energia y
83 de Produccion Animal, como se observa en la Grafica 2.6:

Gréfica 2.6 Egresados (diciembre 2024)

90 83
80 72
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60 48 51

50

40 34

20 15 12
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Egresados

En el presente informe de actividades se ve reflejada informacién actualizada al trimestre enero-
marzo 2025, de la generacion 2021-2024.

Para obtener los resultados que se presentan a continuacidon, se tomaron en cuenta los resultados
de Encuesta de Datos Generales, misma que se administré por medio del Sistema de Calificaciones
(SICA), y a la cual se dio seguimiento por llamadas, WhatsApp y Messenger para obtener el mayor
numero de respuestas posibles en este periodo.

Correo electrénico: 552 (212 enviados a cuentas de correo personales y 340 enviados a cuentas
institucionales)

Llamadas: 105 llamadas

WhatsApp: 50 mensajes

Messenger: 26
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De los 340 egresados, se localizd a 106, lo que equivale al 31.18% del total. De estos 106 que
respondieron la encuesta, 35 indicaron que se encuentran laborando, lo cual equivale al 33.02% del
total de egresados de la generacién anteriormente mencionada.

a) Situacién Laboral

Como se observa en la Tabla 2.8, de los 106 egresados contactados, el 33.02% refiere que se
encuentran laborando (35 egresados) de los cuales 51.43% indicd que se quedod a trabajar en la
empresa donde realizd su Estadia (18 egresados). De los 35 egresados laborando, el 65.71% menciona
gue su empleo tiene relacién con su perfil de egreso (23 egresados) y sélo el 11.43% refirié que su
empleo no tiene relacion con su perfil de egreso (4 egresados). Por otra parte, de los 106 egresados
contactados el 66.98% indicé que no se encuentra laborando (71 egresados).

Tabla 2.8 Seguimiento de Egresados

Programa Educativo

Ndmero de egresados
contactados 16 16 37 3 18 5 2 9 106 31.18

Indicador

Numero de egresados

contactados 5 4 9 1 10 1 2 3 35 33.02
laborando

Numero de egresados

no laborando 1112 28 2 8 4 0 6 71 66.98

Numero de egresados
gue se quedaron en la
empresa de su
Estadia

2 2 2 1 8 1 2 0 18 51.43

Ndmero de egresados

laborando en su perfil 8 4 4 1 8 1 2 0 23 65.71

Numero de egresados

laborando en otra 1 0 3 0 0 0 0 0 4 11.43
area

unicament

C trab y
estudian

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00
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b) Salario mensual

En la Tabla 2.9 podemos observar que de los 35 egresados que se encuentran laborando, el 20.00%
(7 egresados) mencionan que su salario es de $5000 o menos, un 34.29% (12 egresados) indican que
su percepcion salarial es entre $50001 y $10,000, el 14.29% (5 egresados) de $10,0001 a $15,000, el
2.86% de Mas de $15,000 (1 egresados) y un 2857% (10 egresados) no respondieron sobre su
percepcidn salarial.

Tabla 2.9 Seguimiento de Egresados

Programa Educativo

Indicador m Egresados %

Nimero de egresados

laborando 5 4 9 1 10 1 2 3 35 33.02
$5000 0 menos 1 0 0 2 0 2 1 7 20.00
$5001 y 10,000 [ 3 3 1 3 1 0 0 12 34.29
Salario $11%*'%%%)y 1 0 2 0 2 0 0 0 5 14.29
Mas de $15,000 J0] 0 0 0 1 0 0 0 1 2.86
Sin Responder [ 0 4 0 2 0 0 2 10 28.57

c) Sector de la empresa

Como se puede observar en la Tabla 210 del total de los egresados trabajando el 22.86% (8
egresados) indicd que el sector donde se encuentran laborando es publico, el 51.43% (18 egresados)
refiere que el sector donde encuentran laborando es privado, el 8.57% (3 egresados) refiere que esta
laborando en empresa propia o familiar y el 17.14% (6 egresados) no respondieron a sobre el Sector
de la empresa donde laboran.

Tabla 2.10 Seguimiento de Egresados

Programa Educativo

Indicador
ol el e [ofoc ] - R
5 4 9 1 10 1 2 3

Numero de egresados
laborando & cE

Sector de la o
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N
N
N
=
]
=
N
[ERN

18 51.43

Privado

- 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Organismo

no lucrativo 0.00
Empresa
propia o 0 1 1 0 1 0 0 0 3 8.57
familiar
bl o 1 0 2 0 o0 2 6 17.14

responder

d) Nivel del puesto que desempefian

En la Tabla 2.11 se observa que del total de egresados laborando el 2.86% (1 egresado) refiere que el
nivel de puesto que desempenan dentro de su trabajo es directivo, otro 2.86% (1 egresado) ocupa
una gerencia, el 14.29% (5 egresados) estd como supervisor, mientras que el 40.00% (14 egresados)
ocupa un puesto administrativoy el 20.00% (7 egresados) es operativo. Un 20.00% mas (7 egresados)
no respondieron acerca del nivel de puesto que desempenan.

Tabla 2.11 Seguimiento de Egresados

Programa Educativo
A ar[sc [ F [ ic Jor] ene | ea ETECER
5 4 9

1 10 1 2 3 35 33.02

Indicador

Numero de egresados
laborando

Direccion 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2.86
Gerencia 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2.86
Nivel del

puesto que
desempefian

Supervision 1 0 0 0 3 1 0 0 5 14.29
Administrativo [ 1 5 1 5 0 0 0 14 40.00

Operativo 1 2 2 0 0 0 2 0 7 20.00

Sin responder 1 0 2 0 2 0 0 2 7 20.00

e) Tiempo de colocacién

En la Tabla 2.12 se observa que del total de egresados laborando el 51.43% (18 egresados) refiere que
se quedd a laborar en la empresa donde realizé su Estadia, el 14.29% (5 egresados) tardd en colocarse
3 meses en el mercado laboral, el 5.71% (2 egresados) se colocd en menos de 6 meses, otro 5.71% (2
egresados) se colocd en Mas de 6 meses, el 2.86% (1 egresado) ya estaba laborando y el 20.00% (7
egresados) no respondieron sobre el tiempo que los llevd colocarse en el mercado laboral.
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Tabla 2.12 Seguimiento de Egresados

Programa Educativo

CaTar [sc e e Tor ene [ - o [
1

Indicador

NUmero de egresados

laborando 5 4 9 10 1 2 3 35 33.02
Por Estadia 2 2 2 1 8 1 2 0 18 51.43
3 Meses 1 1 3 0 0 0 0 0 5 14.29
Menos de 6 Meses 0 0 1 0 1 0 0 0 2 571
Tiempo de

colocacion R E 0 0 0 (U 0 0 0 0.00
Mas de 6 Meses 1 1 0 0 0 0 0 0 2 5.71

Ya estaba
trabajando e 0 0 0 0 0 0 1 1 2.86
Sin Responder 1 0 3 0 1 0 0 2 7 20.00

Bolsa de trabajo

La Bolsa de Trabajo de la universidad tiene el objetivo de vincular al egresado con las empresas del
estado, la regidn y el pais, con la finalidad de brindarles la oportunidad de tener un empleo como
profesionistas. En este sentido a través de la cuenta oficial de Facebook y la pagina web de la
universidad se comparten las vacantes disponibles a los egresados y se mantiene contacto con los
empleadores para dar seguimiento a su posible contratacion.

Durante el trimestre que se reporta se compartieron 13 vacantes para distintos perfiles de egreso, el
perfil con mas demanda durante este trimestre fue Ing. en Producciéon Animal.

I
.
Auxiliar de
Produccién en
Microganaderia
PLOT LOGISTICS
oGl comms vag Amigos Ve tod: )
vl a) 1M #Egresadost “
il ottt epoesoprmaparsenpieve e P s L < )
200 Faam ~&ep 0w i 2¢.00Saa ~eep 0 S0
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Vacantes publicadas por Programa Educativo:

Agroindustrial 2
Agrotecnologia 1

Financiera 4

Produccion Animal 5
Sistemas Computacionales 2

.. - .. Comoresultado de esta publicacion realizada el 6

=~ de noviembre del 2024 para cubrir una vacante
con el perfil de Ing. en Produccion Animal, en el
Rancho El Arcéon ubicado en Montemorelos N.L,,
se logré la contratacién de la Ing. Olivia
Hernandez Monter egresada de la generacion
2020-2023.

Ing. en

Produccién

He.e@Sa

Grabo video de testimonio:
https://www.facebook.com/UPFIMOficial/videos/3828777817384967?|ocale=es_LA

B - ——— ~ ¢+ Enla pagina web de la UPFIM, se cuenta con el
wenWidget de la OCC Mundial con la finalidad de que
las vacantes ofertadas sean visibles para nuestros

UPFIM

egresados.
B.
Adicionaly con la finalidad de formar una base de = 7«7 =« S o veerae e - o
datos de las vacantes ofertadas, se tiene un
apartado en el cual las empresas pueden ...‘.;.M

registrar las vacantes ofertadas, asi como la

informacién relacionada a la misma y .datos de APARTADO PARA
contacto de la empresa, para posteriormente EMPRESAS
publicarlas en redes sociales y via correo

electroénico.
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Listado de empresas que nos compartieron vacantes durante el Trimestre Octubre-Diciembre:

¢ BIORGANICOS SALUDABLES S.P.R. DE R.L. DE C.V.

¢ YOUCOM TELECOM.

e EX HACIENDA EL ZOQUITAL

e PLOT LOGISTICS

¢ TW CONSULTING & RECRUITING LLC (empresa de reclutamiento E.U.A)
e SOLUONE

Con la finalidad de conservar el sentido de pertinencia de nuestros egresados, se les invitd
nuevamente a actualizar sus redes sociales agregando a nuestra querida casa de estudios en su
FORMACION ACADEMICA.

i#

o
»
N

“DISCIPUNA, INNOVACION Y PROGRESO™

R'/

LZEIM)
COYOTE

Si formaste parte de la
gran comunidad UPFIM
te invitamos a

(&

"\ Egresados Upfim
) 24 de febrero. @

{Celebramos 20 afios de excelencia

académica contige

Este afio, la Universidad Politécnica de Francisco
1. Madero cumple 20 a7

ACREGARLOCOA{O
FORMACION
ACADEMICA

EN TUS REDES
SOCIALES

jCelebremos juntos 20 afios de historia y éxito!
# . #20Af0sDekxcelencia

A& @b Ta Zzem

Con la intencidn de contribuir a la campana de captacién de nuevo alumnado para el siguiente ciclo
escolar, se invitd a dos egresados a grabar un video sobre su testimonio de preparacién durante su
estancia en nuestra universidad y cémo ésta les ha abierto las puertas en el mundo laboral:

https://mwww.facebook.com/UPFIMOficial/videos/974838134568988locale=es LA

# oo 8 =

(@) Universidad Politecnicade g ...
& Francisco 1. Madero

@ Historias de Exito 1]

Nos llena de or.
Ver mas

o0 e
| OMe . Q Comentar > Compart
G. JESUALDO OMAR AGUERO ANGE i
ENIERIA FINANCIERA = 3,
- SAL &

A& @B Ta Z2em
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Ing. Jesualdo Omar Aglero, egresado del Programa Educativo de Ing. Financiera, durante su
trayectoria profesional, ha puesto en practica las habilidades y competencias adquiridas en nuestra
querida universidad logrando reconocimientos y premios en su labor.

https://www.facebook.com/UPFIMOficial/videos/2441383936229502?locale=es_LA

.60 Faam A& 8B De 2T

Alain Amado Hernandez Carredn, egresado del Programa Educativo de Ing. Financiera, Su
excelencia y liderazgo han sido reconocidos con importantes galardones, entre ellos:

e Dr Honoris Causa, entregado por World Leaders Organization OMLID S. C. y University of
World Leaders Organization, el 16 de octubre de 2023

e Premio Nacional de Excelencia Profesional, entregado por Salén de la fama México,
entregado 25 de octubre de 2023.

e Premio internacional de Liderazgo 2024, entregado por Salén de la Fama, en
Bogota Colombia.

2.6 Visitas industriales

Las visitas industriales forman parte de la capacitacion integral del estudiante cuya finalidad es que
se familiaricen con el sector productivo y tengan una vision mas amplia de su campo de trabajo.

Vincular a los alumnos de la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero con el sector empresarial,
a través de Visitas Industriales con la finalidad de retroalimentar los conocimientos tedricos
adquiridos en el aula, asociandolos con la realidad y la practica en la industria.

Las visitas industriales que se realizaron en el trimestre enero - marzo 2025 son las siguientes:
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Enero -marzo 2025

Programa Educativo Diseno Industrial

Empresa que visitan BMW

Fecha de la visita 27 de febrero NUmero de estudiantes 40
industrial 2025 gue asisten

Asignatura Fundamentos,
software para
disefio
industrial

Nombre del docente Ing. Candido Santillan Diaz

Objetivo de la visita industrial

Conocer el entorno laboral y los diferentes procesos de fabricacién en la Industria
manufacturera.

Actividades realizadas

-Vista a la planta de ensamble.
-Visita a la planta pintura.
-Recorrido por area de almacén.

Evidencia fotografica

e
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ﬁ Informe de actividades

UPFIM M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Enero -marzo 2025

Programa Educativo Diseno Industrial

Empresa que visitan Plastimagen 2025

Fecha de la visita 19 de marzo NUmero de estudiantes que asisten 58
industrial 2025

Asignatura Ingenieria en Aplicacién de Polimeros
Prototipado Avanzado

Ingenieria en Aplicacion de Ceramicos
Software para Dibujo Paramétrico

Nomlbre del docente Dra. Rosa Yetzira Ponce Cano
Ing. Candido Santillan Diaz

Objetivo de la visita industrial

Que los alumnos de Diseno Industrial asistan a la exposicidon internacional mas
completa de la industria de la transformaciéon de plasticos en México y Latinoamérica
donde podran conocer los siguientes procesos.

Inyeccion soplo

Termoformado

Rotomoldeo

Flexografia.

Actividades realizadas

Visita al museo de antropologia
Visita a Plastimagen

Evidencia fotografica
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ﬁ Informe de actividades

UPFIM M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Enero -marzo 2025

Programa Educativo Ingenieria en Produccion Animal
Empresa que visitan Convencion Nacional de la FedMVZ 2025

Fecha de la visita 20y 2l de NuUmero de estudiantes 46
industrial febrero gue asisten

Fisicoquimica
Nombre del docente M.C. Denise Rosa Pefla Hernandez

Objetivo de la visita industrial

Fortalecer la formacioén profesional a través de eventos que complementen sus
conocimientos académicos e impacten en la innovaciéon, actualizacion y
percepcion de las nuevas tendencias del sector agropecuario a nivel
internacional.

Actividades realizadas

Asistencia al programa de conferencias, platicas magistrales, foros y expo
comercial establecidos para los dias 20 y 21 de febrero de 2025 en la
Convencion Nacional de la FedMVZ en el Centro de Convenciones William O.
Jenkins, Puebla.

Evidencia fotografica
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@ Informe de actividades

UPFIM M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Enero -marzo 2025

Programa Educativo Ingenieria Civil y TSU en Construccion

Empresa que visitan Grupo constructor del valle (Actopan)

18 de febrerode NuUmero de estudiantes 22
industrial 2025 gue asisten
Cimentaciones
Superficiales
Arq. Abel Macario Isidro

Objetivo de la visita industrial

Esto con la finalidad de que los estudiantes cuenten con mas practica industriales y
conocer mas sobre construccidn, asi también los procesos constructivos en una
ampliacion de una plaza comercial, el tipo de cimentacidn, armados, perfiles, normas
de seguridad y demas conceptos de construccion

Asi como los permisos que debe contar la plaza comercial.

Actividades realizadas

Visita a obra de la ampliaciéon de la plaza comercial en el centro de la ciudad de
Actopan con mas de 2000 m? de construccioén.

e A
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@ Informe de actividades

UPFIM M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Enero -marzo 2025

Programa Educativo Ingenieria Civil y TSU en Construccion
Empresa que visitan Desarrollo Arquitecténico IVVI (Pozo de agua
potable)

Fecha de la visita 13 de febrerode NuUmero de estudiantes 86
industrial 2025 gue asisten

Asignatura Cuantificacion y

Volumetria de

Obra

Nombre del docente Arqg, Abel Macario Isidro

Objetivo de la visita industrial

Esto con la finalidad de que los estudiantes cuenten con mas practica industriales y
conocer mas sobre construccion, asi también los procesos constructivos de una
perforacion de pozo, el tipo de maquinaria y su costo.

Los tramites que se requieren para una perforacion, tipos de perforaciones, equipos y
normas de seguridad.

Actividades realizadas

Visita a obra de perforacién de pozo de agua potable en la comunidad de Santo Tomas
de Allende en el municipio de Huasca de Ocampo
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ﬁ Informe de actividades

UPFIM M.C.E. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

Enero-Abril, 2025

Programa Educativo Ingenieria en Produccion Animal

Empresa que visitan Establo 104 y 105, Tizayuca, Hgo

Fechadela visita NUmero de estudiantes
industrial 31-01-2025 que asisten 29
Asignatura Produccion

ovinay

caprina

Nombre del docente MVZ. Antonio Gonzalez Godinez

Obietivo de la visita industrial
Conocer un sistema de produccién intensivo de caprinos
Aplicacion de manejo sanitario en el rebafo caprino, (desparasitante y bioldgico)
Realizar diagndstico de gestaciéon en rebafo caprino

Actividades realizadas

Se visito la explotaciéon caprina y al mismo tiempo se procedié a realizar la desparasitada de
todo el rebano caprino, asi como el diagndstico de gestacion de las cabras del establo 104 y
105

Evidencia fotografica
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3. Investigacion Cientifica,
Tecnoldgica y Educativa
Realizada




Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

3. Investigacion Cientifica, Tecnolégica y Educativa Realizada.

Uno de los propésitos de la UPFIM es contribuir al desarrollo social, cientifico, tecnoldgico,
econdmico, cultural y politico de la nacién, para lo cual genera investigacién en diversos ambitos del
conocimiento a través de un proceso colaborativoy dinamico en el que se descubrey explica nuestro
entorno. En este sentido, la planta académica dedicada a la investigacion de la universidad se
constituye como un cuerpo profesional altamente calificado, que cultivan y desarrollan un nidmero
importante y variado de lineas de investigacion.

ler. Trimestre (enero - marzo) 2025

Componente Presupuesto e
Programado Presupuesto ejercido Meta programada Meta alcanzada
Investigacion cientifica,
tecnoldgica y educativa $486,558.00 $66,253.27 1 proyecto realizado 1 proyecto realizado

realizada.

Con fundamento en el articulo 3° de la constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los
objetivos de la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero (UPFIM) establecidos en su decreto de
creacion:
i. Impartir educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacion tecnoldgica y otros
estudios de posgrado.
ii. Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, pertinentes para el desarrollo
econdémico y social de la regién, del Estado y de la Nacion.
iii. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extensién universitaria y la formacién a lo
largo de toda la vida.
iv. Prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria que contribuyan a mejorar el desempenfo de las
empresas y organizaciones de la region y del Estado.

Y en atencién a las actividades sustantivas del marco normativo vigente institucional del quehacer
de las Profesores y los Profesores de Tiempo Completo (PTC).

a. Realizar actividades de ensefanza, de acuerdo con los programas educativos.

b. Participar en cuerpos académicos.

C. Disenar, elaborar, y evaluar material didactico.

d. Participar en el disefio, revisiéon, modificacion y evaluacion de programas educativos.

e. Impartir asesorias y tutorias.

f. Participar en cursos de educacién continua.

g. Participar en la realizacidén de estudios y prestacidn de servicios que requieran los sectores
publico, privado y social, vinculados con la institucion.

h. Participar en programas de intercambio académico.

i. Supervisar y asesorar proyectos de servicio social y estadias.

J. Participar en cuerpos colegiados, comisiones o grupos de trabajo.

k. Participar en tareas de induccidn institucional.

l. Divulgar de acuerdo con la Universidad los resultados de las actividades académicas
conforme a los programas educativos correspondientes.

m. Realizar actividades de generacidn, aplicaciéon y transferencia del conocimiento.

n. Dirigir tesis en los programas de posgrado.

0. Las demas actividades que sean afines.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada (proyectos)

Para el aflo 2025, se dispuso una meta anual de 4 proyectos a realizar, como se puede visualizar en
la Tabla 3.6

Tabla 3.1 Investigacion Cientifica, Tecnoldgica y Educativa Realizada 2024

2do. Trimestre

Nombre del Indicador b L
Programada

1 proyecto 1 proyecto 100% 1 proyectos

realizado realizado realizados
4to. Trimestre
e HETEIED (i 2y realizados 1 proyectos 4 proyectos
Tecnoldgica y Educativa realizados realizados
Anual
4 proyectos realizados 1 proyectos realizados 25%

En el trimestre enero-marzo 2025 se cumplié con el 100% de los proyectos de investigacion,
programados para este periodo (Grafica 3.2), cumpliendo con la meta trimestral

Gréfica 3.1 Porcentaje de proyectos de Investigacion Cientifica, Tecnol6gica y Educativa 2024

m ler. Trimestre 2do. Trimestre m 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

Programado 25.0% 25.0% 25.0%
Realizado 25.0%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

R Planta académica dedicada a la investigacion

La UPFIM a través de las Direcciones de Programas Educativos (PE) y de Investigacién y Posgrado
promueve que la Plantilla Académica de Tiempo Completo desarrolle actividades de acuerdo con
los perfiles de los programas educativos de adscripciéon y las Lineas de Investigacion Aplicada y
Desarrollo Tecnolégico (LIIADT). La Tabla 3.2 muestra los datos de los profesores por PE de nivel
superior y posgrado con nivel maestria o doctorado.

Es importante resaltar que el niumero de PTC por PE de nivel superior y posgrado; asi como, el
numero de PTC; por lo que, es necesario establecer un ndmero optimo de PTC de acuerdo con: la
matricula de cada PE, reconocimientos a la calidad educativa (CIEES, Organismos COPAES,
Acreditacion del Subsistema Tecnolégico, SNP, Excelencia Académica, etc), productividad
académica e investigacion, alumnos que se integran a proyectos de investigaciéon y vinculos con los
sectores social y productivo, gubernamental, privado, instituciones privadas o gubernamentales
nacionales o internacionales.
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Informe de actividades
. Javier Cabrera Filomeno

Mtro

Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

Actualmente en la UPFIM colaboran 31 Profesores de Tiempo Completo (PTC) con funciones de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacidon en diversas areas del conocimiento, el 100%
cuenta con estudios de posgrado: 42% con doctorado y 58 % con grado de maestria (grafica 3.1).
Actualmente contamos con dos estancias posdoctorales que han beneficiado al desarrollo de los
programas de posgrado registrados en el SNP.

Es importante mencionar que, ocho profesores y una directiva forman parte del ndcleo académico
basico de los dos programas de posgrado registrados en el Sistema Nacional de Posgrado: 5398 SNP
Maestria en Ciencias en Desarrollo Agrotecnoldgico Sustentable y 6793 SNP Maestria en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos. Estos PTC y directiva cuentan con reconocimiento en el Sistema

Nacional de Investigadores.

Tabla 3.2 Plantilla académica por PE de nivel superior

Nombre completo del PTC PE
Laura Virginia Bustamante
Espinosa
Alejandro Rodriguez Ortega
Filiberto Martinez Lara
Ingenieria

Judith Callejas Hernandez Agrotecnologia

Nellybeth Rodriguez Martinez
Brenda Ponce Lira
Alejandro Ventura Maza

Karina Aguilar Arteaga

Ingenieria
Aldahir Alberto Agroindustrial
Hernandez

Eduardo Cruz Sdnchez

Hernandez

Ingenieria

Diana Hernandez Gémez . -
Financiera

Elizabeth Angeles Guillermo

Susana Leticia Soto Fernandez

Ingenieria Sistemas

Zaila Hernandez Tapia .
Computacionales

Javier Edén Villeda Lugo

Alvaro  Francisco Carballo L

SEnchEs Ingem’erla en
Prisciliano Hernandez Energia

Martinez

Iltzcoatl Martinez Sanchez Ingenieria en

Producciéon Animal

Perfil Profesional /Cuerpo Académico- Grado de
Consolidacién

Maestria en Ciencias en Conservacion y
Aprovechamiento de Recursos Naturales/ Recursos
Naturales y Alternativas Agropecuarias CAEC

Doctorado en Ciencias en Entomologia y Acarologia / Perfil

Recursos Naturales y Alternativas Agropecuarias CAEC
Maestria Ciencias Agrarias/ Sistemas de produccion
agroecolégicos CAEC.

Doctorado en Ciencias Ambientales/Recursos
Naturales y Alternativas Agropecuarias CAEC

Maestria en Ciencias en Riego y Drenaje / Recursos
Naturales y Alternativas Agropecuarias CAEC
Doctorado en Ciencias Ambientales/Biotecnologia
Alimentaria Sustentable-CAEF

NR/Sin asociacion a un CA

Doctorado en Tecnologia Avanzada /Sistemas de
produccion agroecologicos CAEC.

Doctorado en Alimentos y Salud Humana/Sin
asociacion a un CA

Doctorado  en Ciencias Economia
Sustentabilidad Financiera Empresarial-CAEF
Maestria en Educacion / Sustentabilidad Financiera
Empresarial-CAEF

Maestria en Direccion Comercial / Sustentabilidad
Financiera Empresarial-CAEF

Maestria en Direccion Comercial /Desarrollo y
Aplicacion de Tecnologias de Informacion

Maestria en Tecnologias de la Informacién/Desarrollo y
Aplicacion de Tecnologias de Informacion

Maestria en Ingenieria Mecatrénica/Sin asociacién a un
CA

Maestria en
Energética-CAEF
Doctorado en Quimica/Sustentabilidad Energética-
CAEF

Doctorado en Ecologia y manejo de Recursos
Naturales/Sistemas de producciéon agroecolégicos
CAEC.

Ciencia (Fisica) /Sustentabilidad

Pagina 106 de 159 del JGSO.8

| @W@ @momaf/ @ yé&m

Perfil deseable
PRODEP/SNI

SR/SR

deseable
vigente/Nivel 1
SR/SR

Perfil deseable
vigente/SR

SR/SR

Perfil deseable

vigente/Nivel 1
SR/SR

SR/Nivel 1

SR/Nivel 1

Agricola/ SR/SR

Perfil  deseable
vigente/SR

SR/SR

SR/SR

Perfil  deseable
vigente/SR

SR/SR

Perfil deseable
vigente/SR

Perfil  deseable
vigente/Nivel 1
SR/Nivel 1




Informe de actividades

Javier Cabrera Filomeno

Del periodo enero — marzo 2025

Mtro.
UPFIM
Leodan Tadeo Rodriguez
Ortega

Jorge Vargas Monter

Diana Maria Sifuentes

Saucedo
Juan Noguez Estrada

Héctor Oscar Orozco Gregorio

Erick Alfredo Zuniga Estrada

Doctorado en Ciencias en Recursos Genéticos y
Productividad- Ganaderia/Innovacion para la
Produccion Animal Sustentable-CAEF

Maestria en Ciencias en Estrategias para el Desarrollo
Regional/lnnovacién para la Produccion Animal
Sustentable-CAEF

Maestria en Ciencias en Horticultura/Innovacion para la
Produccion Animal Sustentable-CAEF

Maestria en Ciencias en Produccién Animal /Innovacion
para la Produccién Animal Sustentable-CAEF

Doctor en Ciencias Bioldgicas y de la Salud/ Innovacion
para la Producciéon Animal Sustentable-CAEF

Doctor en Quimica / Innovacién para la Produccion

SR/Nivel 1

SR/SR

SR/SR

Perfil deseable

vigente/SR

Nuevo PTC/Nivel
1

Animal Sustentable - CAEF Nuevo PTC/SR

Carlos Mejia Najera Ingenieria en Disefio Maestro en Humanidades con Espacialidad en SR/SR
Industrial Educacion /Sustentabilidad Energética-CAEF

Tania Villatoro Cruz NR/Sin asociacion a un CA SR/SR

José Antonio Cortés Benitez Maestria en Ingenieria Estructural /Sin asociacién a un SR/SR
CA

Arturo Arellano Hernandez Ingenieria Civil Maestria en Ingenieria Civil /Sin asociacién a un CA SR/SR

Armando Gémez Trinidad Maestria en Ingenieria Civil (Hidraulica) /Sin asociaciéon SR/SR
aun CA

José Alfonso Martinez Munoz Maestria en Ingenieria Civil (Estructuras) /Sin asociaciéon SR/SR
aun CA

SR: Sin reconocimiento, PTC candidato a obtener su reconocimiento a Perfil Deseable o Nuevo PTC en las convocatorias 2023.
Cuerpo académico en formacion (CAEF), Cuerpo académico en Consolidacion (CAEC), Cuerpo académico consolidado (CAC),
NR: no reportado.

1. Programa para el Desarrollo Profesional Docente

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero promueve que los PTC (ver Tabla 2)participen y
obtengan la distincidn estrictamente académica denominada “Reconocimiento a lasy los Profesores
de Tiempo Completo con Perfil Deseable” en virtud de que poseen y dan evidencia permanente de
un nivel de habilitacién académica y/o tecnoldgica superior al de los programas educativos que
imparten, cuentan con el grado académico de Maestria o Doctorado y realizan de forma equilibrada
actividades de docencia; generacién o aplicacion innovadora de conocimientos, investigacion
aplicada o desarrollo tecnolégico, asimilaciéon desarrollo y transferencia de tecnologias o
investigacion educativa innovadora; y tutorias y gestién académica-vinculacion.

1L Cuerpos Académicos (CAS)

Los CAS en las universidades politécnicas estan integrados por un grupo de PTC que comparten una
o varias Lineas Innovadoras de Investigaciéon Aplicada y Desarrollo Tecnoldgico (LIIADT), mismas que
se orientan principalmente a la asimilacién, desarrollo, transferencia y mejora de tecnologias
existentes, asi como un conjunto de objetivos y metas académicas comunes. El CA trabaja en
proyectos de investigacion que atiende necesidades concretas del sector productivo y participa en
programas de asesoria y consultoria a dicho sector. Adicionalmente, sus integrantes atienden los PE
afines a su especialidad.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

v. Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII)

Considerando la nueva Ley en Materia de Humanidades, Ciencia, Tecnologias e Innovacion y
Reglamento del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), cuyo objetivo es:
“Fortalecer y consolidar las capacidades publicas nacionales en materia de humanidades, ciencias,
tecnologias e innovacién, mediante el reconocimiento a personas humanistas, cientificas,
tecndlogas e innovadoras por su contribuciéon al desarrollo nacional”

La UPFIM promueve la participacidn y respalda a las y los profesores para ingresar, mantenerse y
promoverse dentro del SNII a través de su quehacer docente y de investigacion asociado a los PE de
nivel superior y posgrado. La Tabla 3.3 muestra el nUmero de PTC con esta distincion, misma que les
permite de acuerdo con lineamientos vigentes del Sistema Nacional de Posgrado pertenecer al
nucleo académico basico asociado a las Maestrias en Cienciay Tecnologia de los Alimentosy Ciencias
en Desarrollo Agrotecnolégico Sustentable.

Ambos programas de posgrado se encuentran registrados en el SNP, con categoria 3 elegibles para
asignar becas a los alumnos seleccionados para cursarlas, bajo un esquema de convocatoria de
admision.

Tabla 3.3 Profesores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores

Sistema Nacional de Investigadores
Subtotal Subtotal
A 1 1 2 4 4 6
Titular B 2 3 5
Tiempo c [ ]
Completo A [ ]
c ]
PTC con A I
fundones 1 B ]
administra
ves c ]
PA (horas) 1 1 1 1
Posdoctorantes y/o Investigadores -
por México
oo | 2] | s | s [ 7] w0 ]| 15|
V. Redes de Investigacion y vinculos con el sector social

El 100% de los PTC con nombramiento vigente en el SNII colabora con otros investigadores, centros
de investigacion, sociedades, entre otras, enfocadas a las LIIADT con las que se asocian.

En la Tabla 3.5 muestra la participacion los PTC asociados al NAB de los dos posgrados que oferta la
UPFIM y se vinculan a grupos de investigacion y la sociedad en general.
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o JGSO0.8
Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno

Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

)

Estado Libre y Soborano

Tabla 3.4 Redes de Investigacion (NAB)
Dr. Itzcoatl Martinez Sanchez Sociedad Mexicana de Entomologia A.C
Dr. Alejandro Rodriguez Ortega

Sociedad Mexicana de Entomologia A.C
Dra. Brenda Ponce Lira

Sociedad Mexicana de la Ciencia del Suelo A.C./Productores del
Municipio de Santiago de Anaya
Dr. Leodan Tadeo Rodriguez Ortega

Colegio de Postgraduados e INIFAP San Luis Potosi

Responsable Técnico del proyecto 321905 ““Fortalecimiento de la
Investigacion, el Posgrado y la Vinculacién con el Sector Productivo, a
través del Equipamiento del Laboratorio de Usos Especiales de la

Dra. Karina Aguilar Arteaga Uni_versi(.jad Politécn.ica de Francisco I. Madero’_’, ent.re la Universid_ad
Politécnica de Francisco |. Madero (UPFIM), Universidad Tecnoldgica
del Valle del Mezquital (UTVM), Instituto Tecnoldgico Superior del
Occidente del Estado de Hidalgo (ITSOEH) y Universidad Politécnica
de Pachuca (UPP).
Dr. Prisciliano Hernandez Martinez Grupo de Investigacién UAEH-Area Académica de Quimica
Dra. Yari Jaguey Hernandez

Investigadora Posdoctoral asociada al proyecto 321905.

En la Tabla 3.5 se registra la participacién de PTC en redes de investigacidon internacionales.

Tabla 3.5 PTC en redes de investigacion internacionales

Dr. ltzcoatl Martinez

|IPA/MCDAS- Red Internacional de Cuerpos Académicos “Agroecologia y
Sanchez MCYTA Redes Hidrograficas”
Dr. Eduardo Sanchez Cruz IFI Red de Estudios Latinoamericanos en Administracion y
Negocios Relayn
M.E. Diana Hernandez IFI Red de Estudios Latinoamericanos de las Mujeres en las
Goémez Organizaciones (RELMOS)
IFI Red de Estudios Latinoamericanos en Administracion y
Negocios Relayn
Dra. Karina Aguilar Arteaga Al/MCDAS- Laboratorio de Cromatografia y Espectrometria de Masas
MCYTA CROM-MASS
Universidad Industrial de Santander
Universidad de Valladolid
Dr. Prisciliano Hernandez IE/ MCDAS- Universidad de Valladolid, Laboratorio de Electroquimica
Martinez MCYTA
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM
Actividades Realizadas

Para el periodo que se informa se realizaron las siguientes actividades:

Publicacion de un articulo: International Journal of Current Research

a.

p Sy . o A

Identificacion del escarabajo presente en plantas [+ e
deshidratadas y almacenadas” isSw0oTs I N ——

IDENTIFICACION DEL ESC/ PRESENTE EN PL ADAS Y ALMACENADAS

DE Parthenium hysterophorus L.

Alejandro Al guilar!, Pedro Artu
Alejand: José L

“, Enrique Cortés-Diaz’,
Jesiis®

Madero, Hidaigo

ARTICLE INFO ABSTRACT
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Del periodo enero — marzo 2025

UPFIM

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

3.1. Estudiantes de Educacién Superior que Participan en Proyectos de Investigacion
Cientifica y Tecnoloégica.

Uno de los principales propdsitos de la UPFIM es contribuir al desarrollo social, cientifico, tecnoldgico,
econdmico, cultural y politico de la nacién, para lo cual genera investigacion en diversos ambitos del
conocimiento a través de un proceso colaborativo y dindmico en el que pretende descubrir y explicar
nuestro entorno.

La investigacion cientifica es una actividad trascendental e indispensable por su preponderacion en
el desarrollo tecnolégico, social, econdmico y cultural de una sociedad.

La exigencia de la investigacion en nuestra institucion se refleja en uno de los objetivos transversales
del Programa Institucional de Desarrollo que a la letra dice: “Promover el uso de las tecnologias y el
desarrollo de la investigacion cientifica, tecnoldgica y la innovacion en la comunidad educativa de la
Universidad”.

Las actividades que se han realizado han ido planificadas para fortalecer al nlcleo académico
asociado a los programas de nivel superior y posgrado, estos dltimos para mantenerlos como
programas elegibles en el Sistema Nacional de Posgrado, con el objetivo de formar recursos
humanos especializados de nivel posgrado permanentemente asociados a los proyectos de
investigacién cientifica, tecnoldgica e innovacién que desarrollan los miembros de estos nucleos
académicos.

Para el aflo 2025 se programd una meta anual de 16 Estudiantes participando en proyectos de
investigacion cientifica y tecnolégica 4. (Tabla 3.7).

Tabla 3.6. Porcentaje de Estudiantes de educacién superior que participan en proyectos de investigacion cientifica y

tecnoldgica

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual
4 4 100% 4
S

Estudiantes de
Educacién Superior
que Participan en 16
Proyectos de

Investigacion Acumulado Anual

Cientificay
16 4

25%

Al cierre del trimestre enero-marzo de 2025 se reporta el avance de cumplimiento del 25% de la meta
anual programada, como se observa en la Grafica 3.3.
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Gréfica 3.2 Porcentaje de Estudiantes de educacién superior que participan en proyectos de investigacion cientifica y

tecnoldgica

Programado 25.0% 25.0%
Realizado
m ler. Trimestre 2do. Trimestre m 3er. Trimestre | 4t0. Trimestre

A continuacidn, se presenta la participaciéon de los estudiantes en proyectos de investigacion
cientifica y tecnoldgica:

REPORTE GENERAL DE ACTIVIDEDES REALIZADAS EN EL INECOL
FECHA DE INICIO : 1 DE OCTUBRE

Reporte de conclusién de Estancia Corta en el Centro s e o ot
académico en la Red de Estudios Moleculares Avanzados del N e AR —

Instituto de Ecologia A.C.

En donde, las actividades a realizar fueron el acondicionamiento y la evakacion
de medios envenenados 3 diferentes concenyaciones de dos tipos de NPs-Cu
contra hongo fitopatogenos  (Fusarium  solani,  Fusarium  oxysporum,

abut y previamente
secuenciados molecularmente. en campana de fiujo laminar, cabe mencionar que
para utikzar este equipo , se llevo a cabo una previa capacitacion , al igual que se
me informo el reglamento del iaboratorio (Fig 3).

anxsa )/

\ CONGRESO
2 ;g\"”—-e-‘ﬂ K ,

VLR VIR %

Ectimada Nadely Policurpio Hormindar |

“Mariposas (Insecta: Lepidoptera) asociadas a fabaceas silvestres en
La Vega de Metztitlan, Hidalgo”

foros y cortenido deben serfegties 3 uaa dissanca da 180 cm
1 5o d it resolucon (& monos 300 dp),

Noimpeimic

 pape! bonc

ndicar fecka y horan de a presentacién de s Sabajo
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Estancia Corta de Investigacion en el Centro de Investigacidon y @ CienciayTecnologia .8 &4
Asistencia en Tecnologia y Diseno del Estado de Jalisco A.C,, en la
Unidad de Tecnologia Alimentaria bajo la supervision de la Dra.
Lorena Moreno Vilet, dentro del proyecto “Caracterizacion de
saponinas obtenidas de Agave lechuguilla variedad Tor".

ATEMTAMRHTE

3.2 Desarrollo de Proyectos de Investigacién Educativa en Educacion Superior.

Uno de los principales propdsitos de la UPFIM es contribuir al desarrollo social, cientifico, tecnoldgico,
econdmico, cultural y politico de la nacién, para lo cual genera investigacion en diversos ambitos del
conocimiento a través de un proceso colaborativoy dindmico en el que pretende descubrir y explicar
nuestro entorno.

En este sentido, se impulsa el desarrollo de proyectos de investigacion educativa, a través de la planta
académica dedicada a la investigacion en la universidad; por lo anterior, para el afo 2025 se
programo la realizacidn de 1 proyecto de investigacion y durante el trimestre enero — marzo de 2025,
se definié la estructura de la memoria a realizar, que sera atendida por personal académico y de
investigacion sobre las areas de conocimiento de los programas educativos de Ingenieria en
Agrobiotecnologia e Ingenieria en Produccién Animal.

Tabla 3.7 Desarrollo de Proyectos de Investigacion Educativa en Educacion Superior

Nombre del Meta Anual
0 0 0% 0

4to. Trimestre
0 1
Acumulado Anual
1 0

0%

Porcentaje de

proyectos de

investigacion 1
educativa

desarrollados.
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Gréfica 3.3 Porcentaje de proyectos de investigacion educativa en educacion superior

m ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado0.0%

Realizado

0.0% 10.0%  20.0%  30.0%  40.0%  50.0% 60.0%  70.0% 80.0%  90.0%  100.0%

3.3 Informacién de acciones dirigidas al publico en general por parte de la instituciéon
de educacioén superior

Dentro de las acciones planificadas para incrementar el porcentaje de acciones informativas a través
de medios de comunicacion estuvieron enfocadas para aprovechar los recursos e infraestructura
como escenarios para el desarrollo de proyectos de investigacién, tecnolégicos e innovacién a través
de los cuales los CA de profesores realicen acciones de vinculacién, transferencia, difusiéon y
divulgacion.

Asi como, incrementar el nimero de PTC con nivel de doctorado con intensa actividad en grupos y
redes de investigacion a nivel nacional e internacional, mantener una vasta produccioén cientifica,
publicada en revistas nacionales e internacionales, que puede consultarse en repositorios
bibliograficos de reconocido prestigio nacional e internacional, participacion en actividades
docentes, direcciéon de tesis, exdmenes de grado, comités tutoriales, conferencias, eventos
especializados, actividades de gestidn, promocidn, difusidon, entre otros.

Ademas de, publicacion en el repositorio institucional de tesis, tesinas, memorias y/o reportes finales
de estadia, publicacidon de productos validos de: difusion y/o divulgacion cientifica y tecnoldgica,
desarrollo tecnoldgico e innovacidn, propiedad intelectual y procesos de transferencia de tecnologia
(ver productos validos en el apartado de resultados esperados).

Objetivos especificos:

- Dar a conocer las lineas de investigacion de los CA

- Generar un catalogo de los CA y de servicios tecnoldgicos de las instituciones participantes que
facilite la colaboracién entre pares.

- Facilitar la realizacidn de colaboracidon interinstitucionales, promoviendo el intercambio de recursos
tecnoldgicos, humanos y cientificos

- Promover la cultura de la propiedad intelectual en Hidalgo
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Tabla 3.8 Porcentaje de acciones informativas a través de medios comunicacion masiva, impresos o digitales,

dirigidas al publico en general por parte de la institucion de educacién superior

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual . i
Indicador Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
Programada Realizada alcanzado Programada Realizada alcanzado
PORCENTAJE DE 2 100%

2 2
o

INFORMATIVAS A

TRAVES DE MEDIOS Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
COMUNICACION Programada Realizada alcanzado Programada Realizada alcanzado
MASIVA, IMPRESOS 2 2
O DIGITALES,
DIRIGIDAS AL 8
GPEK,J\‘?ELRISL)IESR Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
PARTE DE LA
INSTITUCION DE
EDUCACION 8 2 25%
SUPERIOR

Al cierre del trimestre octubre-diciembre de 2024 se reporta avance de cumplimiento del 133%, de la
meta anual programada, como se observa en la Grafica 3.4.

Gréfica 3.4 Porcentaje de acciones informativas a través de medios comunicacion masiva, impresos o digitales, dirigidas al

publico en general por parte de la institucion de educacion superior

m ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

Programado _ 25.0% 25.0% 25.0%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0%  100.0%

Actividades realizadas:

2

Flyer invitando al Examen de grado de alumna de Maestria en UPFIM
Ciencias Desarrollo Agro tecnoldgico Sustentable.

LA HUASTECA MIDALGUENSE". o
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Se difundieron las imagenes de la defensa del Examen de grado de alumno de Maestria en Ciencias
Desarrollo Agro tecnoldgico Sustentable.

Universidad Politécnica de
GEEIM Francisco 1. Madero

—

)

| 4|\\ -ﬂ\.‘k\b
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Los instrumentos de planeacion y evaluacién de la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero
(UPFIM); se consolidad como una herramienta permanente y obligada para la ejecucién efectiva de
las acciones de gobiernoy la direccidén del desarrollo, contempla dos vertientes: la primera refiere las
evaluaciones realizadas por organismos externos a la Institucién y la segunda, a evaluaciones
internas planeadas y aplicadas por los propios actores de la Universidad. Consolidar la planeaciéon y
evaluacién como una herramienta permanente y obligada para la ejecucidn efectiva de las acciones
de gobiernoy la direccién del desarrollo.

En ese sentido, la UPFIM para este ano 2025 planea la certificacidon de su Sistema de Calidad bajo las
normas ISO 9001:2015 e ISO 21001:2018, ademas que se cuenta con un Sistema de Gestién Ambiental
(SGA) ISO 14001:2015 certificados bajo normas internacionales.

Por lo que, refiere a los Programas Educativos que se imparten a nivel licenciatura podemos
mencionar que estan acreditados en su totalidad:

Tabla. Acreditacion de Programas Educativos

Ingenieria Financiera CACECA Diciembre 2021
Ingenieria en Agrotecnologia CACEI Febrero 2022
Ingenieria Agroindustrial CACEI Marzo 2022
Ingenieria en Sistemas Computacionales CACEI Marzo 2022
Ingenieria en Energia CIEES Abril 2024
Ingenieria en Produccion Animal CIEES Abril 2024
Ingenieria Civil CIEES Abril 2024
Ingenieria en Disefio Industrial CIEES Abril 2024

Por normatividad la Universidad debe presentar los informes de Evaluacién ante su Junta Directiva,
al ano se llevan a cabo cuatro Sesiones Ordinarias, mas las Sesiones Extraordinarias que sean
necesarias para la operacion de la institucion.

Asi mismo, realiza la evaluacién docente en tres momentos durante el afo, una por cada
cuatrimestre; la cual esta estructurada bajo tres esquemas de evaluacién: visita aulica, evaluacion
por los alumnos y evaluacion por parte del jefe inmediato. La Evaluacién Docente se considera un
proceso integral y constituye un espacio académico de reflexién, construccién y propuesta de
mejoramiento continuo, que busca promover el ejercicio de la docencia calificada a través de
estrategias de participacion, didlogo y concertacion entre los diversos actores del proceso educativo:
docentes, estudiantes y directivos, tiene un caracter sistematico y continuo que le da al maestro la
posibilidad de perfeccionar sus acciones educativas en el proceso de enseflanza aprendizaje, y
mejorar los estilos, métodos y procedimientos de trabajo para un aprendizaje mas significativo de
los alumnos.

Objetivo General: Implementar en la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero los

instrumentos de planeaciény evaluaciéon estratégica validados por las instancias globalizadoras; con
la finalidad de que esta institucidn tenga procesos de calidad.
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Estrategias:

1. Fomentar la cultura de la Planeacién y Evaluacion.

2. Establecer los mecanismos para realizar la evaluacién docente.

3. Mejorar la calidad educativa a través de la evaluacién de los programas educativos.

4. Revisar el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el Sistema de Gestiéon
Ambiental a través de revisiones periddicas establecidas en el programa de auditorias internas.
5. Implementacién de sistemas de informacion.

El indicador del nivel componente mide los instrumentos de planeacién y evaluacion estratégica
tales como: seguimiento al Programa Institucional de Desarrollo, Certificaciones, Auditorias,
Programa Operativo Anual.

ler. trimestre (enero - marzo) 2025

Instrumentos de Planeacion
y Evaluaciéon Estratégica $245,228.00 $143,744.49 25 % 25 %
Implementados.

Para el ejercicio fiscal 2025 se programaron 12 instrumentos de planeacién y evaluacién para gque
tengas un cumplimiento del 100%; para el trimestre enero — marzo de 2025 se realizaron 3
instrumentos lo que representa el 100% de la meta programada en el periodo reportado y el 25% de
la meta anual.

Tabla 4.1 Instrumentos de Planeacion y Evaluacion Estratégica Implementados

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual

Porcentaje de 25% 25 % 100% 25%

nenumentos - de dio_Trimesire

planeacion y

estratégica

implementados. HEDE 25% 25%

Acumulado Anual

100 % 25% 25%

Al cierre del primer trimestre (enero-marzo) de 2025, se tuvo un cumplimiento del 25% de la meta
anual programada, como se observa en la Grafica 4.1

Pagina 119 de 159 del JGSO.8

" ~ =) ~ ”»
@[J(}U tna @/zaadczb/z / @Pw( ese
- o e R



Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Periodo enero — marzo 2025

UPFIM

Gréfica 4.1 Porcentaje de instrumentos de planeacion y evaluacion estratégica implementados.

ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre
Realizado 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ill. Actividades realizadas

En el periodo octubre-diciembre de 2024 se realizaron los siguientes instrumentos de planeaciony
evaluacion:

a. Seguimiento del Programa Operativo Anual

De acuerdo con la programaciéon de las Sesiones de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica
de Francisco |. Madero, se llevd a cabo las siguientes:

e | Sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de marzo de 2025, en la cual se presento el proyecto
de presupuesto para el ejercicio fiscal 2025.

b. Programa Institucional de Desarrollo (PID)

e Se da seguimiento a la estrategia de monitoreo y evaluacidn de politicas publicas del sector
paraestatal, se envid a la Coordinacion de Evaluacion y Politicas Publicas la evaluacion de los
indicadores del Programa de Desarrollo Institucional.

c. Auditoria Externa de Matricula g S
DESPACHO GYAR ASESORES

e La auditoria consistié en una revisidn estadistica y de

procedimiento de los Departamentos de Servicios Teslpec, g, 14 s s 228
Escolares y da Calidad en materia de reportes de s ot e evcormmes a2
Matricula: Ingreso, Reingreso y bajas de estudiantes, asi i ——

del tiva g fluy t
como de la normativa que influye en esta. o ol e s e A
1a Universidad Politécnica de Francisco |. Madero. por parte del Despacho GYAR ASESORES,

Se ha examinado el estado que guarda dicha matricula en base @ la informacién proporcionada
por los Departamentos de Servicios Escolares y Caidad y Evaluacion de ks Universidad. Nuestra
responsabiidad consiste en expresar una opinién de la matricula fomando como base o
requerimientos descritos por la DGUTYP, en materia de ingresos, reingresos y bajas de
estudiantes para el cuatrimestre anafizado.

La suditorla externa a
Mexicana de

malricuia se reaiizd en apego 3 los criterios que manefa la Asociacin
e Control y Vigilancia en las instituciones de Educacién Superior
(AMOGVIES) v de acuiardo non s nomas da aiitads  slacisiamiants revisidn o alme
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4.1. Estudiantes inscritos en programas educativos reconocidos por su calidad

En esta actividad se realizan evaluaciones de gestidon, con la finalidad de obtener certificaciones bajo
normas nacionales e internacionales y acreditaciones a sus programas educativos. La Universidad
en el afo 2012 se certificd en la Norma Internacional ISO 9001:2008. En este mismo afo, los
programas educativos de Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria en Agrotecnologia, lograron la
acreditacion de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES),
en el ano 2015 se lograron las acreditaciones de los programas educativos de: Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Financiera, Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria en Agrotecnologia, a
través del Consejo de Acreditacion de la Enseflanza de la Ingenieria, A.C., (CACEI), el cual es el primer
organismo acreditador de programas de estudios de licenciatura en México y esta reconocido por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A. C., (COPAES); en 2019 el Programa
Educativo de Ingenieria en Energia logré el Nivel 1 de CIEES. Se tiene la certificacion del Sistema de
Gestion ambiental de la universidad bajo la Norma ISO 14001-2015, para garantizar que nuestro
servicio educativo genere el menor impacto posible en el dafio al medio ambiente.

El indicador de esta actividad mide la gestién de evaluaciones a la institucién de educacién superior
tales como: evaluaciones a los programas educativos por organismos certificadores y acreditadores,
evaluaciones para obtener la certificacidon al sistema de gestion de calidad y al sistema de gestidn
ambiental. En el afo 2024 se programo una meta del 100% de programas acreditados de nivel
licenciatura.

En el presente ano 2025 se programd una meta del 100% de programas acreditados de nivel
licenciatura en el primer semestre del ano.

Tabla 4.2 Gestion de evaluaciones a la institucion

Meta Anual
Programada
2220 2284 103% 2220
Porcentaje de
evaluaciones
gestionadas a 2349
instituciones educativas 28 220
de nivel superior Acumulado Anual
~ MetaProgramada ~ MetaRealizada ~ Porcentaje Alcanzado
2349 2284 25.70%

Al cierre del trimestre enero—-marzo 2025, se reporta un avance de cumplimiento del 25.7% en la meta
anual, como se puede observar en la siguiente grafica
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Gréfica 4.2 Porcentaje de estudiantes inscritos en programas educativos reconocidos por su calidad

ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Realizado 25.7%

0.0%  10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

Actualmente la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, obtuvo respuesta a la evaluacién de
los programas educativos evaluados por los CIEES, con resultado favorable: ACREDITADO,;
actualmente se tienen los 8 programas educativos de nivel licenciatura acreditados por su buena
calidad, equivalente al 100% de la matricula.

Ingenieria Financiera CACECA Diciembre 2021
Ingenieria en Agrotecnologia CACEI Febrero 2022
Ingenieria Agroindustrial CACEI Marzo 2022
Ingenieria en Sistemas Computacionales CACEI Marzo 2022
Ingenieria en Energia CIEES Abril 2024
Ingenieria en Producciéon Animal CIEES Abril 2024
Ingenieria Civil CIEES Abril 2024
Ingenieria en Disefio Industrial CIEES Abril 2024
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Si el fin de la enseflanza es lograr el aprendizaje de los alumnos y alcanzar las metas establecidas de
la enseflanza (Cross, 1993, como se cité en Huba & Freed, 2000; Echeverria, 2011; Hativa, 2000),
entonces la evaluacion del docente deberia valorar si las acciones del maestro contribuyen o no a
obtener tal propdsito. Evaluar la labor docente de manera justa, integral y con propdsitos formativos
—es decir, ayudarlo a ensenar mejor y no Unicamente valorarlo como un requisito a cumplir- ha
significado un importante reto para la investigacidn educativa y para los responsables de aplicar
estos programas en los diferentes paises (Rueda, 2001; UNESCO, 2014).

De acuerdo con los lineamientos de la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, la evaluaciéon
docente se realiza cada cuatrimestre, motivo por el cual se programd una meta anual de 132
docentes evaluados durante tres periodos cuatrimestrales. En la Tabla 4.6 se observa la distribucion
de las metas programadas por trimestre y el avance del primer trimestre del ano 2025.

Tabla 4.6 Evaluaciéon a Docentes de Educacion Superior

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual

130 116 89.2% 132
3er. Trimestre 4to. Trimestre

evaluaciones a

docentes 132 0 132
realizadas
Meta Programada Meta Realizada Porcentaje alcanzado
132 e 87.8%

En la Grafica 4.3 se observa un acumulado del 29.7% de la meta anual programada, con relacién a la aplicacion
de las 3 evaluaciones programadas durante el afno 2025.

Grafica 4.3 Porcentaje de evaluaciones a docentes realizadas

m ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

Programado 33.3% 33.3% % 33.4%
Realizado 29.7%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

lll. Actividades realizadas

En el periodo que se reporta la aplicacion de la primera evaluacién docente, que representa el 29.7%
de la meta programada para este ano. El instrumento aplicado evalla tres areas fundamentales del
desempeno docente:

e Planificacion de la ensefanza-aprendizaje

e Desarrollo de la docencia

e Evaluacion de los aprendizajes
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Estructurado con 28 preguntas cerradas de elecciones multiples que corresponde a las siguientes
categorias:
e Planificacion de la enseflanza y aprendizaje
Cumplimiento de las obligaciones docentes
Cumplimiento de la Planificaciéon
Metodologia Docente
Competencias Docentes desarrolladas por el/la Docente
Sistemas de evaluacion
Eficacia
Satisfaccion de los/as estudiantes

Para el periodo trimestral enero-marzo 2025, la aplicacién de evaluacién docente atendié a la
plantilla docente de los ocho programas educativos de nivel licenciatura y dos programas educativos
de nivel posgrado, con un dominio de “Competente” el cual corresponde a un excelente desempeno
en su quehacer docente.

Tabla 4.7 Resultados de los trimestres 2025

Indicador Enero - Marzo 2025

TDE TDA PDA

Porcentajg de personal o!ocente gue obtiene resultados 7 16 99.14%
aprobatorios en las evaluaciones.

Total n7 16 99.14%

PDA: Porcentaje de Docentes con resultados aprobatorios
TDA: Total de docentes con resultados aprobatorios
TDE: Total de Docentes Evaluables

Se muestran los resultados de las evaluaciones del primer cuatrimestre aplicado:

Tabla 4.8 Resultados de las evaluaciones 2025

Profesores por asignatura

Profesores de tiempo completo 31
Total n7

% Docentes en dominio de Competente 98.3%
Promedio General de la Institucién en la 8.9

Evaluacion Docente

Pagina 124 de 159 del JGSO.8

; @/ c}a[/z;z,- 7/2/201)(10[0’ / @0}”1&5‘0"



Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Periodo enero — marzo 2025

UPFIM

En la Tabla 4.9 se observa el promedio obtenido por programa educativo, de las evaluaciones
realizadas en el afo 2025:

Estado Libre y Soberano

Tabla 4.9 Resultados de las evaluaciones por Programa Educativo

Enero-Marzo 2025
Programa Educativo
Promedio Dominio
1 Ingenieria Agroindustrial/Alimentos 4.6 9.2
2 Ingenieria en Agrotecnologia/Agrobiotecnologia 43 8.6
3 Ingenieria en Sistemas Computacionales/Tecnologias de la 4l 88
Informacion e Innovacion digital : :

4 Ingenieria Financiera 4.4 8.8
5 Ingenieria Civil 4.4 8.8
6 Ingenieria en Disefio Industrial 4.4 8.8
7 Ingenieria en Energia/Energia y Desarrollo Sostenible 4.5

8 Ingenieria en Produccion Animal 4.5

9

Maestria en Ciencias en Desarrollo Agrotecnolégico
1 Sustentable 4.2 8.5

2 Maestria en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 4.6 93

Se mencionan los resultados de la aplicacion de la evaluacion docente realizadas a los programas
educativos de nivel licenciatura y posgrado en el primer trimestre; referente a los programas
educativos de nivel Posgrado su promedio es de 8.8; en nivel Licenciatura el promedio fue de 8.9; el
programa educativo de Ingenieria en Agroindustrial/Alimentos (9.2) fue el mejor evaluado. Por parte
del nivel de estudios de Posgrado, el programa educativo mejor evaluado es la Maestria en Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos (9.3).

Tabla 4.10 Escala de Evaluacion

Escala de . e Iy
g » Nivel de dominio Descripcion
calificacion

No competente Desempefio deficiente, necesita mejorar urgente.
(NC)

Basico umbral (BU) Desempefo regular, necesita apoyo continuo y
fortalecerse.

0.00-1.99

2.00 - 5.99

6.00 - 7.99 Baswo(;\:)mzado Desempenfio satisfactorio, esta afianzado.

4.3 Moédulos de sistemas de informacién actualizados
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Periodo enero — marzo 2025

UPFIM .

Para el afno 2025 se programoé una meta de 3 modulos de sistemas de informacion actualizados, para
el periodo que se reporta no programo ninguna meta. Tabla 4.11

Tabla 4.11 Implementacion de sistemas de informacion en la institucion educativa

Meta Anual 2do. Trimestre
Nombre del Indicador Gt Yat
Programada
0 médulos 0 0% 1 médulo
4to. Trimestre
modulos de sistemas .
de informacion Sl 1 mddulo 1 médulo
actualizados. Acumulado Anual
3 médulos

Al cierre del primer trimestre (enero-marzo) 2025, se reporta un avance de cumplimiento del 0% de
la meta anual programada ya que para este trimestre no se programé meta, como puede observarse
en la Grafica 4.4

Grafica 4.4 Porcentaje de modulos de Sistemas de Informacion implementados.

ler. Trimestre 2do. Trimestre Columnal m Columna2

Realizado 0.0%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

e Se realizo el mantenimiento preventivo y
correctivo a los equipos de coémputo del
personal académico y administrativo de la
universidad, donde se realiza las
actividades de Liberacion de memoria
RAM, Eliminacion de temporales, Revisary
actualizar antivirus, Limpieza externa del
equipo de computo etc.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Periodo enero — marzo 2025

Se realizo el mantenimiento preventivo a los 8 @
laboratorios de informatica de la universidad con |3 |
finalidad de brindar un mejor servicio en las practicas
académicas de los programas académicas.

Se realizo mantenimiento a los equipos de los laboratorios de informatica de la
unidad académica reserva de |la Biosfera en Metztitlan.

Atencién a usuarios por medio plataforma de tickets https://upfim.freshdesk.com/,
herramienta que ha resultado altamente eficiente, ya que permite gestionar y
responder a las solicitudes y problemas de los usuarios de manera efectiva y agil,
mejorando la satisfaccion del usuario y la eficiencia del equipo de trabajo.

Durante este trimestre se recibieron 211 tickets, se atendieron 204, dando un
porcentaje de atenciéon de 96.7%.

Anilisis & Comentarios Solicitar incorporacion Explorar plan ) Nuevo v Q

Andlisis > Tendencias de volumenes de tickets  Comisariodo Data Updated: 19 mar. 2025032933 p.m. ™ Exportar &

Tickets creados Tickets resueltos Tickets sin resolver Tickets reopened

211 v 109 204 16 12 33339

Tickets management overview

Agrupar por 1 Por semana ~

45

40

Ene. 26 2025 Feb. 022025 Feb,09 2025 Feb. 16 2025 Feb. 23 2025 Mar, 02 2025 Mar, 09 2025 Mar. 16 2025

Periado - For semana (Sun - Sat)
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

La universidad sigue siendo una de las mejores opciones de instituciones que imparten educacion
superior en la zona de influencia, producto de la calidad en los Programas Académicos que se
ofertan, los cuales han sido evaluados y certificados, lo que impacta en las actividades que se
desarrollan en la region.

Es de suma importancia contar con los recursos suficientes que permitan mantener los espacios
educativos, incluyendo el equipamiento, mobiliario para las practicas de los Programas Educativos.

La operacién de los recursos de la Universidad involucra la atencién de las necesidades relacionadas
con los servicios, recursos materiales e infraestructura, para lo cual es necesario gestionar recursos
ante las dependencias correspondientes, asi como administrar los medios posibles que permitan dar
la atencion y mantenimiento a las instalaciones, creacion y equipamiento de nuevos espacios
educativos.

Una de las principales necesidades en la administracién de la Universidad es que el personal
administrativo sea capacitado en las nuevas disposiciones legales, actualizacion del software que
utilizan en sus areas de adscripcién, procurando la continuidad de las actividades de cada servidor
publico, atendiendo con puntualidad el pago de servicios, asi como de salarios y compensaciones,
situacion que demanda cada vez mayor recurso debido al continuo crecimiento de la Institucion.

Las actividades de la gestion administrativa de la universidad impactan de manera transversal en el
disefo de nuestras politicas, que nos permiten atender las problematicas y necesidades de la
Instituciéon de manera efectiva y con visién a largo plazo, asi como detonar nuevas alternativas para
su desarrollo.

Es fundamental contar con los recursos suficientes para atender a la comunidad universitaria, a
quienes se les debe dotar de todas las herramientas necesarias para el correcto desarrollo de sus
actividades, asi como contar con el pago oportuno de los servicios basicos para el ejercicio y
cumplimiento de objetivos, ademas de rehabilitar y crear nuevos espacios con el equipamiento
necesario para conservar instalaciones dignas para la comunidad académica y el personal que
colabora en la institucion.

Objetivo General: Contar con un programa de Gestiéon Administrativa que mida las acciones de
capacitacion y actualizaciéon de servidores publicos, infraestructura, equipamiento, mantenimiento
preventivo y correctivo y la administracién central pertenecientes al programa de gestiéon para la
operacion administrativa con la finalidad de contribuir al cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Estrategias:

—
.

Distribuir mobiliario y equipo en Educacién Superior

Brindar mantenimiento a la infraestructura fisica educativa de Educacién Superior
Administrar los recursos humanos, materiales y financieros en Educacién Superior
Capacitar a Servidores Publicos de Educacién Superior

Gestionar infraestructura en Educacion Superior

NAWN
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

U PFI M Sto ibro y S rano
3er trimestre (enero - marzo) 2025
Presupuesto .
Programado Presupuesto ejercido Meta programada Meta alcanzada
Programa de  Gestion
Administrativa - de las $21,478,170.00 $16,349,286.48 1 accién 1 accién

Instituciones de Educacion
Superior

Se programaron 4 acciones a realizarse en el ano 2025. En el trimestre enero-marzo de 2025 se
cumplié al 100% con la meta programada para el periodo.

Tabla 5.1 Programa de Gestién Administrativa de las Instituciones de Educacién Superior Ejecutado

2do-Trimesir
Nombre del Meta Anual
1 accién 1 accién 100% 1 accién
| ‘io-rimesre
Porcentaje de
Programa de .
., 4 acciones ., .,
Gestién 1 accién 1 accién
Administrativa Acumulado Anual
Fiecutado. '~ MetaProgramada  MefaRedlizada  Porcentaje alcanzado

4 acciones 1 accién 25%

En la Grafica 5.1 se puede observar el porcentaje programado en cada trimestre. Asi mismo, al cierre
del primer trimestre de 2025 se tiene un avance del 25% en la meta anual programada.

Grafica 5.1 Porcentaje de Acciones del Programa de Gestion Administrativa Ejecutado.

mler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

Programado 25% 25% 25% 25%

Realizado 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

5.1 Capacitacion a servidores publicos

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

Con el objetivo de fortalecer la gestidon institucional para favorecer el desempeno efectivo y el logro
estratégico de los compromisos universitarios, la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero lleva
a cabo la capacitacion de los servidores publicos, que tiene como propodsitos tanto el desarrollo y
realizacion personal, y profesional del funcionario, como el fortalecimiento de la organizacion para el
logro de sus objetivos. La capacitacion del personal junto con las politicas de seleccidn, promocion,
remuneraciones, evaluacidon e incentivos es una actividad decisiva para el desarrollo de la
Universidad Politécnica de Francisco |. Madero y una contribucién a su mejoramiento.

En el periodo enero - marzo 2025 se programoé una meta de 1 servidor publico capacitado y se
cumplié al 100%.

Tabla 5.2 Capacitacion a Servidores Publicos

200 Trimestre
L Meta Anual
Programada
1 Servidores 40 Servidores
Publicos 1 100% Publicos
Capacitados Capacitados
Porcentaje de Servidores Servidores 40 19
Publicos Capacitados Piblicos Servidores Servidores
Capacitados Publicos Publicos
Capacitados Capacitados

Acumulado Anual

100 Servidores Publicos

0,
Capacitados L 0

Al cierre del primer trimestre (enero - marzo) 2025 se tiene un avance cumplimiento del 1% de la
meta anual programada. Grafica 5.2

Grafica 5.2 Porcentaje de Servidores Publicos Capacitados

m ler. Trimestre 2do. Trimestre m 3er. Trimestre m 4to. Trimestre

Realizado +/H/o

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

En el periodo que se reporta, se llevo a cabo la siguiente capacitacion:

e
Estado Libro y Soborano
de Hidalgo

Tabla 5.3 Capacitacion a Servidores Publicos

Numero de participantes

Nombre de la capacitacion Fecha Tipo
Guia para la Integracién y Rendicion de los Informes de
Gestion Financiera y Cuenta Publica para el Ejercicio o . T
Y P J 19/03/2025 Capacitacion 1 Servidor Publico

Fiscal 2025 de las Entidades Paraestatales y Organismos
Auténomos del Estado de Hidalgo.

En la siguiente Tabla 5.4 se muestra la relacion de los Servidores PUblicos capacitados:

Tabla 5.4 Capacitacion a servidores Publicos
—m_

1 Juan Martinez Bautista Jefe de oficina C

A%EH

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE HIDALGO
LEALTAD - HONESTIDAD - TRANSPARENCIA
RSO DEL ESTADG

Hola Juan Martinez Bautista

Confirmacion de inscripcion o

ANAHI ALVARA

v

Ana Lilia Hera

’I \"« \ | T

La focuad fcaizacora del Congresd del Estado Libr y Sobaranc ds Hidelgo

Se ha inscrito a la capacitacion "Guia para la Integracion y Rendicion

En uso de Ias atribuciones con‘ericas a este Organo Técnico, por medio de:

de los Informes de Gestién Financiera y Guenta Publica para el Coinke "g‘“""E"E";?:j“gg:;’;‘-’;jj;‘?;::” Spetor
b, "

Ejercicio Fiscal 2025 de las Entidades Paraestatales y Organismos
Auténomos del Estado de Hidalgo™

Fecha de Inicio: 19/03/2025 10:00 a 13:00 horas

Registro: 716b22af-4e27-4e38-bc9c-31f3b4882291

Saludos,
[Sistema] Capacitacion y Profesionalizacion

Direccion de Mejora continua y Profesionalizacién
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

5.2 Gestion de infraestructura en Educacién Superior

La infraestructura fisica educativa es un pilar fundamental del Sistema Educativo Nacional, con un
impacto directo en el desarrollo académico de toda la comunidad escolar. Estudios demuestran que
instalaciones adecuadas fomentan la motivacion estudiantil, promueven la salud y seguridad, y
reducen el ausentismo, traduciéndose en un mayor rendimiento académico.

Ademds, un entorno escolar dptimo mejora la satisfaccion laboral de docentes y personal
administrativo, facilitando procesos de ensefanza-aprendizaje mas eficaces. En consecuencia, la
infraestructura educativa se erige como un factor clave para el éxito de las actividades académicas.

En este sentido, la Universidad Politécnica de Francisco |I. Madero ha reconocido la importancia de
gestionar adecuadamente su infraestructura para responder a las necesidades de sus programas
académicos. Por ello, ha incluido en su Matriz de Indicadores por Resultado (MIR) para el ejercicio
2025 la gestion de la infraestructura necesaria. Esta gestion, programada para el primer trimestre del
ano, se realizard ante las dependencias correspondientes para asegurar que la universidad cuente
con las condiciones adecuadas para su funcionamiento éptimo

Tabla 5.5 Gestion de infraestructura en Educacién Superior

|
Nombre del Indicador b6 B AL
Programada
2220 2300 103.60 2200
de infraestructura 3259 3259 3100
AR, Acumulado Anual
~ MetaProgramada ~ MetaRealizada ~ Porcentajealcanzado
3259

En la Grafica 5.3 se puede observar la programacién y el porcentaje de avance de la meta anual
programada para este ejercicio fiscal..

Gréfica 5.3. Porcentaje de Gestion de infraestructura realizada.

m ler. Trimestre m 2do. Trimestre 3er. Trimestre m 4to0. Trimestre

Programado 26%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

.I

Durante el periodo reportado, se se llevd a cabo el registro de los proyectos de inversidn con recursos
propios de la Universidad a Cartera de Proyectos Fondos de Inversiéon Estatal.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

¥ HACIENDA | &5
4% SECRETARIA DE HACIENDA ﬂ

SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION
Cartera de Proyectos por Rubro de Ingresos y Dependencia

ici 6179
Gasto de Capital, Ejercicio Fiscal 2025 Solicitud

40 Organismos Descentralizados

41 Universidad Politécnica de Francisco |. Madero

Nombre del proyecto Inv. Federal Inv. Estatal '::’n::‘i Inv. Otros
Laboratorio de compute especializado para la camera de dissfio industrial 0.00 1,135,168.00 0.00 000
Fuente de financiamiento
Total Unidad Presupuestal 0.00 1,135,168.00 0.00 0.00
Total Grgano Superior 0.00 1,135,168.00 0.00 0.00
Gran Total 0.00 1,135,188.00 0.00 0.00

24 HACIENDA | &5
b1 Qi bl

SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION
Cartera de Proyectos por Rubro de Ingresos y Dependencia

. I Solicitud €170
Gasto de Capital, Ejercicio Fiscal 2025
40 Organismos Descentralizados
41 Universidad Politécnica de Francisco |. Madero
L R

Nombre del proyecto Inv. Federal Inv. Estatal ::ﬂniiz Inv. Otros
FORTALECIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD 000 125280000 0.00 0.00
POLITECNICA DE FRANCISCO |. MADERD
Fuente de financiamiento

Total Unidad Presupuestal 000 1,252,800.00 0.00 0.00

Total Organo Superior 0.00 1,252,800.00 0.00 0.00

Gran Total 000 1,252,800.00 0.00 0.00

5.3 Distribucién de mobiliario y equipo

Un factor determinante en la consolidacion académica de la UPFIM, son los espacios fisicos, por lo
gue se considera prioritario, llevar a cabo actividades de mantenimiento y conservacion de los
espacios asi como realizar adecuaciones necesarias, con el fin de contar con instalaciones fisicas
modernas y adecuadas a las necesidades de la oferta educativa actual que proporcione ambientes
apropiados para el desarrollo normal de las actividades académicas, cientificas y administrativas de
apoyo, para cerrar brechas y atender los problemas detectados en materia de infraestructura, asi
como mantener las fortalezas a través de obras de calidad.

Por ello, se procura la optimizacién de los espacios existentes, como una forma de subsanar las
carencias que presentan en cuanto a una infraestructura fisica adecuada, asi como priorizar el uso
racional de equipos y recursos materiales suficientes para su buen funcionamiento y el logro
eficiente de sus propdsitos.

En el afo 2025 se programd una meta anual de 12 mantenimientos, para el periodo enero — marzo

de 2025, se realizaron 3 mantenimientos cumpliendo al 100% con lo programado para este primer
trimestre.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

En la Grafica 5.5 se observa el porcentaje programado en cada trimestre para el cumplimiento de la
meta 2025 en esta actividad. Al cierre del primer trimestre de 2025, el avance de cumplimiento de la
meta anual es de 25%

Grafica 5.4 Porcentaje de lote distribuido de mobiliario y equipo

ler. Trimestre m 2do. Trimestre2 3er. Trimestre m 4to0. Trimestre
Realizado 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

De acuerdo con la evaluacion realizada por el personal del drea de mantenimiento de la UPFIM, se
establecidé un Programa de Mantenimiento que incluyd la atencién a los edificios educativos y
oficinas administrativas, asi como a la instalacién eléctrica, hidraulica y sanitaria, conservacion de
mobiliario y actividades de jardineria.

5.4 Mantenimiento a la infraestructura fisica educativa

Un factor determinante en la consolidacién académica de la UPFIM, son los espacios fisicos, por lo
gue se considera prioritario, llevar a cabo actividades de mantenimiento y conservaciéon de los
espacios asi como realizar adecuaciones necesarias, con el fin de contar con instalaciones fisicas
modernas y adecuadas a las necesidades de la oferta educativa actual que proporcione ambientes
apropiados para el desarrollo normal de las actividades académicas, cientificas y administrativas de
apoyo, para cerrar brechas y atender los problemas detectados en materia de infraestructura, asi
como mantener las fortalezas a través de obras de calidad.

Por ello, se procura la optimizacidon de los espacios existentes, como una forma de subsanar las
carencias que presentan en cuanto a una infraestructura fisica adecuada, asi como priorizar el uso
racional de equipos y recursos materiales suficientes para su buen funcionamiento y el logro
eficiente de sus propdsitos.

En el aflo 2025 se programd una meta anual de 12 mantenimientos, para el periodo enero — marzo

de 2025, se realizaron 3 mantenimientos cumpliendo al 100% con lo programado para este primer
trimestre.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

Estado Libro y Soberano

Tabla 5.6 Mantenimiento a la infraestructura fisica educativa de educacion superior

2do. Trimestre
Nombre del Meta Anual
3 ® 3
mantenimientos g 0050 mantenimientos
4to.Trimestre

3

mantenimientos 12

realizados a la et 3 3
Infraestructura ~ Mantenimientos  mantenimientos mantenimientos
Fisica Educativa Acumulado Anual
12 mantenimientos & 25%

En la Grafica 5.5 se observa el porcentaje programado en cada trimestre para el cumplimiento de la
meta 2025 en esta actividad. Al cierre del primer trimestre de 2025, el avance de cumplimiento de la
meta anual es de 25%

Gréfica 5.5 Mantenimiento a la infraestructura fisica educativa de educacion superior

ler. Trimestre m 2do. Trimestre2 3er. Trimestre m 4to. Trimestre
Realizado 25%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ill. Actividades realizadas

De acuerdo con la evaluacién realizada por el personal del drea de mantenimiento de la UPFIM, se
establecid un Programa de Mantenimiento que incluyd la atencién a los edificios educativos y
oficinas administrativas, asi como a la instalacién eléctrica, hidraulica y sanitaria, conservacién de
mobiliario y actividades de jardineria.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

En el periodo enero - marzo de 2025, se realizaron las siguientes actividades:

5.7 Actividades de mantenimiento

Reporte actividad
> ENERO | FEBRERO | MARZO

» Mantenimiento cambio de lamparas en

edificios X X X
» Mantenimiento de areas verdes X X X
» Mantenimiento correctivo a butacas, pantallas y X X X

colocacion de pintarrones
» Mantenimiento de Impermeabilizacion vy

limpieza de azoteas en los edificios de X X

laboratorio de agrotecnologia
» En seguimiento al Sistema de Gestion

Ambiental (SGA), bajo la NOM ISO 14001:2015, se X X X

realiza la separacion de RSU.
» Mantenimiento de pintura y resanes en los

e . X X

edificios docencia I.
» Mantenimiento y reemplazo de contactos y

apagadores en edificios Oy P. X X
» Mantenimiento y reparacién de tasas y lavabos

en banos del edificioG e I. X X X
» Edificacion y reparacion de puertas de los

accesos de las entradas de la institucion. X X
» Mantenimientoy reparacion de puertas en el

edificio P, puertas de bafos edificio O y puertas X X X

edificio docencia Il.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

e Mantenimiento cambio de ldAmparas en edificios y pasillos.

¢ Mantenimiento de areas verdes.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

¢ Mantenimiento correctivo a butacas, pupitres y colocacién de pantallas.

¢ Impermeabilizacion de azoteas en edificios de laboratorio de Agrotecnologia y limpieza de
azoteas.




Informe de actividades

Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

Estado Libro y Soberano
de Hidaigo

e Separacion del RSU (Residuos sélidos urbano)

Pagina 140 de 159 del JGSO.8




Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

¢ Mantenimiento y reparacién de tasas y lavabos en bafios del edificio Gy I.
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ﬁ Informe de actividades

UPFIM I\/Itro._ Javier Cabrera Filomeno
periodo enero — marzo 2025

b.1 Tabla Resultados por componente primer trimestre 2025

ler trimestre (enero - marzo) 2025 Ejercicio 2025
éhgzwgr'ames de Educacion $366,549.00 $228,318.53 $1,746,013.00 $228,318.53
2. Servicios de Extension y
e $85,050.00 $62,590.49 $340,183.00 $62,590.49
3. Investigacion cientifica,
tecnolégica y educativa $486,558.00 $66,253.27 $1,012,200.00 $66,253.27
realizada.
to  UnSTTETRS ek $245,228.00 $143,744.49 $1,163,922.00 $143,744.49
Planeacion y Evaluacion
5. Programa de Gestion
AEISENS e (2 $21,478,170.00 $16,349,286.48 $83,203,397.00 $16,349,286.48

Instituciones de Educacion
Superior

En la siguiente tabla se muestra las metas alcanzadas en el periodo enero - marzo por componente,
asi como el porcentaje de avance de la meta anual, para el ejercicio fiscal 2025:

b.2 Tabla de metas alcanzadas

Indicador del Unidad de Ler trimestre (enero - marzo)
Componente medida 2025

/Actividad -

1. Estudiantes de

C Educacion Estudiante 2220 2300 3259 2300 71%
Superior
2. Servicios de
C Extension y Beneficiarios 40 36 200 36 18%
Vinculacion
3. Investigacion
cientifica, 1 1 4 1 25%
C tecnolégica y Proyectos
educativa
realizada.
4. Instrumentos de
C Planeacion y Instrumentos 25 25 100 25 25%
Evaluacion
5. Programa de
Gestion 1 1 4 1 25%

C Administrativa de
las Instituciones
de Educacién
Superior

Acciones
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

C. Empresas en las que la UPFIM sea parte.

Al cierre del primer trimestre 2025, la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero, no forma parte
de empresas en las que sea parte.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo de 2025

UPFIM

d. Fideicomisos en los que la UPFIM sea parte.

Al cierre del primer trimestre 2025, la Universidad Politécnica de Francisco I. Madero, no forma parte
de fideicomisos que lo relacionen.
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. JGSO.8
Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno >

UPFIM periodo enero — marzo 2025

e. Patronatos

Al cierre del primer trimestre 2025, la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, no tiene
patronatos.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

La Agenda 2030, es un plan de accién mundial a favor de las personas, el planeta y la prosperidad,
basado en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que tiene por objeto asegurar el progreso
social y econémico sostenible en todo el mundo y fortalecer la paz universal dentro de un concepto
mas amplio de la libertad.

La Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, se suma a la consecucién de los estos objetivos, a
través de acciones concretas encaminadas a mejorar la vida de todos, rumbo al 2030. Una de ellas
es la constante promocién de este cambio de conciencia en la comunidad universitaria y en la
sociedad, buscando incluir a todos en esta nueva visién de nuestro futuro.

A continuacidn, se muestran algunas de las actividades realizadas en el periodo octubre-diciembre
2024 y que reflejan el trabajo y orientacidn en esta area, cabe mencionar que, una actividad puede
estar orientada a mas de un ODS.

Las actividades realizadas son:

@ OBJETIVOS 5552

SALUD EDUCACION IGUALDAD
Y BIENESTAR DECALIDAD DEGENERO

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCIONDELAS 12 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES Y CONSUMO
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
ACCION VIDA PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
13 PORELCLIMA 1 SUBMARINA 1 EINSTITUCIONES 1 LOGRAR @
SOLIDAS LOSOBJETIVOS "
OBIJETIVE:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
Producido 6 TROLLBA I com | +1212.520.1010

Para cualquier duda sobre la utiizacién, por favor comuniquese con: dpicampaigns@un.org
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

A continuacién, se muestran algunas de las actividades realizadas en el periodo enero-

marzo 2025 y que reflejan el trabajo y orientacién en esta area, cabe mencionar que, una actividad
puede estar orientada a mas de un ODS.

Las actividades realizadas son:

Objetivo 2. “Hambre cero”

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible buscan terminar con todas las formas de hambre y
desnutricion de aqui a 2030 y velar por el acceso de todas las personas, en especial los nifos y los
mas vulnerables, a una alimentacién suficiente y nutritiva durante todo el ano. Esta tarea implica
promover practicas agricolas sostenibles a través del mejoramiento de los medios de vida y las
capacidades de los pequefos productores agricolas, el acceso igualitario a tierras, tecnologia y
mercados, y el fomento de la cooperacidon internacional para asegurar la inversion en la
infraestructura y la tecnologia necesaria para mejorar la productividad agricola

Para ello, se llevd a cabo la siguiente actividad:

Con ayuda del Gobierno Municipal, en colaboracién con
la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero, ha
inaugurado el “Huerto Municipal de Hortalizas”", un
proyecto que busca capacitar e incentivar a la
ciudadania a cultivar sus propios alimentos organicos
mediante un sistema de riego por goteo. Esta iniciativa
se alinea con la implementacion de “Huertos Escolares”,
gue en su primera fase ofrecera instalaciones y camas
de cultivo en telesecundarias y bachilleratos del
municipio. Ademds de fomentar la produccién local de
alimentos, este proyecto fortalecera el aprendizaje y la
conciencia ambiental en la comunidad. Con esta
accion, se contribuye de manera significativa a la
seguridad alimentaria y la sostenibilidad local.

23 de febrero del 2025

Objetivo 3. “Salud y bienestar”
Velar por la salud y bienestar de la humanidad es clave para que la calidad de vida de todas y todos

mejore, en nuestra casa de estudios, si bien no tenemos carreras relacionadas directamente a las
ciencias de la salud, si procuramos difundir y hacer conciencia respecto a esta causa.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
periodo enero - marzo 2025

UPFIM

El Departamento de Cultura y Deportes de la Universidad
Politécnica de Francisco |. Madero, invitan a los alumnos al
encuentro amistoso de Basquetbol entre la Seleccion Campus
Central VS Seleccion Metztitlan. Esto con la finalidad de
fortalecer la disciplina entre alumnos, asi como también
ayudar en su bienestar y salud de cada alumno.

20 de enero de 2025

El Area de Psicologia de la UPFIM llevé a cabo con éxito la
conferencia "Efectos en la salud en el uso del vapeo y su

implicacién en la prediabetes en jévenes universitarios". _

Este evento sensibilizd a los estudiantes sobre los riesgos del
vapeo, especialmente su relacién con la prediabetes. La
conferencia fomento la reflexion y reforzd el compromiso de la
universidad con la promocién de habitos de vida saludables y
el bienestar integral de la comunidad.

09 de enero de 2025

Con gran éxito, dio inicio la *Semana de la Salud UPFIM
2025* organizada por la Universidad Politécnica de
Francisco |. Madero en coordinacién con el IMSS UMF No.
16. Este evento busca promover el bienestar integral de la
comunidad universitaria, ofreciendo actividades
educativas y preventivas para fomentar habitos
saludables y mejorar la calidad de vida de los estudiantes
y el personal.

17 de febrero de 2025
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

Los estudiantes de la Selecciéon de Futbol de nuestra
universidad brillaron con energia y determinacién en los
encuentros deportivos celebrados en la Universidad
Politécnica Metropolitana de Hidalgo. Su entrega,
disciplina y pasién no solo reflejaron su excelencia en el
deporte, sino también un compromiso con el bienestar
fisico y mental. Felicitamos a todos los Coyotes por su
destacada participacidn, mostrando un verdadero
espiritu de equipo y orgullo por nuestra instituciéon. jUn
logro lleno de vitalidad y salud!

18 de marzo de 2025

Sesion Especial de Yoga en la UPFIM: Un Logro de
Equilibrio y Bienestar

Como parte de su visidon integral para el desarrollo de
los estudiantes, la UPFIM organizé con éxito la sesidn
de yoga "Armonia y Bienestar", brindando un espacio
dnico para la relajacion y el fortalecimiento fisico y
mental. Esta actividad no solo promovié un estilo de
vida saludable, sino que también reforzd el equilibrio
entre cuerpoy mente.

20 de marzo de 2025

Objetivo 4. “Educacién de calidad”.

Este objetivo, tiene la finalidad de garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Para ello, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Los alumnos del Programa Educativo de Producciéon
Animal realizaron la practica titulada “Diagnostico de
gestacion en ovinos”, con el objetivo de contribuir al
aprendizaje y desarrollo educativo de los estudiantes
mediante la aplicacion de técnicas practicas que
complementen los conocimientos tedricos adquiridos
en el aula.

24 de enero de 2025
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

Los estudiantes que emprendieron una movilidad académica en la
Universidad Politécnica de Cartagena entre febrero y julio de 2025
estan abriendo nuevas puertas hacia el aprendizaje y el crecimiento
personal. La dedicacion de los alumnos fue lo que impulso a la
universidad para apoyarlos a emprender una nueva aventuray podran
socializar y aprender mas de nuevas culturas.

04 de febrero de 2025

Nuestra universidad reafirmé su compromiso con la
educacion de calidad al destacarse en el Campeonato
Nacional de Robdtica y Habilidades. El equipo de
Ingenieria en Sistemas Computacionales obtuvo el primer
lugar en el Design Award estatal, un logro que refleja la
excelencia académica y el desarrollo de habilidades clave
para el futuro profesional de nuestros estudiantes.

28 de febrero de 2025

Estudiantes de Ingenieria en Alimentos e Ingenieria
Agroindustrial realizaron una visita académica a las
empresas *Flor de Alfalfa” y ”San Juanito”, ubicadas en el
estado de Quereétaro.

Esta experiencia tuvo como objetivo fortalecer su
competitividad profesional, brindandoles una visidn
practica sobre los procesos de produccion y calidad en la
industria alimentaria.

04 de marzo de 2025

Estudiantes de Ingenieria en Alimentos e Ingenieria
Agroindustrial realizaron wuna visita académica a las
instalaciones de Grupo Modelo en Hidalgo, reconocida como
la planta cervecera mas grande de Latinoamérica.

Esta visita tuvo como objetivo fortalecer sus competencias
profesionales en el ambito de la Tecnologia de Granos y
Semillas, permitiéndoles conocer de primera mano los
procesos innovadores y las técnicas aplicadas en la
produccién a gran escala.

21 de marzo de 2025
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

Objetivo 5. “Igualdad de género”

Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas. Este objetivo, pretende
poner fin a toda forma de discriminacion o violencia contra todas las mujeres y las nifas en los
ambitos publico y privado.

Para el cumplimiento del objetivo 5, se llevé a cabo la siguiente actividad:

P 1) ' -

El programa de Ingenieria Civil en la UPFIM, se
realizo en conmemoracién del Dia Internacional
de la Mujer, el Programa Educativo de Ingenieria
Civil llevo a cabo la conferencia “Méas allad de los
planos: Liderazgo femenino de la construccion.

08 de marzo de 2025

Objetivo 11. “Ciudades y comunidades sostenibles”

La meta de este objetivo es poder propiciar que los asentamientos humanos sean mucho menos
daflinos con el planeta y que su huella ambiental sea minima, por ello en nuestra universidad desde
diferentes areas se vela por ello.

Los alumnos de la UPFIM realizaron una visita a la
empresa ”Desarrollo Arquitectonico IVVI”, recibio a los
estudiantes de segundo y quinto cuatrimestre del
Programa Educativo de Ingenieria Civil, en Huasca de
Ocampo para realizar un recorrido por el terreno donde -
se esta llevando a cabo la perforacion de un pozo de agua ~ >
potable en la comunidad de Santo Tomas de Allende. ;

Con la finalidad de tomar a visidon lo que es la
supervision y retroalimenten conocimiento.

20 de febrero de 2025
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

Los estudiantes de Ingenieria Civil de la
Universidad Politécnica de Francisco |. Madero
tuvieron la oportunidad de visitar la empresa
IBMEX, empresa especializada en la fabricacion
de bloques de concreto, morteros y repellos.

Esta actividad tuvo como objetivo desarrollar los \ : e | Q | ‘
aprendizajes previamente vistos en la ’
universidad y llevarlos a un campo laboral de
retroalimentaron su conocimiento.

. %, i BN |

01 de abril de 2025

Objetivo 13. “Accion por el Clima”

Este objetivo, pretende introducir el cambio climatico como cuestion primordial en las politicas,
estrategias y planes de paises, empresas y sociedad civil, mejorando la respuesta a los problemas
gue genera, e impulsando la educaciéon y sensibilizacién de toda la poblacién en relaciéon con el
fenédmeno.

La universidad de Francisco |. Madero informa hacerca de
los acontecimientos acerca de acciones por el clima
Decretada en 1986 como Reserva de la Bidsfera y en 1987
fue declarada Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO.

Hogar del jaguar, el tapir, el manati, el pecari y el
flamenco rosado, Sian Ka an tiene un sistema de rios
subterraneos de agua dulce que interconectan los
cenotesy los petenes, Unico en la Peninsula de Yucatany
el mundo, sin duda, la mas importante capital natural de
la Reserva.

20 de enero de 2025
Se declara |la Reserva de
la Biosfera de Sian Ka'an,
Quintana Roo, México.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

En la Universidad Politécnica de Francisco |. Madero,
se llevo a cabo la Capacitacion de Auditores internos con
base en la ISO 19011:2018 del Sistema de Gestion
Ambiental, con el objetivo de obtener las directrices del
programa de auditoria y fortalecer la gestion de
auditoria interna. Esto con la finalidad de garantizar la
mejora continua y el compromiso con la
sustentabilidad en la educaciéon superior.

29 de febrero de 2025

Objetivo 17. “Alianzas para lograr los objetivos”.

El objetivo 17, pretende fortalecer la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, movilizando e
intercambiando conocimientos, capacidad técnica, tecnologia y recursos financieros para alcanzar
la Agenda en todos los paises, en particular en los paises en desarrollo y promover alianzas en las
esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, para contribuir al desarrollo sostenible de
forma conjunta.

Por esa razén es que se emitié la convocatoria de
“Embajadores de la agenda 2030" con la cual se
busca que los estudiantes puedan vigilar y

CONVOCATORIA

proponer las acciones que la UPFIM realiza en pro (.ILJ,J.JAJmﬂJ_QA_U.?

de cumplir los objetivos de desarrollo sostenible, "n””:":‘,“m;"”:'""f°m9°f':'§.;,:;:;"Z.l,?;
siendo esta una accién que beneficia no solo a la '
universidad, sino también al desarrollo de las :m';m"mm“mm

habilidades blandas de la comunidad estudiantil.

7 ser

@® (? BJ ETIVéf.'.%S

SOSTENIBLE

< 00000 @

mx @78

cién de postulaciones:
lembre de 2024.
Fecha de cierre de rc:(p:lon de aciones: lunes 13 de octubre de 2024.
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Informe de actividades
Mtro. Javier Cabrera Filomeno
UPFIM periodo enero - marzo 2025

La Universidad Politécnica de Francisco I. Madero tuvo la
oportunidad de atender a estudiantes de esta institucion, asi
como del COBAEH Plantel Xuchitlan.

Durante el evento, se compartié con los estudiantes
préximos a egresar nuestra oferta educativa y todos los
beneficios que nuestra universidad tiene para
ofrecerles.

Fue un placer interactuar con ellos y brindarles
informacién clave para su futuro académico.

30 de enero de 2025

Elaboré

Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Rector
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