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Convocatoria para ocupar el puesto de Disenador Grafico (Auxiliar)

1. Vacante para el puesto de Disefiador Grafico (Auxiliar)

La Universidad Politécnica de Francisco |I. Madero, emite la presente
convocatoria para personal sindicalizado e interno de la Universidad,
asi como, para personal externo que estén interesados en prestar
sus servicios como Disefiador Grafico (Auxiliar).

2, Caracteristicas de la plaza

Tipo de plaza: Administrativa

Numero de plazas: 1

Sede: UPFIM Francisco |. Madero

Area de adscripcion: Subdireccién de Vinculacién, Difusién y
Extension Universitaria

Clase de contratacién: Interinato (Tiempo determinado).

Nivel salarial: 007

Sueldo: Acorde a lo establecido en el tabulador autorizado.

Fecha de Ingreso: 22 de octubre 2024

Sede: UPFIM Francisco I. Madero

3. Funciones a desempeiiar
Desarrollar, disefar y crear contenido de la Universidad para

medios impresos (papeleria interna e impresiones a gran
formato);

Desarrollar, disefiar y crear contenido de la Universidad para
medios digitales (Facebook, Instagram, twitter, pagina web,
etc);

Procesar, capturar, clasificar, archivar y controlar la informacion
que se genere en el area, y presentarla al Subdirector de
Vinculacion, Difusidon y Extensién Universitaria cuando la
necesite;

Verificar el funcionamiento del equipo y existencia de
materiales, reportando las necesidades de mantenimiento,
reparacion y suministro a su jefe inmediato;

Apoyar a la Subdireccién de Vinculacién, Difusion y Extension
Universitaria en la toma de fotografias y videos, durante en
eventos institucionales;

Apoyar a la Subdireccion de Vinculacion, Difusién y Extension
Universitaria en campanfas de difusion institucional, durante
convocatorias abiertas para alumnos de nuevo ingreso; y

Las demds actividades inherentes al area.

4. Requisitos

. Curriculum Vitae, con documentacidon comprobatoria.

1. Contar con experiencia laboral minima de dos afos en el
drea de diseflo publicitario, de preferencia en la
administracion publica, gobierno o educacion.

1. Cumplir con el perfil requerido descrito en el Anexo |.
2024-4.

5. Recepcion de documentos

La recepcion de documentos estard a cargo del Departamento de
Recursos Humanos, del 16 al 18 de octubre de 2024, y en ninguna
circunstancia habra extension de tiempo.

ﬁ‘“ ”‘ ///' \\

= = (ciz=s) S

P N ! | (}
an \4

JAGENDA 2030 o eions! 1S0 14001

Los requisitos que se indican en el inciso 4 de la presente
convocatoria deberan ser enviados al siguiente correo:

Email: recursoshumanos@upfim.edu.mx
Asunto: Postulacién convocatoria externa 2024-1.

Es indispensable integrar la documentacion en un solo archivo en
formato PDF.

6. Etapas del proceso de oposicion

¢ Examen de conocimientos generales, institucionales vy
técnicos.

¢ Examen psicométrico aplicado por el drea de psicologia de la
Universidad.

e Entrevista por la Comisidn para la Evaluacion, Seleccién y
Desarrollo del Personal Administrativo (CESDEPAD).

e Entrevista con el Subdirector de Vinculacién, Difusion y
Extension Universitaria.

7. Lugar, fecha y horario del concurso de oposicion
Las entrevistas y examen psicométrico se realizardn conforme al
calendario establecido por la Comisidn para la Evaluacién, Seleccion
y Desarrollo del Personal Administrativo (CESDEPAD).

La fecha y hora se notificard a via correo electrénico a los
participantes, por parte del Departamento de Recursos Humanos.

8. Resultados
Después de la evaluacidén y entrevistas la Comision para la
Evaluaciéon, Seleccion y Desarrollo del Personal Administrativo
(CESDEPAD), llevaran a cabo la valoracién de los participantes y
entregardn los resultados a Rectoria para su validacion vy
autorizacion.

La decisiéon de la Comision para la Evaluacion, Seleccion y Desarrollo
del Personal Administrativo (CESDEPAD) y el resultado final sera
inapelable.

9. Aspectos contractuales
El candidato que apruebe el proceso de promocién serd notificado
via correo electrénico, por el Departamento de Recursos Humanos.

Los puntos no previstos en la presente convocatoria serdn resueltos

por la Comisidn para la Evaluacidon, Seleccion y Desarrollo del
Personal Administrativo (CESDEPAD).

Atentamente

Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Rector

Tepatepec, Municipio de Francisco I. Madero, 16 de octubre de
2024
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Anexo 1-2024-4

PERFIL DE PUESTO:

Escolaridad Minimo Técnico Superior Universitario (T.S.U.)

Tituloy cédula | Preferentemente o en proceso

Carrera genérica Area de conocimiento

Humanidades y Artes Diseflo Grafico, Ciencias de la Comunicacion,

Relaciones Publicas o Marketing.

Especializacion Disefio Grafico

Experiencia Minima de dos afios de antigledad en area afines de disefio
publicitario, de preferencia en la administracién publica,
gobierno o educacion.

Disefio Grafico

Disefio y preparacion del producto
Buena redaccién, ortografia

L Comunicacion oral y escrita
Conocimientos . L
. Herramientas de software de disefo.
especificos o )
Basicos de Marketing

Programas de edicién, ilustracién, fotografia y video
Manejo de paqueteria office

Redes sociales

Sistemas llustrador, Photoshop

Idioma: A parte del propio, no requiere otro especial

Otras habilidades y actitudes
(Calificar con “A” alto, “M” medio y “B” bajo)

Creatividad A Trabajo en equipo A
Innovacion A Administracion de tiempo A
Iniciativa A Habilidades blandas A
Responsabilidad A Etica A

Nota: En cado de que participe personal sindicalizado y cubra los requisitos de la convocatoria, conforme a las
Condiciones Generales de Trabajo, tendrd la preferencia.

Q Domicilio conocido, Tepatepec,
Francisco |. Madero, Hgo., C. P. 42660
@ 738724 1174

@ www.hidalgo.gob.mx
www.upfim.edu.mx
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