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1. Vacante para Profesor por Asignatura. o Cumplir con las normas y procedimientos administrativos en el ambito
4 ) L . ) de sus respectivas actividades;

La Unlvers.ldad Polltef(fn{ca dle FranCISCOd L Ma(;i,ero., er:inte l.a presente o Entregar informes cuatrimestrales en las fechas y horarios establecidos

convoct:z'ito_rlzti paradpro esmne; es con grado acaPenfnco e L/;cejnmatura por el 4rea correspondiente;

gue est en ;n eretsg 08 ten prestgr sngws;qmob ro zeggrspor ISIg[I}a%rii o Entregar calificaciones de aprobados y no aprobados en las fechas y

urante ¢l cuatrimestre septiembre — diciembore en la Lnida horarios establecidos por el area correspondiente;

Académica de Metztitlan. . . . . .

e Asistir a las sesiones de Consejos Técnicos Escolares de Educacion
[ e Superior (CTEES), en las fechas y horarios establecidos por la
2. Caracteristicas de la plaza Un]ijversi dzfd' ) 4 B

Tipo de plaza: Profesor por Asignatura e Enel marco de la agenda 2030, participar en la (_iif}lsién y desarrollo

Categoria: Unica de actividades que promuevan el logro de los Objetivos de Desarrollo

Nivel: Licenciatura y/o Maestria Sostenible;

Programa educativo: Ingenieria en Produccion Animal o Participar en actividades de los sistemas de Gestion de Calidad y

Area de conocimiento: Ciencias Biologicas y Gestion Ambiental en las areas que desempeiie sus funciones;

Agropecuarias e Involucrar por lo menos a tres estudiantes en actividades de

Materias por impartir: Bienestar Animal, Modelos de sistemas generacion, aplicacion o transferencia de conocimiento;

pecuarios, Quimica Inorganica. e Participar en el disefio, desarrollo y evaluacion de practicas

Clase de contratacién: cuatrimestral innovadoras para la mejora continua;

Fecha de ingreso: 08 de septiembre de 2025. o Participar en los procesos institucionales de evaluacion y acreditacion;

Sueldo: acorde a lo especificado en el Tabulador e Las demas actividades que sean afines y/o las encomendadas por sus

superiores.
3. Funciones a desempeiiar
) o - 4. Requisitos

e Realizar actividades de enseflanza, de acuerdo con el programa
educativo; , . . ,

o . e Titulo con grado de licenciatura o posgrado preferente y cédula

e Participar en cuerpos académicos; . | L .

. . . L profesional en el area de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias
o Disefar, desarrollar y evaluar objetos de aprendizaje en coordinacion - S . E L
, L. o AP L o Al menos 3 afios de experiencia profesional en su area de especialidad.
con Secretaria Académica, Direccion de Division, Practicas . K .. N
5 . . —-— o Haber impartido un curso frente a grupo, como minimo, una vez al afio
Educativas Innovadoras y Mejora Continua y Subdireccion de . s -
5 e en promedio durante los ultimos 5 afios.
Vinculacion; L . .
. S Sy o Tener conocimiento del modelo educativo basado en soluciones.
o Diseflar, desarrollar y evaluar material didactico en coordinacion con C tenci | . de las T logias de la Inf .,
, 7 . . .y DY ’ . . [ ]
Secretaria Académica, Direccion de Division, Practicas Educativas ?m([:)e encia en_fe rr}lfllr(léejoyuso ¢ las lecnologias de fa Informacion
Innovadoras y Mejora Continua y Subdireccién de Vinculacion; yia omunlcac1qr} (TIC).

o Participar en el diseflo, revision, modificacion y evaluacion de * Excelente redaccién y ortografia.
programas educativos; 5. R ion de d ¢

o Impartir asesorias, tutorias, seguimiento de alumnos en condicion . S R NG S0 DI U
vulnerable y realizar acciones de gestion. . )

e Participar en la realizacion de estudios y prestacion de servicios que ¢ La recepcion de documentos .estar.a a cargo dgl Departamepto de
requieran los sectores publicos, privado y social, vinculado con la Recursos Humanos de la l{mvermdad Politécnica de Francisco 1.
institucién: Madero, del 01 al 03 de septiembre de 2025 hasta las 14:00 hrs.

o Participar en programas de intercambio académico; e Los requis.itos que se indice}n en el pqntq cuatro de la presente

o Participar en cuerpos colegiados, comisiones o grupos de trabajo; convocatoria, deberan ser enviados a los siguientes correos:

e Divulgar de acuerdo con la Universidad los resultados de las L . .

yulg P . Lic. Lilibeth Lopez Mejia
actividades académicas conforme a los programas educativos . ,

. . Email: recursoshumanos@upfim.edu.mx
correspondientes; .
. .. ., L, . Mtra. Esmeralda Garcia Maldonado
o Realizar actividades de generacion, aplicacion o transferencia de T 3 =
. Email: secretaria_academica@upfim.edu.mx

conocimiento, =

* Realizar direccién 1nd1v1dua}1zada; Asunto: Postulacion a convocatoria publica 2025-101

o Asesorar proyectos de estadia;

¢ Elaborar y presentar plan de trabajo e informes correspondiente a sus o Es indispensable integrar la documentacién en un solo archivo y en
acm.flc.iades de manera cufi,trlmestral, . . formato PDF.

o Participar en la planeacion y evaluacion de las actividades de la
Universidad;

e Dar a conocer a sus estudiantes el programa, fechas y modalidades de
evaluacion al inicio del curso;

o Participar en programas de formacion y actualizacion del personal
académico;

o Participar en actividades académicas y de extensionismo;

e Participar en el proceso de evaluacion del desempefio docente;
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e Posterior al envio de la documentacién, el Area de Recursos Humanos 8. Resultados
enviara un folio de registro. i , L T
e Después de haber presentado los examenes de oposicion (disciplinar,
ey pedagégico y psicométrico), la CIPPPA llevara a cabo la evaluacion
6. Etapas del concurso de oposicién e - )
de los participantes y entregara los resultados a Rectoria para su
.., ., . validacién y autorizacion.
o Clase muestra ante la Comision de Ingreso, Promocioén y Permanencia ., y . .,
del Personal Académico (CIPPPA): se evalta la planeacion de la LB s oI (L A S G Bl G f B G
sesion. dominio de contenidos co.rrespon e minima de 7.0 el concurso de oposicion, seran notificados via correo
P O . PN lectronico.
habilidades didacticas que promuevan un ambiente académico electronico . L, .
significativo, disefio de material diddctico ¢ instrumentos de e Cuando el dictamen resulte no aprobado, se indicaran los motivos al
evaluacion v,a'li dos y confiables concursante a través del correo electronico proporcionado.
e Examen de conocimientos genefales o El resultado de la CIPPPA sera inapelable y no se admite recurso
e Examen de inglés. alguno.
e Examen psicométrico aplicado por el area de psicologia de la UPFIM. 9. A ¢ tractual
e Entrevista con el Rector, Secretaria Académica, Direccion de ° SPECO et e
Division y/o Coordinador(a) del Programa Educativo. ) )
o Escrito de razones para entrar al programa educativo. e Las o los candidatos que sean seleccionados seran contratados para
iniciar a clases de nivel licenciatura y demas funciones en el periodo
7. Lugar, fecha y horario del concurso de oposicién septiembre "‘}ICIemrbre 2025. .
o La contratacion sera por tiempo determinado.
o Todas las etapas del concurso de oposicion se realizaran en las o Los puntos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por
instalaciones de la Universidad. el Rector como maxima autoridad académica y administrativa de
o La fecha y hora se notificaran via correo electronico a los participantes. acuerdo con el Decreto y normatividad aplicable.
e —— ——— _
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